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PLANO DE TRABALHO

TREINAMENTO EM SERVICO NA MODALIDADE FELLOWSHIP EM FISIOTERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA

1. OBJETIVO

O Programa de Treinamento em Servigo na Modalidade Fellowship em Fisioterapia Intensiva Pediatrica
tem o objetivo de promover atividades de ensino de carater tedrico-pratico, visando a capacitacdo e
aprimoramento técnico em praticas especificas da fisioterapia bem como desenvolver projetos de pesquisa
na area da fisioterapia por meio de atividades supervisionadas.

2. PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Raissa Lins Frade de Aragao.

3. JUSTIFICATIVA

A assisténcia a crianca com condigdes complexas de satide exige constante aprimoramento das tecnologias
assistenciais, caracteristica que torna o HCB um cenério favoravel para as relagdes de ensino, bem como
para a producdo de conhecimento que possibilite impacto relevante em um cuidado tdo peculiar.

O HCB ¢ um hospital de nivel terciario, referéncia no atendimento ao paciente pediatrico, que oferece
atendimento multidisciplinar a pacientes com condigdes complexas de saude e que estd inserido na rede de
assisténcia a crianga da Secretaria de Saude do Distrito Federal. A equipe multiprofissional ¢ composta
por profissionais altamente capacitados, o que reforca o compromisso institucional com a qualidade
técnica e o cuidado centrado na pessoa.

O hospital dispdoe de uma ampla rede de leitos de UTI destinados para o atendimento de pacientes
pediatricos de alta complexidade. Ao todo sdo 56 leitos, distribuidos em 04 (quatro) unidades de terapia
intensiva: 20 leitos na UTI Cavalo Marinho, 18 na UTI Polvo, 8 na UTI Peixe ¢ 10 na UTI Estrela do Mar.
A faixa etaria dos pacientes varia entre o periodo neonatal até os 18 anos.

4. OBJETIVOS EDUCACIONAIS

Geral

Proporcionar a aquisicdo de conhecimentos tedricos e praticos relacionados ao atendimento
fisioterapéutico em terapia intensiva pediatrica.
Especificos

e Conhecer processos gerenciais e rotinas necessarios para funcionamento da unidade de internagdo para
o atendimento do paciente na UTI pediatrica;



e Identificar a organizagao do tratamento intensivo pediatrico e as principais especificidades desses
pacientes;

e Prevenir possiveis eventos adversos durante a realizacao da terapia, aplicar metodologias de
investigacao e realizar as notificagdes dos eventos;

e Conhecer os principais requisitos dos protocolos para o atendimento de pacientes em terapia intensiva
pediatrica;

e Estimular o raciocinio 16gico para a solucdo de casos clinicos.

5. CORPO DOCENTE

Nome Instituicao/ano Especializacdo | Pods-graduacio Titulagao Fungao
E.alssa Satde da ;l“etrapl‘a {ls?spgnsavel
mns UniCEUB/2014 | Crianga ~ — | ,oomivd Especialista | __c 0~
Frade de FEPECS/2018 Neonatal e Fisioterapia
Aragio Pediatrica UTI
Lara Terap1'a Responsavel
Rayelle Intensiva Fisioterapia Tecnica-
. Uniceplac/2017 | Neonatal e . Especialista .
Silva e Hospitalar/2019 Fisioterapeuta
Conrado Pediatrica UTI
HIAE/2020

6. PUBLICO-ALVO

Fisioterapeutas

7. METODO DE ENSINO APRENDIZAGEM
e Teorico-Pratico;

e Metodologias ativas de aprendizagem:;
e Simulagao realistica.

8. AMBIENTES DE APRENDIZAGEM
e UTI pediatrica;

e Laboratério de simulagao realistica;
¢ Biblioteca e bases cientificas.

9. VAGAS

Serdo ofertadas 4 (quatro) vagas por ano.




10.

1.

DURACAO DO PROGRAMA
Duracao total: 12 meses.

Carga-horaria: 20 horas semanais (Segunda-feira a Sexta-feira) - totalizando 80 horas/me¢s;
Carga-horaria total: 960 horas.

INVESTIMENTO

e Inscri¢do: R$ 50,00;
e Matricula: R$ 100,00
e Mensalidade: 12 (doze) parcelas de R$ 500,00 (quinhentos reais).

e E de responsabilidade do candidato custear as despesas de deslocamento, estadia, alimentacdo ou
quaisquer outras relacionadas a sua participacdo no programa de treinamento.

12.

CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS E REQUISITOS OBRIGATORIOS

12.1Critérios de Selecao
- Analise curricular, com peso 1.
- Entrevista, com peso 1.
12.2Requisitos obrigatdrios:
Diploma de graduacdo em Fisioterapia emitido por institui¢do de nivel superior credenciada pelo

Ministério de Educagdo (MEC);

e Regularidade de inscri¢ao junto ao Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(CREFITO) do Distrito Federal ou ter protocolado seu pedido de inscri¢ao;
e Naio possuir vinculo empregaticio com o HCB.

13. PREMISSAS BASICAS

Para o bom aproveitamento do Programa de Treinamento em Servigo, o aluno deverd ser capaz de:

Promover assisténcia integral e baseada em principios éticos ao paciente e a sua familia num contexto
de instabilidade emocional;

Atuar no contexto de um ambiente assistencial dindmico com capacidade de realizar a busca ativa de
novos conhecimentos;

Participar ativamente dos processos educativos dos pacientes e de seus familiares, contribuindo para a
autonomia e experiéncia do paciente no processo de cuidado;

e Trabalhar em equipe multidisciplinar; Ser proativo e resolutivo;
e Ser receptivo a intervengdes que visem o realinhamento do educando ao objetivo pedagogico do

programa;
Demonstrar responsabilidade no cuidado dos pacientes a si designados, dedicando a eles o tempo e
esfor¢o necessario;

Demonstrar respeito pela autonomia e privacidade dos pacientes e seus familiares e fomentar uma
relacdo de respeito e empatia com os pacientes e seus familiares, sem perder a postura profissional;
Interagir de forma adequada com os demais profissionais de saude: outros residentes; médicos
assistentes; médicos de outras especialidades; outros profissionais de equipe multidisciplinar e
funcionarios dos servicos de saude.



14. CONTEUDO PROGRAMATICO: MATRIZ TEORICO-PRATICA E DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

Os participantes do programa terdo a oportunidade de vivenciar a experiéncia do servigo com imersao nas
atividades rotineiras, da dindmica do servigo, sob supervisao do profissional fisioterapeuta na UTI. Os
conteudos elencados representam as habilidades centrais para o reconhecimento e manejo de um servigo
de atendimento fisioterapéutico aos pacientes em situagio de alta complexidade na UTI pediatrica. As
atividades tedricas, serdo destinados aproximadamente 20% da carga hordria total prevista,
contextualizados aos eventos e atividades observados na rotina diaria. Tal programacao sera definida
semanalmente pelo orientador responsavel. Considerando um programa de treinamento em servico, as
atividades teoricas terdo a finalidade de orientar a solugdo de problemas e conhecimento dos protocolos
institucionais, mas nao deverdo substituir a busca ativa do conhecimento por parte dos alunos.

Abaixo, descricdo da matriz curricular sugerida para o programa:

e Critérios legais para atuacao em fisioterapia: aspectos legais da atuacao do fisioterapeuta em UTI
pediatrica, em especial: RDC, Diretrizes assistenciais, etc.

e Atuacio e trabalho em salas limpas e ambientes associados: acesso as boas praticas ligadas ao
comportamento em salas limpas e ambientes associados, bem como, os requisitos de Equipamentos de
Protecao Individual, técnicas de higienizacdo de ambientes criticos € metodologia de entrada e saida
dos ambientes.

e Seguranca do paciente: realizar atendimentos seguindo as diretrizes de Seguranga do paciente.

e Acompanhamento fisioterapéutico em pacientes na UTI pediatrica: utilizacdo e interpretacao de
protocolos para tratamento.

¢ Planejamento de alta e orientacio fisioterapéutica na alta da unidade: orientagdo de fisioterapia e
orientagdo aos pacientes, familiares e cuidadores. Utilizagao de ferramentas de confirmagao de
compreensdo. Orientagdo de utilizacdo de dispositivos.

Atividades: divisdo didatica:

Moédulos CHT* CHP/ CHTP* CH total*

1.Assisténcia fisioterapéutica ao recém-nascido

de alto risco — anatomia, fisiologia e distirbios 6 60 66
respiratorios
2. Assisténcia fisioterapéutica em UTI pediatrica 6 190 196

3.Aerossolterapia e  oxigenoterapia  em

. - 6 60 66
neonatologia e pediatria
4.Acompanhamento fisioterapéutico em

.. o 6 154 160

protocolos clinicos da UTI pediatrica
5. Assisténcia fisioterapéutica pré e poés-
operatoria em criangas cardiopatas na UTI 6 80 86
Pediatrica
6. Assisténcia fisioterapéutica em pacientes com 6 30 26

doencgas Neuromusculares na UTI Pediatrica




7. Escalas de desenvolvimento e avaliacdo

funcional em terapia intensiva neonatal e 6 104 110
pediatrica

8. Cuidados paliativos e humanizagdo no 6 104 110
atendimento fisioterapéutico na UTI pediatrica

9. TCC 80 80
TOTAL 128 832 960

*CH: carga-horaria tedrica / CHP: carga-horaria pratica / CHP/TP — carga-horéria tedrico — pratica

15. CRONOGRAMA DE AVALIACOES

e Habilidades técnicas: serdo avaliadas quanto a capacidade de resolugao de problemas envolvendo
intervengdes em prescri¢do de tratamentos fisioterapéuticos e protocolos clinicos, com integracao dos
conhecimentos técnicos fisioterapéuticos as especificidades do atendimento em pacientes da UTI
pediatrica. Capacidade de solucionar problemas logisticos sem impactos negativos ao paciente. Avaliar
0s principais protocolos para tratamento dos pacientes locados na UTI pediatrica e sistematizar as
acOes fisioterapéuticas necessarias para sua aplicacao segura e eficaz.

e Habilidades nao técnicas: lideranga, proatividade, resolutividade, comunicagdo efetiva, capacidade de
relacionamento em ambiente multidisciplinar, empatia, humildade, ética, disciplina, apresentacao
pessoal e pontualidade.

e Avaliacdo de competéncias e conhecimentos técnicos em intervalo a ser definido pela coordenagao do
programa, contemplando 2 avalia¢cdes no periodo do programa. A nota dessas avaliacdes devera ser de
0 (zero) a 10,0 (dez), sendo considerado aprovado se a média final for maior ou igual a 7,0 (sete).

16. PERFIL DO EGRESSO

Apos o periodo de 1 (um) ano de Treinamento em Servico, na modalidade Fellowship, o aluno devera ser
capaz de:

e Exercer e gerenciar os aspectos técnicos e clinicos da assisténcia fisioterapéutica em unidade de terapia
intensiva pediatrica;

e Prestar assisténcia ao paciente pediatrico de alta complexidade, inclusive por meio de agdes
interdisciplinares integradas de cuidado, na prevencao, diagnostico, tratamento e reabilitacao;

e Atuar em conjunto com equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente critico;

e Prestar assisténcia fisioterapéutica ao paciente critico com diferentes graus de complexidade e perfis;

e Participar de estudos, reunides multidisciplinares da equipe da UTI, discuss@o de casos clinicos e
tomada de decisao relacionada ao planejamento terapéutico do paciente;

e Racionalizar e aperfeicoar a terapia na assisténcia a saude;

e Compreender a fisioterapia inserida no campo da saude e das politicas publicas de satide, com énfase
nas politicas direcionadas a satde da crianca e do adolescente;

e Compreender a indissociabilidade entre ética, politica, gestdo, produgdao de conhecimento e pratica
profissional;

e Formar profissionais capazes de liderar projetos associativos identificados com as necessidades sociais
da comunidade onde se insere;

e Desenvolver a capacidade de manter-se atualizado, buscando material adequado para reciclagem
constante.



17.

18.

CRITERIOS DE APROVACAO

17.1Sera considerado aprovado o aluno que cumprir 75% ou mais desta carga horaria, aprovacao nos
teste de avaliacdo final maior ou igual a 70% e entrega do Trabalho de Conclusao do Fellowship.

17.2 Trabalho de Conclusao do Fellowship: apresentacdo de artigo/relato de caso, que sera avaliado.
Este trabalho serd avaliado por uma banca da area que dard a pontuagdo de 0 (zero) a 10,0 (dez),
sendo considerado aprovado se a nota for maior ou igual a 7,0 (sete). As pesquisas originais e relatos
de caso com seres humanos requerem aprovacgio do Comité de Etica em Pesquisa, de modo que o
parecer consubstanciado de aprovacdo sera obrigatorio para o agendamento da apresentacao do
Trabalho de Conclusao do Fellowship.

CERTIFICACAO DO TREINAMENTO

Ao final de Programa de Treinamento em Servigo, o concluinte recebera um certificado, emitido pelo
Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE/Hospital da Crianga de Brasilia José
Alencar, com o total de 960h, enunciando a conclusdo do “Programa de Treinamento em Servigo na
modalidade Fellowship em Fisioterapia Intensiva Pediatrica”.

19.

NORMAS GERAIS DE CONDUTA

Utilizar roupa privativa e sapato fechado nas dependéncias das UTI, sendo proibido uso de adornos;
Atentar para sua apresentagao pessoal;

Higienizar as maos e objetos de trabalho antes e ap6s cada atividade;

Seguir as regras de protegdo individual e de controle de infeccao;

Conbhecer e respeitar as normas e procedimentos do HCB;

Agir com ¢ética e respeito, evitando inclusive a utilizacdo de aparelhos celulares durante o periodo das
atividades;

Cumprir os horérios e as atividades didrias do programa, conforme orientagdo do corpo docente;
Seguir as orientagdes e condutas estabelecidas pelos fisioterapeutas do servigo;

Comunicar ao Coordenador qualquer irregularidade no desenvolvimento do curso.

A participacao do candidato no Programa de Treinamento em Servigo implicara na aceitagdo das
normas do Codigo de Conduta e demais normas e protocolos do Hospital da Crianca de Brasilia José
Alencar.

Jéssica Lima Ferreira
Gerente da Linha de Cuidado do Paciente Critico

Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar

Selma Harue Kawahara
Meédica Chefe do Servico de Terapia Intensiva

Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar

Simone Prado de Lima de Miranda
Diretora de Praticas Assistenciais

Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar
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Valdenize Tiziani
Diretora Executiva e Diretora de Ensino e Pesquisa

Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar

Documento assinado eletronicamente por SIMONE PRADO DE LIMA DE MIRANDA -
Matr.0000122-1, Diretor(a) de Praticas Assistenciais, em 07/10/2025, as 17:14, conforme
art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VALDENIZE TIZIANI - Matr.0000065-4,
Diretor(a) Executivo(a), em 08/10/2025, as 09:21, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SELMA HARUE KAWAHARA - Matr.0140692-
2, Supervisor(a) Membro da Comissao, em 08/10/2025, as 11:08, conforme art. 6° do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 183752722 c6digo CRC=F628F938.
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