HOSPITAL DA ? Governo do Distrito Federal

CR ’A N gA Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar

_ j Diretoria Executiva
DE BRASILIA JOSE ALEWCAR

RESOLUCAO N° 305, DE 29 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre as condutas vedadas e as diretrizes de neutralidade institucional do HCB durante o periodo
eleitoral de 2026.

O COLEGIADO GESTOR do Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar, no uso de suas atribuigdes e
de acordo com a 714 reunido, de 26 de junho de 2026,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar esta Resolugdo que estabelece orientagdes e restricdes aplicaveis a todos os funciondrios,
gestores, diretores, membros dos Conselhos, estagiarios, residentes, voluntarios, terceirizados e demais
pessoas que atuem no Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar, durante o periodo eleitoral, na forma
do anexo, que passa a integrar o presente documento.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data e permanecera vigente até o encerramento do periodo
eleitoral de 2026.

VALDENIZE TIZIANI
Presidente do Colegiado Gestor

ANEXO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. As disposicoes desta Resolugdo visam assegurar:
I — a neutralidade politico-partidaria da institui¢do;
IT — a protecdo da imagem institucional;
IIT — a observancia dos principios da impessoalidade, moralidade, transparéncia e integridade;
IV — a prevencao do uso indevido da estrutura institucional para fins politico-eleitorais.
CAPITULO I
DAS CONDUTAS VEDADAS

Art. 2°. E vedado utilizar instalagdes, equipamentos, veiculos, materiais, recursos tecnologicos, sistemas,
marcas, uniformes, crachds ou quaisquer recursos institucionais para:

I — promover candidatos, partidos politicos, federagdes ou coligagdes;

IT — divulgar campanhas eleitorais;

IIT — produzir contetido de carater politico-partidario;

IV —realizar gravagoes, fotografias ou transmissdes destinadas a propaganda eleitoral.
Art. 3°. E vedado aos funcionarios:

I — solicitar votos nas dependéncias da institui¢ao;



II — distribuir material de campanha eleitoral;
IIT — afixar cartazes, adesivos, faixas ou quaisquer materiais de propaganda eleitoral;

IV — utilizar e-mails corporativos, grupos institucionais, intranet ou canais internos para divulgagdo de
conteudo politico-eleitoral;

V — promover arrecadagao de recursos para campanhas eleitorais nas dependéncias institucionais.

Art. 4° E vedado utilizar o nome, a marca, a reputacdo institucional ou a vinculacdo funcional a
instituicao para:

I — apoiar ou criticar candidatos;
II — influenciar eleitores;
IIT — conferir credibilidade institucional a campanhas eleitorais;
IV — sugerir apoio institucional a qualquer candidatura.
CAPITULO 111
DO USO DAS MARCAS, IDENTIDADES VISUAIS E SIMBOLOS GOVERNAMENTAIS

Art. 5° Durante o periodo eleitoral, a utilizagdo das marcas institucionais da instituicdo devera observar
os principios da impessoalidade, neutralidade politico-partiddria e interesse publico, sendo vedada
qualquer forma de associacdo entre a identidade institucional e candidaturas, partidos politicos, federagoes,
coligagdes ou agentes politicos.

Art. 6°. E vedado aos funcionarios, gestores, dirigentes, estagiarios, residentes, voluntarios, terceirizados e
demais pessoas que atuem em nome da institui¢ao:

I — utilizar a marca da institui¢do em materiais de campanha eleitoral;

IT — utilizar a marca da instituicdo em publica¢des de apoio ou oposi¢do a candidatos, partidos politicos,
federacdes ou coligagdes;

IIT — associar a identidade visual institucional a conteudos de natureza politico-eleitoral;

IV — utilizar imagens da unidade de saude, instalagdes, equipamentos, ambulancias, uniformes, crachés ou
quaisquer elementos visuais que identifiquem a institui¢do em propaganda eleitoral.

Art. 7°. E vedada a utilizagdo, em materiais eleitorais, publicacdes em redes sociais, videos, fotografias,
impressos ou qualquer outra forma de propaganda:

I — de simbolos, logomarcas, identidades visuais, slogans ou elementos graficos utilizados pelo Governo
do Distrito Federal;

IT — de simbolos, logomarcas ou identidades visuais da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal;
IIT — de simbolos, logomarcas ou identidades visuais da institui¢ao;

IV — de elementos graficos que possam induzir o publico a associagdo entre candidaturas e a
Administragao Publica ou os servigos publicos de saude.

Art. 8°. Os funcionarios poderdo exercer livremente seus direitos politicos em carater pessoal, desde que
ndo utilizem:

I — uniforme institucional,;

II — cracha funcional;

IIT — jalecos ou vestimentas identificadas com a marca institucional;

IV — fotografias produzidas em areas assistenciais ou administrativas da institui¢do;

V — imagens que contenham marcas ou elementos visuais capazes de identificar a institui¢do ou 6rgaos do
Governo do Distrito Federal.

Art. 9°. Durante o periodo eleitoral, fica vedada a produgdo ou autorizaciao de fotografias, videos, pecas
publicitarias ou contetidos audiovisuais que contenham simultaneamente:

I — a imagem da institui¢do, ambulatorio, laboratorios ou de suas unidades de internacao;



II — a imagem de agentes politicos, pré-candidatos ou candidatos;
IIT — marcas institucionais ou governamentais;
IV — mensagens que possam ser interpretadas como promocao pessoal, governamental ou eleitoral.

Art. 10°. A Geréncia de Comunicagdo Institucional deverd orientar as areas internas quanto a correta
utilizagdo das marcas institucionais durante o periodo eleitoral e adotar medidas preventivas para evitar o
uso indevido da identidade visual da instituicao em contextos politico-partidarios ou eleitorais.

Art. 11°. Qualquer solicitacdo de uso da marca institucional por terceiros durante o periodo eleitoral
deverad ser previamente submetida a analise da Geréncia de Comunicacao Institucional e da Geréncia
Juridica.

CAPITULO IV
DAS REDES SOCIAIS E MANIFESTACOES PUBLICAS

Art. 12°. Os funcionarios possuem liberdade para manifestagdes politico-partidarias em carater
estritamente pessoal, desde que:

I — realizadas fora do ambiente de trabalho;

IT — ndo utilizem a marca ou a imagem institucional;

IIT — ndo impliquem associacdo da institui¢cao a candidatos, partidos ou campanhas;

IV — ndo utilizem uniformes, crachas ou elementos que identifiquem a instituicao.

Art. 13°. Nas redes sociais pessoais, ¢ vedado:

I — divulgar apoio politico utilizando imagens produzidas nas dependéncias da instituicao;
IT — associar pacientes, acompanhantes ou servicos assistenciais a campanhas eleitorais;

IIT — utilizar a condicao funcional para sugerir posicionamento institucional.

CAPITULO V
DAS VISITAS DE AGENTES POLITICOS, PRE-CANDIDATOS E CANDIDATOS

Art. 14°. Em observancia aos principios da impessoalidade, moralidade e isonomia que regem a atuagao
das entidades que administram recursos publicos ou de interesse publico, bem como as disposi¢cdes da
legislacdo eleitoral e as diretrizes internas de governanga e compliance, a instituicdo adotou como medida
preventiva a suspensdo temporaria do recebimento de visitas de agentes politicos, pré-candidatos e
candidatos durante o periodo que antecede e compreende o calendario eleitoral. A medida tem carater
estritamente institucional e visa preservar a neutralidade da organizagdo, evitando qualquer interpretagcdo
que possa associar suas atividades a interesses politico-eleitorais ou configurar tratamento diferenciado
entre eventuais interessados.

CAPITULO VI
DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

Art. 15° A partir do inicio do periodo de vedacdo eleitoral definido pela legislagdo vigente e pelas
orientagdes expedidas pelo Governo do Distrito Federal, deverdo ser observadas as restrigdes especificas
aplicaveis a comunicacao institucional do HCB.

Art. 16. O periodo de vedacao tera inicio em 4 de julho de 2026 e se estendera até o encerramento do
processo eleitoral, em outubro de 2026.

Art. 17°. Durante o periodo eleitoral, a produgdo, publicagdo, atualizacdo e manutengdo de conteudos no
site institucional deverao observar os principios da impessoalidade, neutralidade institucional, interesse
publico e estrita necessidade administrativa.



Art. 18°. Fica suspensa, durante o periodo eleitoral, a publicacdo de matérias jornalisticas, reportagens,
noticias institucionais, campanhas de divulga¢do, conteiidos comemorativos ou quaisquer conteudos que
possam caracterizar promogao institucional, divulgacdo de realizagdes administrativas ou valorizagdo da
gestao.

Art. 19°. Poderdo permanecer disponiveis no site institucional apenas os conteidos necessarios a
continuidade dos servigos prestados a populagdo, especialmente:

I — informagdes assistenciais e de utilidade publica;

IT — orientagdes aos pacientes e familiares;

IIT — informagdes sobre acesso aos servigos;

IV — editais, chamamentos publicos e processos seletivos legalmente autorizados;
V — conteudos exigidos por obrigacdes legais de transparéncia;

VI — informagdes de carater técnico, cientifico ou académico cuja divulgagdo seja indispensavel ao
cumprimento das finalidades institucionais.

Art. 20°. Durante o periodo eleitoral, ndo poderao ser publicados no site institucional:

I — matérias sobre inauguragdes, ampliagdes ou entregas de servicos;

IT — divulgacao de resultados institucionais com potencial de promocao da gestao;

IIT — matérias relacionadas a investimentos, aquisi¢des ou expansao da capacidade operacional;

IV — contetidos que mencionem, destaquem ou contenham imagens de autoridades publicas, agentes
politicos, pré-candidatos ou candidatos;

V — matérias sobre visitas institucionais de parlamentares, autoridades publicas, pré-candidatos ou
candidatos;

VI — contetidos que possam ser interpretados como promog¢ao governamental ou eleitoral.

Art. 21°. A Geréncia de Comunicagdo Institucional devera realizar revisdo preventiva do contetido
publicado no site institucional antes do inicio do periodo eleitoral, com o objetivo de identificar e avaliar a
necessidade de remog¢do, ocultacdo temporaria ou adequacdo de contetidos que possam caracterizar
publicidade institucional vedada ou promogao de agentes publicos.

\

Art. 22° Excepcionalmente, conteudos considerados indispensaveis a protecao da satde publica, a
seguranca dos pacientes, ao enfrentamento de emergéncias sanitarias ou ao cumprimento de determinagado
legal poderao ser publicados mediante autorizacao conjunta da Diretoria Executiva, da Geréncia Juridica e
da Geréncia de Comunicagao Institucional.

Art. 23° Durante o periodo eleitoral, toda solicitagdo de publicacdo no site institucional devera ser
submetida previamente a Geréncia de Comunicacdo Institucional, acompanhada de justificativa formal
demonstrando o interesse publico da divulgagdo e a auséncia de conteido promocional, politico ou
eleitoral.

Art. 24°. Os perfis institucionais mantidos pela instituicdo em redes sociais, incluindo, mas nio se
limitando a Instagram, Facebook, LinkedIn, YouTube, X (Twitter) e plataformas congéneres, deverdo
permanecer desativados durante o periodo de vedagao, observadas as orientagdes emitidas pela Secretaria
de Estado de Comunicagao do Distrito Federal - SECOM/DF.

Art. 25°. Durante o periodo de desativagdo de que trata o artigo anterior:

I — ndo serdo realizadas novas publicagdes;

IT — ndo serdao impulsionados conteudos;

IIT — ndo serdo divulgados videos, fotografias, campanhas ou pecas institucionais;
IV — ndo serdo promovidas interagdes institucionais por meio dos perfis desativados;
V —ndo serdo realizadas transmissdes ao vivo ou a¢des de divulgagdo institucional.

Art. 26°. A Geréncia de Comunicacao Institucional deverd adotar as providéncias necessarias para
cumprimento das orientagdes expedidas pelos 6rgdos competentes, incluindo:



I — desativagao dos perfis institucionais;
IT — preservagdo dos registros necessarios a rastreabilidade e a governanga institucional.

Art. 27°. As informagdes indispensaveis a continuidade dos servigos assistenciais, quando necessarias a
populagdo, deverdo observar os fluxos e orientacdes estabelecidos pela Secretaria de Estado de Satude do
Distrito Federal e pelos 6rgaos competentes de comunicagdo governamental.

CAPITULO VII
DAS RELACOES COM A IMPRENSA E DAS MANIFESTACOES PUBLICAS

Art. 28°. Durante o periodo eleitoral, a instituicdo observard as restri¢des aplicaveis as manifestacoes
publicas e a divulgacdo de informacgdes institucionais estabelecidas pela legislagdo eleitoral e pelas
orientagdes expedidas pelo Governo do Distrito Federal.

Art. 29°. Fica vedada a concessdo de entrevistas, pronunciamentos, declaracdes publicas ou participagao
em reportagens por representantes institucionais, dirigentes, gestores, funcionarios designados como porta-
vozes ou quaisquer profissionais que atuem em nome da instituicdo, quando a manifestagdo ocorrer em
razao do exercicio de suas func¢des institucionais.

Art. 30°. A vedacdo prevista no artigo anterior compreende, entre outras situagdes:

I — entrevistas para emissoras de radio e televisao;

IT — entrevistas para veiculos impressos ou digitais;

III — participagdo em podcasts, videocasts ou programas jornalisticos;

IV — producao de conteudo institucional para veiculos de comunicacio;

V —divulgac¢do de resultados, projetos, programas, campanhas ou agdes institucionais.

\

Art. 31°. Excepcionalmente, situagdes relacionadas a protecdo da saude publica, emergéncia sanitaria,
calamidade publica ou determinagdo expressa da Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal
poderdo ser submetidas a analise prévia da Diretoria Executiva, da Geréncia Juridica e da Geréncia de
Comunicagdo Institucional, observadas as orientacdes dos 6rgaos competentes.

Art. 32°. A vedagdo prevista neste Capitulo ndo restringe a liberdade de manifestagdo individual dos
funciondrios em sua esfera privada, desde que:

I — ndo utilizem sua condi¢do funcional para conferir legitimidade institucional a manifestagao;
IT — ndo utilizem marcas, imagens, instalagdes ou recursos institucionais;
IIT — ndo representem ou aparentem representar posicionamento oficial da instituicao;
IV — observem integralmente as demais disposi¢des desta Resolucao.
CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 33°. Todos os funciondrios sdo responsaveis por zelar pela neutralidade institucional e comunicar
imediatamente a gestdo imediata, a Geréncia de Comunicacdo Institucional, a Geréncia de Compliance e
Riscos ou a Ouvidoria qualquer situacdo que possa caracterizar utilizacdo indevida da estrutura
institucional para fins eleitorais.

Art. 34°. O descumprimento desta Resolugcdo podera ensejar apuragdo interna e adog¢ao das medidas
administrativas cabiveis, sem prejuizo das responsabilidades civis, eleitorais e demais sang¢des previstas na
legislagdo aplicavel.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35°. Os casos omissos serdo analisados conjuntamente pela Diretoria Executiva, Geréncia Juridica,



Gereéncia de Compliance e Riscos e Geréncia de Comunicagao Institucional.
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