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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO DA
SAUDE

Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada - Icipe, pessoa juridica devidamente inscrita
no CNPJ n2 10.942.995/0001-63, com sede no SMAS, Trecho 3, Conjunto 3, Bloco “A”, Sala 204,
Asa Sul — Brasilia/DF, CEP.: 71.215-300, neste ato representado por seu Diretor Presidente,
Senhor NEWTON CARLOS DE ALARCAO, brasileiro, casado, engenheiro civil, vem mui
respeitosamente a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar

ESCLARECIMENTOS

uma vez que, por ocasido do julgamento do Processo TCDF 27.787/2016, tomou conhecimento
dos Oficios n2 57 e 58/2016-CPI da Saude, datados de 24 de agosto de 2016, do Requerimento N2
71 e dos fatos narrados no Relatério Informativo de Analise Especifica produzido pela Policia Civil
do DF, que versa sobre o Contrato de Gestdo 01/2014 celebrado entre o Instituto do Cancer e
Pediatria Especializada — Icipe e a Secretaria de Estado da Saude do Distrito Federal.

Diante de tudo que serd exposto e demonstrado, requer-se a Vossa Exceléncia que receba os
esclarecimentos que apresentamos , roga-se por seu conhecimento e andlise a fim de corroborar

com as investigacdes realizadas por esta respeitdvel CPI da Saude.

Colocamo-nos a disposi¢do para prestar qualquer informagdo que por ventura venha a ser
necessaria para melhor instrucdo do inquérito.

Brasilia/ 03 de outubro de 2016.
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ESCLARECIMENTOS DO INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA,
RELATIVO AO RELATORIO PARCIAL DA CPI DA SAUDE

1. Apresentacao

Este documento destina-se a prestar esclarecimentos em relacdo ao Relatério Parcial da CPI da
Saude.

Para maior clareza e vinculagdo dos fatos relacionados as afirmagdes contidas no Relatério Parcial
da CPI da Saude (Anexo |), numeramos no mesmo, todos 0s pontos que ao nosso ver requeriam
esclarecimentos e nos referimos a esta numeracdo. Assim o esclarecimento 1 se refere ao trecho
do relatério identificado com o nimero 1, e assim por diante. Em cada item de esclarecimento,
no texto destacado em negrito, transcrevemos parte do texto do relatdrio contendo a afirmacgao
para qual estamos prestando os respectivos esclarecimentos.

Inicialmente apresentaremos uma contextualizacdo histéria para mostrar como os fatos
ocorreram para se chegar ao que é hoje o Hospital da Crianca.

2. Contexto Historico

2.1 Criagdo da Abrace
a) A ABRACE, criada em 1986, nasceu da unido de um grupo de pais e amigos de

criancas que estavam em tratamento de leucemia no Hospital de Base de Brasilia.
Uma coisa que saltava aos olhos desse grupo era a imensa dificuldade que familias
carentes tinham para seguir o tratamento prescrito. Com frequéncia deixavam de
dar continuidade ao tratamento porque nao tinham condicdes de se hospedar em
Brasilia (no caso de familias de outros estados) ou mesmo de se deslocar de suas
residéncias até o Hospital (no caso de familias de Brasilia);
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b) Ocorriam também problemas que afetavam todos os pacientes. O hospital ficava

frequentemente sem medicamentos importantes (inclusive quimioterdpicos). As
familias com mais condi¢des financeiras sempre achavam uma maneira de
contornar essas dificuldades, enquanto as menos favorecidas nada tinham a fazer.

Tudo isso levou este grupo a pensar na criagdao de uma instituicdo que pudesse
contribuir para apoiar essas familias carentes. Fundada em 12 de Maio de 1.986 a
ABRACE foi, assim, fruto da unido da dor e do amor de quem tinha objetivos
comuns.

d) Os objetivos iniciais da ABRACE, que permanecem até hoje sao:

= Assegurar a assisténcia moral e psicolégica as familias e aos pacientes, a
partir do diagnéstico e durante o tratamento;

= Prestar assisténcia material, social e recreativa as familias carentes;

= Contribuir para a melhoria das condi¢cdes de atendimento hospitalar e do
trabalho dos profissionais envolvidos;

= Desmistificar a doenga junto a sociedade.

e) O trabalho desenvolvido pela ABRACE ao longo dos anos, contando Unica e

f)

exclusivamente com o apoio da sociedade, sem qualquer recurso publico, tem
alcancado resultados expressivos, entre os quais merecem destaque:
= Reducdo a zero dos indices de abandono do tratamento;
= Melhoria significativa na condi¢cdo alimentar das criancas carentes em
tratamento;
= Acesso das criangas carentes a exames e tratamentos nao disponiveis na
rede publica de Brasilia, inclusive com o deslocamento para outras
localidades;
= Eliminacdo dos ébitos pela falta de medicamentos.

De seu inicio em 1.986, quando contava com um pequeno e desconhecido grupo
de abnegados, que operavam verdadeiros milagres para obter os recursos
necessarios para exercer suas atividades, até os dias de hoje, onde conta com a
solidariedade de milhares de fiéis doadores, é possivel constatar que a entidade,
que é dirigida por voluntarios ndao remunerados, realizou um grande trabalho. O
grande patrimdnio da instituicdo é a sua credibilidade junto a sociedade que a
apoia. A ABRACE é hoje reconhecida a nivel Nacional, e tem sido fonte de
inspiragdo para outras entidades, que em outras cidades, fazem um trabalho
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similar. A recompensa ao longo destes anos tem sido a constatagao: muitas vidas
foram salvas.

2.2 A construg¢ao do Hospital da Crianga

a)

b)

d)

Um fato que sempre causou uma profunda consternacdo na ABRACE eras as
condicOes totalmente inadequadas para o atendimento das criancas no Hospital
de Base. Ver uma crianca sendo submetida a um doloroso tratamento de leucemia
deixa a todos comovidos. Imagine constatar que, além disso, ndo existem as
condi¢cdes minimas de respeito e dignidade no tratamento. Das longas discussées
internas ficava claro para todos que a Unica solucdo era a constru¢dao de um
Hospital dedicado exclusivamente ao tratamento das criangas. Este era,
entretanto, um sonho que, verificadas as dificuldades, parecia sempre impossivel.
A ABRACE teve a ousadia de correr atras desse sonho.

Em 2001 a Abrace iniciou conversagdes com a SES visando encaminhar o projeto
de construcdo de um hospital para tratamento do céncer infantil. Durante o
andamento desses entendimentos a SES se op0Os a construcdo de um hospital
destinado exclusivamente ao tratamento do cancer infantil, sob a justificativa que
as intercorréncias decorrentes do tratamento dessa doenca, envolvia a
necessidade de vdrias especialidades, sendo recomendado, portanto, que o
hospital fosse de especialidades pedidtricas com referéncia no tratamento do
cancer infantil. Apesar de toda sua luta ser voltada para o apoio ao tratamento do
cancer infantil a Abrace aceitou essas ponderacgdes.

Em 19/05/2004, depois de aprovado pela PGDF, foi assinado o Convénio 014/2004
(Anexo 1l), de Cessdo de Uso, para a Abrace, de um terreno da SES, para a
construcdo do hospital que mais tarde receberia o nome de “Hospital da Crianca
José de Alencar”. O convénio ja previa a criacdo de outra entidade, que deveria ser
gualificada como OS, que seria, juntamente com a SES, responsavel pela gestdo do
Hospital da Crianca.

Em 2005 foram iniciadas as obras do Hospital. Todos os recursos foram captados
pela Abrace junto a sociedade, ndo tendo havido nenhum recurso publico na
construgao do Bloco I.
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A construcdo foi concluida em Julho de 2009. De imediato, como previsto no
convénio a Abrace enviou oficio para a SES, disponibilizando a edificacdo para ser
incorporada ao patriménio publico.

2.3 A criagdo do Icipe

a)

b)

d)

Proximo ao fim da construcdo do Hospital, e visando cumprir o estabelecido no
convénio a Abrace contratou uma consultoria para aconselhar quanto ao modelo
mais adequado para a entidade a ser criada. Entre as muitas alternativas foi
recomendado que a melhor alternativa fosse uma associa¢do que deveria buscar a
gualificacgdo como OS, pois apenas esse modelo permitiria a cessdao dos
profissionais (principalmente médicos oncologistas) que trabalhavam na secretaria
nas atividades que seriam transferidas para o Hospital da Crianca. Ou seja, a
Abrace, ndo escolheu criar uma 0OS, mas, tdo somente seguiu a recomendacgao
considerada como a Unica alternativa adequada para o correto funcionamento do
Hospital da Crianca.

A Abrace entdo liderou um grupo de pessoas (servidores da SES, médicos,
profissionais liberais, empresarios, etc), que de alguma forma ja apoiavam a
instituicdo na luta contra o cancer infantil, para a criacdo do Icipe. O Icipe
(|Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada) foi assim criado em
22/05/2009, seguindo todas as exigéncias da legislacdo em vigor.

Desde o inicio a sociedade, através da Abrace apoiou financeiramente o Icipe para
fazer frente a despesas como registro, aluguel do local onde hoje é sede do
Instituto e outras despesas necessdrias para viabiliza-lo. Ainda hoje a Abrace
mantém uma relagdo intima com o Icipe. Todas as despesas do Icipe, que nao
podem ser cobertas pelo Contrato de Gestdo sdao pagas através de doacgGes da
Abrace. Desta forma, a Abrace, coerente com sua missdo, apodia o Instituto que é
um braco fundamental na luta para ampliar e melhorar o tratamento do cancer
infantil.

A acdo da Abrace de construir o Hospital da Crianca, dod-lo ao poder publico, e
através do Icipe, participar ativamente da luta para tratamento do cancer infantil
tem sido reconhecida por todos, nacional e internacionalmente.
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e) O Icipe é dirigido por um Presidente e um Vice-presidente, que se reportam a um
Conselho de Administragao e um Conselho Fiscal. Todos os ocupantes destes
cargos sao voluntarios sem remuneragao.

2.4 A qualificagao do Icipe

a) O lcipe foi qualificado como Organizagdo Social em 15/05/2010 através do Decreto
31.589/2010.

b) Em 08/07/2010, a PGDF, através do Procurador Wesley Ricardo Bento, ao analisar
a primeira minuta do Contrato de Gestdo, no parecer PROCAD/PGDF 734/2010,
apontou a existéncia de inadequacdes (em relacdo a exigéncias da lei 4.081/2008 e do
cddigo civil) no Estatuto do Icipe e recomendou que o estatuto fosse corrigido e que
fosse feito um processo de convalidagdo. As falhas apontadas foram corrigidas e em
08/02/2011 foi publicado o Decreto 32.755/2011 que convalidou o Decreto
31.589/2010.

c) Posteriormente, ao analisar nova minuta do contrato, a PGDF aponta o surgimento
de novo dbice quanto ao processo de qualificacdo do Icipe. Estava em andamento no
TJDF uma agdo de inconstitucionalidade contra o artigo 42 da Lei 4.081/2008 (Lei das
OSs do Distrito Federal). Em 19/10/2010 a ADI foi acatada parcialmente, decretando-
se a inconstitucionalidade do artigo 42. Diante disso, a PGDF apontou a necessidade de
nova convalidacdo, pois considerou que a convalidacdo anterior (feita através do
Decreto 32.755/2011) tinha sido feita sob a égide de uma lei que veio a ter um artigo
considerado inconstitucional. Atendendo a essa recomendacado da PGDF foi feita nova
convalidacgdo, através do Decreto 32.980/2011 de 10/06/2011.

d) Conforme descrito, pode-se verificar que o processo de qualificacdo se pautou pelo
preciosismo na observancia estrita de todos os tramites legais.

2.5 O Contrato de Gestao

a) Na 2512 Reunido Ordinaria realizada no dia 11/05/2010, através da resolucdo n?
09 o Conselho de Saude aprovou por unanimidade o Projeto Basico para
Organizacdo e implantacdo e Operacionalizacao do Hospital da Crianca, com base
no voto da Conselheira Titular Asenath Teixeira de Menezes Farinasso. A decisao
foi publicada no Diario Oficial do GDF do dia 31/05/2010 (Anexo llI).
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b) A 12 minuta do Contrato de Gestdo foi enviada para a PGDF que em 08/07/2010,
através do parecer 734/2010 da lavra do Procurador Wesley Ricardo Bento, se
manifestou sobre a mesma. Neste parecer o Procurador Wesley aponta falhas no
estatuto do Icipe em relagao a exigéncias do cddigo civil. Quanto ao Contrato de
Gestdao, em fungao dessas falhas no estatuto, ele diz que ndao poder fazer no
momento uma analise definitiva, mas, ndo se furta ja nesse parecer, a apontar
falhas na minuta de modo a propiciar que as mesmas ja sejam corrigidas.

c¢) A minuta de contrato foi submetida a andlise da PGDF outras vezes, em um
processo de aperfeicoamento, para finalmente ser aprovada através do parecer
246/2011 (Anexo 1V), de 18/04/2011, do Procurador Luis Marcio Olinto Pessoa. A
aprovacdo ficou obviamente condicionada convalidacdo do Decreto 32.755
(decreto de qualificacdo do Icipe) e ao atendimento das recomendacgdes expressas
no parecer 734/2010. Em seguida, em 24/05/2011, o Procurador Geral Adjunto,
Apolinario de Alencar faz recomendagdes adicionais e aprova o parecer do
Procurador Luis Marcio Olinto Pessoa. Tanto a convalidacdao do Decreto 32.755,
guanto as recomendacdes foram atendidas antes da assinatura do Contrato de
Gestao.

d) A equipe que faz a gestdo do Hospital da Crianca é composta de profissionais
contratados pelo Icipe e de servidores da saude cedidos ao Icipe. Os profissionais
do Icipe, contratados pelo regime CLT, sdo remunerados de acordo com critérios
estabelecidos no Contrato de Gestdo. Os servidores cedidos, na maioria médicos
especialistas, trabalhavam nos servicos que foram transferidos para o Hospital da
Crianca. Existe um abatimento, no valor a ser transferido mensalmente para o
Icipe, por conta desses profissionais cedidos.

2.6 A gestao do Hospital da Crianga de Brasilia

a) A gestdo do HCB é totalmente pautada nos normativos federais (Lei 9.637/1998) e
distritais (Lei 4.081/2008 e Decretos 30.136/2009 e 33.390/2011) que disciplinam o
funcionamento das OSS no Brasil e no Distrito Federal, no Cédigo Civil e na
jurisprudéncia das Cortes de Contas do DF e da Unido.
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b) No que se refere a pessoal o STF, por ocasido do julgamento da ADI 1.923/DF,
entendeu que toda contratacdo deve ser precedida de processo seletivo em que
devem ser observados os principios da moralidade e impessoalidade.

c) Desde o inicio de suas atividades, mesmo antes da deliberacdo do STF, os
funcionarios contratados pelo ICIPE, em regime CLT, passam por processo seletivo
criterioso e transparente, realizado pela Diretoria de Recursos Humanos do HCB. Todo
o processo de recrutamento e selecdo obedece aos critérios definidos no Decreto
Distrital 30.136, de 5 de margo de 2009, normativo que define as normas gerais de
gestdo de Recursos Humanos em Organizag¢des sociais qualificadas no ambito do DF.

d) Os processos seletivos sdo divulgados em jornal de grande circulagdo e no site do
Hospital: www.hcb.org.br, onde também estd disponivel o manual de recrutamento

e selecdo do HCB (anexo V), que descreve todas as etapas dos processos seletivos aqui
realizados.

e) Os profissionais disponibilizados pela SES/DF, a titulo de cessdo, com Onus para o
HCB, foram autorizados a cumprir sua carga horario no HCB em funcdo da
transferéncia dos servicos de assisténcia tercidria pediatrica, antes realizados por
outros hospitais da rede. Estes profissionais assinaram um termo de compromisso e
podem solicitar o retorno a qualquer tempo.

f) Todas as compras e contratacdes do HCB sdo realizadas por chamamento
publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal e no site do Hospital da Crianca de
Brasilia José Alencar — www.hcb.org.br.

g) Apesar de a Lei Federal e o STF na ADI 1923 entenderem que a Organizacao Social
pode editar seu préprio regulamento de compras e contratagdes, no Distrito Federal
as OS devem obedecer ao Decreto Distrital 33.390, de 06 de novembro de 2011, que
disciplina o procedimento a ser adotado pela OS em suas compras e contratos.

h) Baseado na Lei Distrital o HCB editou um Manual de Suprimentos que detalha
todos os procedimentos a serem seguidos para as aquisicdes e contratacdes. O
documento estd publicado no site do hospital e encontra-se anexo a estes
esclarecimentos (Anexo VI).


http://www.hcb.org.br/
http://www.hcb.org.br/
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i) Mensalmente o Icipe/HCB apresenta a Secretaria de Saude do DF um relatério que
contém o numero de atendimentos, contratos firmados, pagamentos e notas fiscais
e atividades desenvolvidas naquele més. A SES-DF faz a analise da documentacdo a
fim de verificar o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas pactuadas no
Contrato de Gestao.

j) O HCBtambém encaminha a Secretaria de Saude a Prestagdo de Contas Anual, que
é o relatdrio consolidado de todos os meses. Esta documentacdo é enviada pela SES-
DF aos ¢rgdos de controle, Controladoria-Geral e Tribunal de Contas do Distrito
Federal, para que verifiquem a regularidade da aplicacdo dos recursos publicos pelo
Icipe no HCB.

k) O TCDF aprovou as Prestacdes de Contas do ICIPE/HCB de 2011, 2012 e 2013,
relativas ao primeiro Contrato de Gestao firmado em 2011. Neste mesmo ano, a
Controladoria Geral do Distrito Federal apresentou Relatério de Inspecao realizada
nos Contratos de Gestdo 01/2011 e 01/2014, que concluiu pela continuidade da
parceria.

2.7 Agao do Ministério Publico

a) Processo TCDF 41.101/2007

v' O MPC-DF, através da representacdo 034/2007, junto ao TCDF, questionou a
legalidade do convénio de cessdo de uso do terreno para a Abrace. A
representacdo deu origem no TCDF ao processo 41.101/2007;

v Ao longo de 8 anos o TCDF fez auditorias, pedidos de informacdes e diligéncias;

v' Por fim, por unanimidade, o TCDF, em 02/06/2015, através da decisdo
2.181/2015 (Anexo VII), decidiu pela legalidade do convénio de cessdo de uso
do terreno e determinou o arquivamento do processo.

b) Processo TCDF 24.165/2011
v' O MPC-DF, através da representacdo 16/2011, junto ao TCDF, questionou a
legalidade do Contrato de Gestdo. A representacao deu origem no TCDF ao
processo 24.165/2011;
v Ao longo de 4 anos o TCDF realizou inimeras auditorias, pedidos de
informacoes e diligéncias;

10
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v Por fim, por unanimidade, o TCDF, em 05/02/2015, através da decisdo
259/2015 (Anexo VIII), decidiu pela legalidade do Contrato de Gestdo e
determinou o arquivamento do processo.

c) Processo TCU 024.089/2015

v O Ministério Publico Federal, representado pela Promotora Marisa Isar, em
08/09/2015, recorreu ao TCU, contra a decisdo do TCDF de arquivar os
processos 41.101/2007 e 24.165/2011;

v' A 22 Camara do TCU, por unanimidade, em 31/05/2016, através do Acérddo
6319/2016 (Anexo IX), decidiu ndo conhecer a representacdo do MPF e
determinar seu arquivamento, contestando todas as argumentagdes
apresentadas na representagdo (Anexo X);

d) Processo 62 Vara da Fazenda Publica ACP 2015.01.1.120126-7
v" O Ministério Publico Federal, em 19/10/2015, através dos promotores Marisa
Isar, Josué Ardao de Oliveira e Claudio Jodo Freire, propds junto a 62 Vara da
Fazenda Publica uma Acao Civil Publica de Improbidade Administrativa contra
o Icipe e outras pessoas fisicas;
v' O pedido deu origem na 62 Vara da Fazenda Publica ao processo ACP
2015.01.1.120126-7;

v" Na acdo o MPF repete os argumentos das representacdes junto ao TCDF e da
representacdo junto ao TCU. Nao temos duvidas que em funcdo da fragilidade
das argumentacodes relativas ao Icipe o pedido serd arquivado da mesma forma
gue as demais iniciativas.

e) Processo TCU 22.385/2016
v" O Ministério Publico Federal, em 28/07/2016, através da Procuradora Luciana
Loureiro Oliveira, entrou com nova representacao, contestando a decisdo do
TCU de ndo dar conhecimento na representacdo anterior;
v" O pedido deu origem ao processo TCU 22.385/2016 que se encontra pendente
de julgamento.

f) Resumo
v' Como pode ser visto ndo existe uma Unica decisdo contra o Icipe. Pelo
contrario, em todos processos ja julgados, as decisGes, sempre tomadas por
unanimidade, foram de reconhecimento da legalidade da atuac¢do do Icipe em

11
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relacdo aos questionamentos feitos. Além disso o Icipe ja teve aprovadas as
contas ja submetidas ao TCDF relativas aos anos de 2011, 2012 e 2013.

3. ESCLARECIMENTOS SOBRE O CONTEUDO DO RELATORIO PARCIAL DA CPI DA SAUDE

Item 01 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
DOS FATOS

Esclarecimento 1
“Mesmo com parecer contrario da Procuradoria do DF (documento anexo) apontando diversas
irregularidades formais na contratacao do ICIPE, o contrato foi assinado...”

A informacgdo ndo é verdadeira. O parecer referido acima é o 734/2010, de 08/07/2010, da lavra
do Procurador Wesley Ricardo Bento, na qual o mesmo analisa a 12 minuta do Contrato de Gestao
01/2011 enviado a PGDF. Neste parecer o Procurador Wesley aponta falhas no estatuto do Icipe
em relacdo a exigéncias do codigo civil. Em fungdo dessas falhas ele diz ndo poder fazer no
momento uma anadlise definitiva, mas, que ndo se furta, ja nesse parecer, a apontar falhas na
minuta de modo a propiciar que as mesmas ja sejam corrigidas.

A minuta de contrato foi submetida a analise da PGDF outras vezes, em um processo de
aperfeicoamento, para finalmente ser aprovada através do parecer 246/2011, de 18/04/2011
(vide Anexo IV), do Procurador Luis Marcio Olinto Pessoa. A aprovagao ficou obviamente
condicionada a convalidacdo do Decreto 32.755 (decreto de qualificacdo do Icipe) e ao
atendimento das recomendacgdes expressas no parecer 734/2010. Em seguida, em 28/04/2011,
o Procurador Chefe, Joaquim Francisco Nunes Bandeira faz recomendacgdes adicionais e aprova o
parecer do Procurador Luis Marcio Olinto Pessoa. Tanto a convalidacdo do Decreto 32.755,
guanto as recomendacdes foram atendidas antes da assinatura do Contrato de Gestao.

Esclarecimento 2
“Possibilitando somente no periodo compreendido entre os anos de 2011 e 2014 o repasse de
quase RS 200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais)...”

A informacdo ndo é verdadeira. Entre junho de 2011 e dezembro de 2014, o valor repassado no
periodo foi de RS 150.759.751,71 (cento e cinquenta milhdes, setecentos e cinquenta e nove mil,
setecentos e cinquenta e um reais e setenta e um centavos), incluindo recursos de custeio e
investimento.
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Desse total, ao término do Contrato de Gestdo SES/DF 001/2011 foram devolvidos aos cofres do
Fundo Distrital de Saude, RS 5.337.777,06 (cinco milh&es, trezentos e trinta e sete mil, setecentos
e setenta e sete reais e seis centavos. Dessa forma, o repasse efetivo no periodo de 2011 a 2014,
foi de RS 145.421.974,65 (cento e quarenta e cinco milhdes, quatrocentos e vinte e um mil,
novecentos e setenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

Esclarecimento 3

“N3ao bastasse a ‘dinheirama’ empregada em uma organizac¢ao social com finalidade duvidosa
de ‘filantropia’, ha fundadas suspeitas para se acreditar que o dinheiro que vendo sendo
empregado nessa OS nao vem sendo utilizado de forma devida como serda demonstrado
doravante.”

O adjetivo ‘dinheirama’ empregado de forma pejorativa ndo vem acompanhado de nenhuma
evidéncia que justifique seu emprego.

Nao existe “fundadas suspeitas” para se inferir que o dinheiro repassado ao ICIPE, ndo vem sendo
empregado de forma devida. Apesar da afirmacao de que isso seria demonstrado doravante. Ao
longo de todo o relatério ndo foi indicada uma uUnica evidencia que permitisse essa ilacdo
caluniosa.

Além disso, essa informacado representa um desrespeito ao TCDF, que apds rigorosas auditorias,
ja aprovou as contas do ICIPE referentes aos anos de 2011, 2012 e 2013, atestando total
regularidade no periodo.

Esclarecimento 4

“...como sera visto, os dirigentes de referida OS guardam uma intima relagio com os
integrantes da ABRACE, mantendo ainda uma relagao ‘promiscua’ com os dirigentes do HCB.
Excelentissimo Deputado, a confusdao é tdo grande em diferenciar a ICIPE do HCB que nem
mesmo as pessoas que compoes o gabinete da Secretaria da Salide souberam diferenciar,
chegando a afirmar que ICIPE e HCB seriam uma coisa sé. De mais a mais, as coincidéncias ndo
param por ai, na medida em que ha pessoas que integram a ICIPE e ABRACE a um s6 tempo,
havendo também pessoas que integram concomitantemente a ICIPE e o HCB. ”

Existem ai duas afirmacdes: “...a OS mantém uma relagdo intima com os integrantes da Abrace...”
e “a OS mantém uma relagdo promiscua com os dirigentes do HCB...”
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A primeira afirmacao é verdadeira. O Icipe foi criado sob a lideran¢a da Abrace, cuja presidente,
llda Peliz, foi a primeira presidente do Instituto e hoje representa a Abrace no Conselho de
Administragao do Icipe. O atual presidente do Icipe, Newton Alarcao é voluntario da Abrace a
mais de 30 anos onde colaborou em diversos cargos. Desde 2011 ele se afastou do cargo de vice-
presidente da Abrace para se dedicar ao Icipe. Conforme explanado no item 2.3 esta relagdo
intima vem desde a criagao do Icipe, liderado pela Abrace.

A segunda afirmacdo ndo é verdadeira. Ndo existem dirigentes do Icipe que sejam dirigentes do
HCB, exceto a representante dos empregados do Icipe no Conselho de Administracdo, exigéncia
obrigatdria na legislacdo. Entre os atuais 666 profissionais que atualmente trabalham no HCB
existem 5 que constam como fundadores do Icipe, sem nenhum conflito de interesse:

= Dr. Renilson Rehem, médico, Superintendente Executivo;

® Dra. Isis Maria Quezado Magalhaes, médica, Diretora Técnica;

® Dra. Elisa de Carvalho, médica, Coordenadora do Corpo Clinico;

= Dr. José Carlos Cérdoba, médico; Coord. de Oncohematologia;

= Rosa Maria Neumann, Assessora Institucional.

Icipe e HCB sdo coisas totalmente diferentes. Icipe é uma associacdo, qualificada como OS, que
gere o Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar e HCB é uma unidade hospitalar da SES.
Entretanto, é bastante provavel, que se perguntada onde trabalha, a maioria dos profissionais
contratada pelo Icipe ird responder que trabalha no HCB, ou até que s3o funcionarios do HCB. E
obvio que isso decorre do orgulho que as pessoas sentem em se declarar funcionarios do HCB, o
hospital publico melhor avaliado no Brasil.

E natural que essa visdo (“relacdo promiscua” ou “coincidéncias” como quer o relatério) se
estenda a outras pessoas, incluindo usuarios e servidores da SES. Os 98% dos usudrios que
classificam como bom e 6timo o atendimento do HCB, se perguntados, por cento dirdo que foram
bem atendidos por funcionarios do HCB, e, até mesmo, nem saberdo o que seja Icipe.

Esclarecimento 5

“ Outro detalhe que merece aten¢do é que a maioria dos integrantes da (sic) ICIPE, HCB e
ABRACE possuem varias empresas com “animus lucrandi” registradas em seu nome. Sao
pessoas que se dedicam muito a “filantropia”, mas nao se esquecem de lucrar em suas
empresas, havendo, “permissa vénia”, uma incompatibilidade légica insuperavel entre uma
atividade e a outra, sendo certo afirmar que algumas dessas pessoas possuem mais de dezenas
de empresas, sendo que em sua maioria “prestam” servigos (pagina 3)
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Esta afirmagdao é no minimo tendenciosa e caracteriza juizo préprio de valor, pois arguir em um
Relatdrio de CPl que ha incompatibilidade légica em um empresdrio se dedicar a filantropia é
contestar a honestidade da conduta do cidaddo que doa voluntariamente tempo e dedicacdo a
causas sociais baseando-se unicamente no fato de ser sécio em empresa.

Item 02 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
HISTORICO E LEGISLACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS E O ICIPE

Esclarecimento 6

“...sendo que a partir desse ano referida OS passou a receber toda a sorte de recursos publicos,
parte findo da Unido (fonte 138) sendo o restante de recursos proprios do DF (fonte 100), além
de recursos vindos de Associag6es como a Abrace.”

O Icipe ndo recebe toda a sorte de recursos publicos. Recebe o valor estabelecido no Contrato de
Gestdo para cumprir as metas quantitativas e qualitativas pré-estabelecidas.

Como esclarecido no item 2.3 a Abrace apoia financeiramente o Icipe no pagamento de despesas
que ndo podem ser pagas com recursos do Contrato de Gestao.

Item 03 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
DOS VINCULOS EMPRESARIAIS DE 12 GRAU

Esclarecimento 7

“ ABRACE — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ASSISTENCIA AS FAMILIAS DE CRIANCAS PORTADORAS
DE CANCER E HEMOPATIAS, criada em 27 de junho de 1986, é uma Associa¢io Privada
filantrépica de Utilidade Publica, situada (...). Tem como sécios as pessoas de (...)

ICIPE — INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA, criado no dia 23 de junho
de 2009 como associagdao privada de atividades de apoio a gestao de saude (...) Tem como
sdcios (...)”

Aqui um esclarecimento para equivocos cometidos em diversos trechos do relatério. As empresas
com “animus lucrandi” mais comuns sdo as empresas limitadas (Ltda) e sociedades an6nimas.
Nas empresas limitadas os “sécios” possuem cotas destas empresas e participam dos lucros do
negocio de forma proporcional as suas cotas. Nas empresas S/A os “acionistas” possuem agdes
das mesmas e participam dos lucros de forma proporcional as suas acoes. Ja as organizagdes sem
“animus lucrandi”, ditas organizagdes do 3° setor, ndao possuem “sécios” nem “acionistas”. Seus
membros sao associados.
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Chamar de “sécios” os membros de uma organizagao sem “animus lucrandi” sé se explica pela
intencdo de passar a idéia de que se trata de uma organizacdao com “animus lucrandi”, o que teria
gue ser provado e ndo apenas suposto. Portanto a Abrace e o Icipe ndo possuem “sécios” nem
“acionistas”. Seus membros sdao associados.

Esclarecimento 8
“Em relacdo a constituicdo/criagdo do Icipe, estes signatarios descobriram coisas estranhas
sobre o rito envolvido nesse processo”

Todas as informacgdes relativas a criagdo e qualificagdo do Icipe foram prestadas nos itens 2.3 e
2.4 e fica claro que ndo houve “coisas estranhas nesses processos”.

O Ministério Publico, através da promotoria de salde, apresentou uma denuncia de improbidade
administrativa. Em decorréncia desta denuncia foi aberto, na 62 Vara da Fazenda Publica do DF,
0 processo 2015.01.1.20126-7, que se encontra na fase de admissibilidade. Nesta acao o MP
repete os argumentos de representagdes anteriores e ndao temos duvida que esta agao também
ndo vai prosperar. Para maiores detalhes da acdo do Ministério Publico ver item 2.7.

Todas as informacdes relativas as diversas iniciativas do Ministério Publico tentando imputar
irregularidades contra o Icipe foram descritas no item 2.7. onde fica demonstrada a inexisténcia
de qualquer decisao contra o Icipe.

Pelo contrario, em todos processos ja julgados, as decisdes, sempre tomadas por unanimidade,
foram de reconhecimento da legalidade da atuacdo do Icipe em relacdo aos questionamento
feitos. Além disso o Icipe ja teve aprovadas as contas ja submetidas ao TCDF relativas aos anos de
2011, 2012 e 2013.

Esclarecimento 9
“Renilson Rehem de Souza, consta como sécio em cinco empresas:”

A informacdo ndo é verdadeira. Renilson Rehem nao é sdcio de nenhuma das empresas citadas e
abaixo relacionadas:

1 - Empresa Paulista de Planejamento Metropolitano S/A — EMPLASA - Empresa Publica
pertencente a Administracao Indireta do Estado de Sdo Paulo, da qual foi membro do Conselho
de Administracdo entre 2007 e 2008;
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2 — Instituto Brasileiro das Organizagdes Sociais de Saude — IBROSS - Pessoa juridica de direito
privado constituida sob a forma de associacdo sem fins lucrativos.

3 — Nova Direcdao Consultoria Projetos e Administragao em Saude Ltda - Empresa constituida sob
a forma de sociedade limitada cujo CNPJ foi cancelado em 17/01/2005.

4 — Nova Saude Consultoria em Gestao de Servigos e Sistemas Ltda — ME - Microempresa
constituida sob a forma de sociedade limitada baixada em 08/01/2014.

5 - Vidas - Gestdao Administrativa em Saude Ltda - Empresa constituida sob a forma de sociedade
limitada cujos sdcios atuais sdo José Augusto Rios Bastos e Luiz Carlos Faria Ribeiro.

Cumpre esclarecer que Renilson Rehem ndo pode ser sécio em empresa publica, no caso a
Emplasa, nem no IBROSS, que se trata de associagdao sem fins lucrativos, ou seja, ndo exerce
praticas comerciais e, portanto, ndo aufere lucro.

A empresa Nova Diregao foi encerrada ha mais de 10 (dez) anos, a Nova Saude, baixada ha dois
anos, e a Vidas, que ndo o relaciona em seu QSA como membro da sociedade limitada.

A fim de provar o alegado, anexa-se toda documentacao relativa as empresas mencionadas pela
CPI da Saude como sendo de sociedade de Renilson Rehem de Souza (Anexo XI).

Esclarecimento 10
JOSE _GILSON ANDRADE, nio consta como sécio em empresa e, apesar de figurar como

Superintendente Adjunto do HCB, nao possui residéncia fisica em Brasilia (...)

Um ponto importante a esclarecer é a afirmativa de que Diretores do HCB ndo possuem
residéncia fisica em Brasilia. Além da referéncia a José Gilson Andrade ha documento contendo
informacdes dos membros da Diretoria onde existe a indicacdo de que residem em outros
Estados. O ICIPE encaminhou para a CPl da Saude o Oficio 17/2016 contendo informagdes
pessoais de todos os ocupantes cargos de direcao do HCB.

No caso do Dr. José Gilson Andrade, o mesmo reside em Brasilia, desde que assumiu o cargo de

Superintendente Adjunto, em agosto de 2011, inicialmente na SQN 212, Bloco B, Apto. 501 e
posteriormente na SQSW 101, Bloco B, apto. 608.
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Anexamos copia do documento encaminhado a CPl que comprova serem todos os Diretores do
HCB residentes no Distrito Federal (Anexo XlI).

Esclarecimento 11

“HELIO CEZAR ZGIET SILVEIRA, consta também como sécio na empresa:

VIDAS — GESTAO ADMINISTRATIVA EM SAUDE LTDA CNPJ 08.179.231/0001-16, que tem como
socio o ja mencionado RENILSON REHEM DE SOUZA.”

Conforme ja mencionado anteriormente os sdcios atuais sdo José Augusto Rios Bastos e Luiz
Carlos Faria Ribeiro.

Esclarecimento 12

- VALDENIZE TIZIANI * CISEP — Centro Integrado e Sustentavel de Ensino e Pesquisa, consta
também como sécio na empresa:

AGORA CURSOS E TREINAMENTOS LTDA — ME, CNPJ 07.917.764/0001-95.”

A participacao da Diretora nesta empresa foi vendida em 2014. Nunca figurou como sdcia -
gerente. No entanto, por descuido das partes, a baixa na junta comercial ainda ndo foi efetuada.
N3o hd e nunca houve contratos com GDF ou com pessoas juridicas. Todos os clientes da empresa
sdo pessoas fisicas.

A empresa emite notas fiscais, referente aos servigcos educacionais prestados. Nenhuma tendo
como beneficidrio o Icipe ou o HCB.

Esclarecimento 13

“Nao se pode olvidar, que estes signatarios também descobriram que RENILSON REHEM DE
SOUZA foi nomeado pela Portaria n2 204, de 21/08/2015 do DODF, para atuar na realizacdo de
estudos e projetos, com vistas a descentraliza¢cdao da gestdo da satde.” (pagina 7)

Um dos maiores questionamentos da CPI da Saude é a indicacdo de Renilson Rehem de Souza
para composicdo de grupo de trabalho criado pela SES-DF por meio da Portaria 204, de 19 de
agosto de 2015, visando o estudo e discussao a cerca da descentralizacao da gestao da salde no
DF.

A simples leitura da Portaria possibilita diferenciar os servidores e ndo servidores que comporiam
o Grupo de Trabalho, uma vez que os primeiros estdao relacionados com suas matriculas, e os
ultimos identificados por meio do niumero do registro geral.
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Para fins elucidativos, cumpre esclarecer que além de Superintendente Executivo do HCB e
Membro Suplente do Conselho de Saude do DF, Renilson é médico sanitarista e mestre em gestao
da saude publica. Participou do Movimento da Reforma Sanitaria, integrando o movimento de
Renovagdao Médica, na democratiza¢do das Entidades Médicas. Foi delegado da 82 Conferéncia
Nacional de Saude (que definiu as bases do Sistema Unico de Saude — SUS), representando o
segmento dos trabalhadores, pois era membro do Conselho Federal de Medicina.

Foi funciondrio publico durante mais de 15 (quinze) anos, como Médico Sanitarista, na Secretaria
de Saude do Estado da Bahia, onde ocupou varios cargos de direcdao. Também exerceu o cargo de
Secretario de Medicina Social da INAMPS na Bahia atuando de forma decisiva na implantagao do
SUS naquele estado.

Em 1998, assumiu a Secretaria de Assisténcia a Saude, do Ministério da Saude. Nesta época, o
Programa de Saude da Familia, o Sistema Nacional de Transplantes e toda a assisténcia hospitalar
estavam nesta drea. A Rede Nacional de Atencado Integral a Saude do Trabalhador, a RENAST,
também foi concebida e instituida nessa época, bem como os Centros de Atengao Psicossocial —
CAPS. O Sistema Nacional de Transplantes saiu do papel e, também, toda a normatizacdo do
sistema de urgéncia e emergéncia, que resultou no SAMU.

Mais recentemente, foi Secretdrio Adjunto do Estado de S3o Paulo, época em que, por pouco
mais de dois anos, presidiu o Conselho Estadual de Saude.

A exceléncia em sua formacdo académica, com bem lembrado pela CPI da Saude (pagina 9 do
Relatdrio) foi reconhecida pelo entdo Secretario de Saude a época, Fabio Gondim, que o convidou
a integrar Grupo de Trabalho que discutiria a descentralizacdo da gestdo, na qualidade de
consultor.

A consultoria foi totalmente gratuita e durou 60 (sessenta) dias, conforme previsto na prépria
Portaria. Os relatorios elaborados pelo Grupo de Trabalho estdo juntados a esta peca (Anexo Xlll),
e ndo contém nenhuma menc¢ao a ado¢ao do modelo de OS em outras unidades de saude do DF,
se limitando apenas a tratar de proposta para a divisdo da assisténcia a saude no DF em regides
administrativas, ampliando o grau de descentralizacao da gestao.

Esclarecimento 14
“Também consta como membro suplente do Conselho de Saide do DF, que dentre outras
atribuicdes opinam sobre a possibilidade de organizagdes sociais gerirem a saude do DF por
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meio de contratos de gestao. Tais fatos, por si s6, afrontam os principios mais comezinhos da
Administra¢ao Publica, em especial da moralidade e legalidade.”

O Relatdrio considera imoral e ilegal a participacdo de Renilson Rehem no Conselho de Saude do
DF por considerar que por ser representante de hospital gerido por OS influencia os demais na
aprovacgdao do modelo. Por conta disso, o Ministério Publico de Contas, em sua Representagao
18/2016, requereu liminarmente o impedimento de Renilson Rehem a comparecer as reunides
do Conselho de Saude do Distrito Federal. Pleito atendido pela Egrégia Corte de Contas Distrital.

O pedido do MP de Contas se consubstancia na alega¢ao de que Renilson Rehem ocupa cargo de
membro suplente no CSDF, juntamente com o titular do Instituto de Cardiologia do DF, como
representantes de hospitais privados.

Segundo a Procuradora de Contas estdo presentes os pressupostos legais intrinsecos ao pedido
de cautelar, quais sejam a fumaca do bom direito “ (representado pelo vasto probatdrio carreado
pela CPl)” e do perigo da demora “ (que se renova potencialmente, a cada reunido do Conselho)”.

A Representacdo da Segunda Procuradoria faz parecer reprovdvel o fato de existirem
representantes de hospitais privados no Conselho de Saude do DF. Aponta como descabida a
possibilidade destes membros deliberarem sobre temas de interesses de seu seguimento (ICDF e
HCB, subentende-se).

Os signatdrios do Relatério e o MP de Contas pareceram esquecer que a representacdao dos
hospitais privados e prestadores de servicos de saude é amparada pela Lei Distrital 4.604, de 15
de julho de 2011. Reproduzo abaixo a composicdo do Conselho de Saude do DF:

Art. 22 O CSDF é composto por vinte e oito membros conselheiros
titulares, distribuidos de forma paritaria, sendo quatorze representantes
dos usuarios, sete representantes dos trabalhadores de salude e sete
representantes dos gestores e prestadores de servigos publicos e
privados de saude, com a seguinte distribuicao de vagas:

| — as quatorze vagas de usudrios deverdo ser compostas por
representantes de:

a) associa¢bes de doentes renais crénicos;

b) associacGes de portadores de deficiéncia fisica;

c) associacdes de portadores de doencas raras;
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d) associagdes de diabéticos;

e) associaces de hemofilicos;

f) associacdes do segmento de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais — LGBT;

g) associacOes de apoio aos pacientes com cancer;

h) organizagGes religiosas;

i) associacdes de alunos da area de saude;

j) associacGes de trabalhadores rurais;

k) associacdes ou entidades de defesa do consumidor;
[) associagdes de aposentados, pensionistas ou idosos;
m) associacdes de pessoas com defciéncia mental;

n) associacbes ou entidades ambientais;

Il — as sete vagas de trabalhadores em saude deverdao ser compostas,
dentre as representacOes de trabalhadores das seguintes areas ou
segmentos, por:

a) dois representantes do sindicato ou associacdao dos médicos;

b) um representante do sindicato ou associacdo dos enfermeiros;

c) um representante das demais carreiras de saude de nivel superior;

d) um representante dos farmacéuticos;

e) um representante dos trabalhadores das atividades-meio;

f) um representante do Sindicato dos Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem;

Il — as sete vagas de gestores publicos e privados deverdo ser compostas
pelas seguintes representacgdes:
a) um representante dos hospitais privados;

b) um representante da Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saude — FEPECS;

c) um representante do Hospital Universitario de Brasilia — HUB/FUB ou
dos Hospitais Militares das Forgas Armadas;

d) trés representantes da SES/DF;

e) um representante da Fundacdo Hemocentro de Brasilia.

§ 12 Para cada titular havera um suplente.

A nomeacao de Renilson Rehem de Souza como membro do CSDF foi publicada no DODF 153, de
10 de agosto de 2015, sendo-lhe atribuido o cargo de suplente do Representante do Instituto de
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Cardiologia do DF, Dr. Jorge Bruno Rosdrio de Souza, em conformidade com a legislagao distrital
(Anexo XIV).

O ilustre Relator, induzido pelo Relatério da CPI e pelas afirmacdes do MP de Contas, afirma em
seu Voto que o fato de Renilson Rehem de Souza ser membro do CSDF e presidente do Instituto
Brasileiro de Organiza¢Oes Sociais — IBROSS, o que o torna representante de 19 (dezenove)
Organizagdes Sociais “ofende os principios constitucionais da Administracdo Publica, mormente o
da moralidade administrativa e o da impessoalidade”.

Entretanto, a presenca de representante de hospital publico gerido por Organiza¢do Social no
Conselho de Saude e que ademais preside uma entidade de carater associativo ndao pode ser
encarada como ofensa a moralidade e a impessoalidade visto que a fun¢do primordial daquele
o6rgdo é justamente o debate, o estudo e a troca de conhecimentos dos mais diversos
seguimentos a fim de definir politicas em gestdo da saude.

Imoral e impessoal seria se a composicao do Conselho de Saude fosse realizada somente por
representantes de uma classe, o que de certo direcionaria todas as suas decisGes para suas

proprias necessidades, ndo dando voz aos demais seguimentos.

Afastar um membro do Conselho de Saude sob a alegacdo de que sua presenca influencia as

decisGes dos demais € ho minimo colocar em duvida a idoneidade de todos ali presentes, uma

vez que quem age por influéncia se deixa influenciar.

Item 04 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
DOS GESTORES DA 0SS ICIPE/HCB

Esclarecimento 15

“Durante o depoimento de MARLI RODRIGUES, sindicalista do SINDSAUDE foi denunciado
suposto esquema fraudulento na gestdo de contratos no GDF, incluindo-se a Secretaria de
Saude do DF. Chegou a citar um nome que estaria influenciando na contrata¢dao de OSS para
gerir o sistema Publico de saude, qual seja: RENISON REHEM DE SOUZA (documento em anexo).
Ocorre que ja havia uma investigacao por parte desta equipe ndo s6 com esse nome, mas
também com outros gestores da 0SS-ICIPE/HCB, conforme demonstraremos.”

Trata-se de assertiva de extrema gravidade, totalmente descontextualizada, envolvendo pessoas
integras e sem qualquer indicagdo do conteudo das fraudes supostamente cometidas.
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Consultados os anexos, ndao foram identificados nenhum documento que se refira a
demonstracdo de suposta acdo de “influenciamento” de Renilson Rehem em relacdo a
contratacdes de OS’s por parte da SES/DF. Ademais, o ato de influenciar diz respeito a ideia de
convencimento, debate, argumentacdo, o que ndo constitui crime, sequer contravencdo. E
proprio do estado de direito democratico.

O ICIPE/HCB ndo tem conhecimento de nenhuma investigacao policial ou parlamentar anterior a
esta CPl da Saude, jamais tendo sido chamado a prestar esclarecimento ou a tomar conhecimento
de qualquer denuncia prévia envolvendo a instituicdo.

Tal condicdo, a de desconhecimento de investigacdes prévias, so se justificaria em condi¢ao
excepcional de investigacdo de cardter absolutamente sigilosa. O documento nao esclarece essa
condicdo e muito menos aponta fatos concretos que justifiguem a quebra do sigilo supostamente
existente.

Apesar de estar expresso que as afirmativas serdo demonstradas ndo se encontra no documento
ou em seus anexos, qualquer elemento substantivo em relagao ao afirmado.

Esclarecimento 16

“JAIME ALARCAO trabalhou no ramo varejista, no setor de panificagdo, quando foi preso no
ano de 2001, por crime contra o consumidor, a época denominada cartel do pao, sendo o
mesmo indicado como autor intelectual do referido cartel....”

As atividades de parentes e amigos, ndo tem nenhuma relacdo com a atuacao de Newton Alarcao
como presidente do Icipe. De qualquer modo, é oportuno esclarecer que Jaime Alarcao nunca foi
preso.

No episddio citado, apresentou-se voluntariamente para prestar esclarecimentos. Quanto a
Waldir Alarcdo, por sua formacdo profissional, foi chamado pelo entdo deputado Washington
Mesquita, para trabalhar na Assessoria do mesmo, funcdo que exerceu nos anos de 2011 e 2012.

Esclarecimento 17

“Juntos formaram o conglomerado de empresas denominado POLITEC/INDRA, gigantes do
ramo de informatica e tecnologia da informacdao, com diversos contratos com empresas
publicas em vdrios Estados, incluso neste rol o GDF, mais especificamente a Secretaria de
Saude, através da Politec”.
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A afirmacdo ndo é verdadeira. A Politec, empresa criada em 1970, tinha como sécios Newton
Carlos de Alarcdo, Carlos Alberto Barros e Hélio Santos Oliveira. A empresa foi vendida em Julho
de 2011 para a empresa Espanhola Indra, mudando logo depois o nome para Indra Company.

Portanto, desde julho de 2011 os trés antigos socios deixaram de ter qualquer ingeréncia sobre a
empresa vendida. Tanto a Politec quanto a Indra Company jamais tiveram qualquer contrato com
a Secretaria de Saude. Particularmente, Newton Carlos de Alarcdo, que até 2007 ocupou o cargo
de Diretor de Tecnologia da empresa, se afastou deste cargo naquele ano, quando a empresa se
transformou em S/A, passando a atuar apenas como membro do Conselho de Administragdo.

Quando da venda, eram sdcios da Politec Tecnologia da Informacdo S/A, as seguintes pessoas
fisicas e empresas:
= Mitsubishi Corpdration

= Alexander Willhem Albert

= Hélio Santos Oliveira

= Newton Carlos de Alarcao

= Carlos Alberto Barros de Castro
= Flavio Augusto de Maia

=  Humberto Luiz Ribeiro

= Politec Participa¢Ges Ltda

No Anexo XV, sdo apresentadas cépias de folhas do Livro de Acdes da empresa onde mostram
gue todos os sdécios venderam suas acdes para Indra Brasil Ltda. Como se pode ver, pelas datas,
o registro da transferéncia das ac¢des foi feito 60 dias apds a assinatura do contrato de venda que,
conforme informado anteriormente, ocorreu em Julho de 2011.

Esclarecimento 18

“Cabe informar a Vossa Exceléncia que a empresa POLITEC foi objeto de investida policial,
culminando com a prisdo de seu sécio presidente, HELIO DOS SANTOS OLIVEIRA, preso por forca
da operagao nominada de ‘CUSTO BRASIL’, e que foi ultimada pela Policia Federal.”

A afirmacdo ndo é verdadeira. Hélio Santos Oliveira jamais foi preso e deixou de ser presidente
da Politec a partir de julho de 2011 quando a empresa foi vendida, ndo tendo, portanto, mais
nenhuma responsabilidade sobre a empresa.

Esclarecimento 19
“...pois em 2007 também foi alvo da operacao da Policia Federal, denominada MAINFRAME,
também em fraude contra o erario publico.”
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A operagdo Mainframe foi uma operagdo do CADE (Conselho Administrativo de Defesa
EconOmica), acusando vérias empresas de formacao de cartel. A Politec, acusada inicialmente, foi
posteriormente excluida do processo, através de TAC (Termo de Ajuste de Conduta) sem
admissdo de culpa, celebrado com o CADE. No Anexo XVI sdo relacionadas as empresas contra as
quais o CADE abriu processo de acusagado de cartel em 2015.

Esclarecimento 20

“Na estrutura da ABRACE/ICIPE/HCB, chegamos ao nome forte e influente no governo federal
e distrital, quando o assunto é ORGANIZACAO SOCIAL, trata-se de RENILSON REHEN DE SOUZA,
médico de formacgao, gestor publico (...) Homem de excelente formagdo académica que tem
influenciado de forma temerdria a contratacao das organizagdes sociais, junto ao Poder Publico,
para atuarem na area da satide. O custo disso? Uma salide extremamente cara para a populagao
de Brasilia, implicando possivel enriquecimento ilicito daquelas pessoas que estao ligadas
direta ou indiretamente a organizagao social”

Este segmento demonstra claramente os objetivos e diretrizes do Relatério, assim como a sua
fragilidade e superficialidade. Além do que os autores fogem e muito da sua competéncia.

Afinal a existéncia das Organizacdes sociais esta prevista em Lei, tanto federal como distrital, com
reconhecimento expresso e especifico pelo STF, corte maxima do Judicidrio do Pais.

Ademais, ha que se questionar:

Quais as fontes dos executores do relatério para afirmar que a adocdo de parcerias com OS’S
redundam em “uma salde extremamente cara para a populacdo de Brasilia”?

Ou ainda, qual a sustentacdo da afirmacdo “implicando possivel enriquecimento ilicito daquelas
pessoas que estdo ligadas direta ou indiretamente a organizacdo social“?

Senhores, ndo estamos aqui para tratar de suposic¢des, ilacdes ou juizos de valores. Isto é, ou
deveria ser, uma investigacao isenta, conduzida por profissionais, onde ndao cabem proselitismos
desta natureza.

Esclarecimento 21
“Em 2001, no governo Fernando Henrique Cardoso-PSDB, estava no comando do Ministério da
Saude o ex-Senador José Serra. Nessa época, RENILSON ocupava a cadeira de Secretario de
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Assisténcia a Saude, sendo que, em articulagao com o lobista ALEXANDRE PAES DOS SANTOS, a
Secretaria Adjunta da ANVISA, DEBORA CRISTINA ALVEZ, além do empresario NELSON
SEQUEIROS RODRIGUES TANUREZ, tentaram extorquir a empresa NOVARTIS, gigante na
comercializagdo de medicamentos no combate ao cancer. (...) RENILSON REHEM e ALEXANDRE
PAES DOS SANTOS atuavam nos bastidores do executivo e legislativo, o primeiro como gestor
publico e o segundo como lobista.”

A verdade, que se demonstrara documentalmente, é que o Dr. Renilson Rehem foi vitima de uma
tentativa de chantagem por parte do referido lobista, tendo sido ele o denunciante ao Ministério
Publico do caso, conforme esclarecemos abaixo:

Por meio do entdo Assessor de Comunicacdao também do Ministério da Saude, Renilson tomou
conhecimento de que o lobista alegava ter em seu poder fita magnética contendo conversa
gravada no Restaurante Trastevere onde poderia comprovar que havia servidores do Ministério
envolvidos em esquema de corrupgao juntamente com um laboratério multinacional visando o
favorecimento na compra de medicamentos para tratamento do cancer.

Com base nesta informacdo, Renilson Rehem apresentou dentincia ao MPF em 27 de setembro
de 2001 (Anexo XVII). O inquérito policial foi autuado sob o numero 2001.34.00.028819-3. Em 05
de novembro de 2001 encaminhou Memorando a Consultoria Juridica do Ministério, 6rgao

setorial da Advocacia Geral da Unido a fim de que tomasse providencias no sentido efetuar o
acompanhamento do inquérito, que a época recebeu a numeragdo IPL 04397/01.

Atualmente o processo encontra-se em tramita¢do na 102 Vara Federal do DF sob o numero 4533-
36.2011.4.01.3400, cujas copias das denuncias e depoimentos sdo anexadas ao presente, para
conhecimento desta CPI (Anexo XVII).

Item 05 do Relatério Parcial da CPI da Sauide (HCB/ICIPE)
DOS GESTORES E DO RELACIONAMENTO EMPRESARIAL

Esclarecimento 22

“No caso em testilha, todos os indicios sdao de que as empresas pertencentes aos investigados
também celebram contrato com a Administragdo Publica, ou quicd com o préprio ICIPE/HCB,
sendo que o resultado disso tudo nés ja sabemos: DESVIO DE DINHEIRO PUBLICO e
LOCUPLETAMENTO ILICITO SEM CAUSA. ”
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Neste item, os investigadores, mais uma vez, sem apresentar nenhuma situa¢ao objetiva,
estabelecem uma estranha relagao:

Ter atividade empresarial e participar de associa¢cdes de interesse social sdo indicios (“ndo restam
dividas”) de “dilapidagdo do patrimbnio”, “DESVIO DE DINHEIRO PUBLICO” e
“LOCUPLETAMENTO ILICITO SEM CAUSA” (grifos originais).

Mais uma vez o relatdrio foge a seus objetivos. Pior que isso. Induz o leitor a considerar a
existéncia de irregularidades, sem apontar, objetivamente, uma sequer.

Ndo cabe a investigacdo policial, com base em elementos subjetivos, inferir resultados. Cabe
demonstra-los.

Item 06 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
OUTRAS CONSIDERAC(")ES RELEVANTES

Esclarecimento 23

“nao ha duavida de que o mentor intelectual da implementag¢do de Organizagdes Sociais no
ambito da saude é RENILSON REHEN DE SOUZA (...) A qualidade de mentor intelectual é
refor¢cada pelo fato de que a sua empresa IBROSS e a Organizacao Social ICIPE funcionam no
mesmo local (...) Dessa forma RENILSON REHEN DE SOUZA utiliza em conjunto a referida sala
com o seu amigo NEWTON CARLOS DE ALARCAO, Presidente da ICIPE. A utilizagdo conjunta da
sala nao seria estranha, ndo fosse o fato de RENILSON REHEM DE SOUZA, de um lado defende
o interesse de dezenove OSs, sendo que de outro NEWTON CARLOS DE ALARCAO, Presidente
da ICIPE, recebe uma enormidade de recursos publicos, advindos da Unido e do GDF, sem contar
os repasses advindos da ABRACE (...) Nao seria estranho afirmamos que a ABRACE, ICIPE e HCB,
embora pessoas totalmente distintas, fossem tratadas como uma Unica pessoa, dada a evidente
confusdo patrimonial entre elas, além de possiveis relagdes comerciais escusas com empresas
pertencentes as pessoas vinculadas a tais pessoas juridicas.”

O relatério acusa o Dr. Renilson de ser “mentor intelectual da implantacdo de Organiza¢bes
Sociais no ambito da Saude”.

A alcunha supera a expectativa do citado. Ademais reitera-se que as Organiza¢Ges Sociais sao
instituicdes perfeitamente legais, ndo havendo, se fosse o caso, nenhum impedimento ou
restricao a sua divulgacdo e defesa.
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A questdo da indicacdo do Dr. Renilson para participar de Grupo de Trabalho (portaria 204/2016)
ja foi trata no Esclarecimento 13 deste documento, em que fica demonstrado que a questdo das
0OS’s ndo fazia parte do escopo de trabalho do grupo e muito menos dos seus resultados, que
tratavam de questdes relacionadas a politicas de descentralizagdo da gestdo no ambito da
SES/DF.

Mais uma vez faz-se referéncia a supostas empresas do Dr. Renilson. No tépico “Esclarecimento
9” essa questdo é abordada e demonstrado, documentalmente, que o Dr. Renilson ndo é sécio
de nenhuma empresa. Ademais, caso fosse titular de alguma empresa, ndo necessariamente
haveria conflito de interesse, nem muito menos ser objeto de suspeicao.

Conforme ja citado o IBROSS ndo é uma empresa e sim uma associacao sem fins lucrativos, que
congrega, hoje, 19 das maiores e mais respeitadas instituicdes de saude do pais.

Esclarece-se ainda que o IBROSS é uma associagao relativamente recente e que provisoriamente,
o ICIPE, concordou em sedia-la, até que a mesma se estabelecesse em endereco préprio, o que
ja estava sendo providenciado.

Esclarece-se também que a “enormidade de recursos publico” ndo sdo recebidos pelo Sr. Newton
Alarcdo. Sao recebidos pelo ICIPE, em conta especifica aberta no BRB, para a operag¢ao do HCB,
gue existe e funciona, conforme podem atestar os elaboradores do relatério, uma vez que eles
mesmos declaram terem comparecido por duas vezes ao hospital.

O repasse de recursos se da em conformidade com o contrato estabelecido e cujas prestacdes de
contas sao realizadas mensalmente, juntamente com as informacdes relativas ao cumprimento
das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas.

Curiosa também a afirmacdo da existéncia de “confusao patrimonial” entre ABRACE, ICIPE e HCB.
Cada uma destas instituicdes tem sua prdpria identidade, contabilidade e estruturas patrimoniais
totalmente separadas.

Mais grave e mais uma vez sem nenhuma base material é a insinuacao de “possiveis relacdes

comerciais escusas com empresas pertencentes as pessoas vinculadas a tais pessoas juridicas. O
gue ndo corresponde a verdade.
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Esclarecimento 24

“ Em rapido acesso ao sistema SIGGO, é possivel constatar que ja foram transferidos para o
ICIPE quase R$ 275.000.000,00 (duzentos e setenta e cinco milhdes de reais — documento em
anexo), compreendendo o periodo de 2011 (data de sua qualificagdo como ICIPE) até o ano de
2016. A malversagao desses recursos publicos, ou ainda, o desvio desses recursos publicos ...”

Todos os recursos recebidos pelo ICIPE tiveram como fundamento os Contratos de Gestdo
estabelecidos. Assim, de julho de 2011 a agosto de 2016, foram transferidos ao ICIPE para a
gestdo e operagdo do HCB, RS 279.774.196,27, o que representa uma média mensal no periodo
de RS 4.512.487,04.

Ha que se esclarecer que em toda a sua histdria, jamais foi questionada a integridade do ICIPE no
manejo dos recursos publicos repassados.

Mesmo quando detratores do ICIPE e do HCB apontam “irregularidades” sempre se apegam a
aspectos formais relacionadas a cessao do terreno para a construcao do hospital, a habilitacao do
ICIPE como OS ou mesmo a prépria assinatura dos contratos de gestdao, questdes ja
exaustivamente examinadas pelo TCDF, que ndo deu provimento a nenhuma delas e que por
motivos desconhecidos sempre voltam a tona, particularmente por parte de segmento do
Ministério Publico.

Jamais se duvidou, pelo menos publicamente, da corre¢cdao das condutas do ICIPE. Porém, o
relatdrio chega ao descalabro de insinuar a possibilidade da ocorréncia de “malversacao” ou
como expresso mais adiante “ o ICIPE, HCB e ABRACE, estao juntas e misturadas (pagina 12),
tudo a indicar um aglomerado de pessoas com o fim Unico de desviar dinheiro publico [....]” (grifos
do original), mais uma vez sem apontar nenhum indicio.

Ha aqui a se reiterar e reafirmar, que a aplicacdo regular dos recursos foi atestada pelo TCDF que
julgou regulares as contas do ICIPE relativas aos exercicios fiscais de 2011, 2012 e 2013.

Item 07 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
DA INVESTIGACAO SOBRE A MEDICA DEA MARIA TARBES DE CARVALHO

Esclarecimento 25

“Ao longo das exaustivas diligéncias, chegou-se ao nome de DEA MARIA TARBES DE
CARVALHO,... como sendo pessoa que participou da Ata de Assembleia Geral de Constituicao
do ICIPE.”
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Para a constituicdo do ICIPE, foram observadas algumas premissas, tais como: (1) a iniciativa da
ABRACE, como previsto no Convénio; (2) a competéncia para a gestdao de um hospital publico, a
partir da formacdo e experiéncia do conjunto de fundadores; e (3) a continuidade da
caracterizagao da parceria entre o Estado e a sociedade civil na composi¢ao do grupo.

De fato, dos dezenove fundadores, signatarios da Ata de Assembleia Geral de Constituicdo do
ICIPE, seis pessoas eram vinculadas a ABRACE, sete eram profissionais da Secretaria de Estado da
Saude do DF, alguns com cargo de chefia, e seis foram convidados por se tratarem de pessoas
idoneas, com relevante atuacdo em suas areas, importantes para a administracdo de unidade
hospitalar com as caracteristicas pretendidas.

A médica em questdo é, assim, uma de sete profissionais de saude vinculados a SES DF, que

assinaram a Ata de Constituiciao do ICIPE. Destaque-se que ndo ocupou qualquer cargo de

direcdo na entidade recém-criada até quatro anos apds esse evento, quando ja ndo ocupava cargo
de confianca na SES.

Esclarecimento 26

“Conforme averbagdo ultimada no 1° Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas,
Cartério Marcelo Ribas, a servidora da Secretaria de Satide, DEA MARA TARBES DE CARVALHO,
passou a condi¢do de Diretora do ICIPE, ..., sendo eleita no dia 22/05/2013, sendo que naquela
época, DEA MARA ainda ndo estava desligada da Secretaria de Saude, na medida em que a sua
aposentadoria somente ocorreu no més de agosto de 2013....”

Optou-se por trazer esse esclarecimento fora da sequéncia do texto, uma vez que se encontra
associado ao anterior nos termos das leis. Nunca foi vedado ao servidor publico participar de
associa¢Ges sem fins lucrativos, uma vez que ele ndo tivesse cargo de direcdo na dita associacdo.
A Lei do Servidor Publico do DF, LEl COMPLEMENTAR No. 840 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011,
explicita em seu Art. 193, inciso X, que:

“Art. 193. Sdo infragdes graves do grupo |

X. participar de geréncia ou administragdo de sociedade ou empresa
privada, personificado ou ndo personificada, salvo:

c) em instituicbes ou entidades beneficentes, filantropicas, de cardter social
e humanitdrio e sem fins lucrativos, quando compativel com a jornada de
trabalho.”

Necessdrio ressaltar que (1) a servidora ja ndo ocupava cargo de direcdo na SES ha mais de dois
anos, (2) ja tinha dado entrada ao processo de aposentadoria e, (3) o mais importante, nunca
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recebeu qualquer provento ou outro tipo de vantagem na ocupacao do cargo de Diretora Vice-
Presidente do ICIPE.

De fato, todos os cargos de direcdo do ICIPE sdo voluntarios, ndo fazendo jus a qualquer
remuneragado os Diretores Presidente e Vice-Presidente e componentes dos conselhos.

Esclarecimento 27

Em 11/06/2010, DEA MARA TARBES DE CARVALHO encaminhou oficio ao Chefe da Unidade de
Administra¢dao Geral — UAG, aos cuidados do Sr. Armando Assungao, solicitando a libera¢ao de
verbas para o ICIPE, que somadas chegavam ao importe de quase R$80.000.000,00 (oitenta
milhGes de reais), referente a minuta de contrato acordada entre as partes (processo
060.002.634/2010). No documento em anexo, a médica em testilha, na condicdo de
Subsecretaria Interina de Programacgao, Regulagdo, Avaliacdo e Controle — SUPRAC/SES, ainda
pediu que se priorizassem o feito, pois a data limite para celebragdo de contratos novos seria
até o dia 02/07/2010.

Antes de entrar no mérito da questdo, algumas informacdes sdo relevantes. De novembro de
2008 a dezembro de 2010, a servidora em tela ocupou o cargo de Diretora de Programacao e
Politicas de Saude / DIPPS/SUPRAC. Durante esse periodo, de junho de 2009 a julho de 2010,
atuou como Subsecretaria Interina de Programacdo e Politicas de Saude/SUPRAC, até que
houvesse nomeacgao formal para o cargo. Eminicio de janeiro de 2011 todos entregaram os cargos
gue ocupavam por motivo de mudanca de governo.

Nenhum dos cargos por ela ocupados teve como atribuicdo ou prerrogativa a autorizacdo ou
ordenacdo de despesas ou de celebracdo de contratos e convénios.

Na época, a drea de planejamento da SES- DF era sé o ponto de partida desses processos, apds
solicitacdo de dreas técnicas finalisticas ou em virtude de acordos institucionais, de interesse da
Administracao.

Os termos gerais eram analisados pela area técnica da GEDEPS/DIPPS/SUPRAC, considerando
principalmente metas de prestacdo de servicos (quantitativos de procedimentos), indicadores
para avaliacdo e custos envolvidos. A partir dai uma minuta de contrato e um parecer eram
elaborados, com vistas a continuidade do tramite do processo.

Havia entdo o encaminhamento para a Unidade de Administragdo Geral — UAG, responsavel pela
aprovacdo dos custos estabelecidos, a partir da andlise da disponibilidade orcamentaria e
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comprometimento de or¢camento futuro. Caso aprovado nessa instancia, o processo era entdo
encaminhado a Coordenacdo de Contrato para andlise, revisdo e aprovacdao dos termos do
contrato ou convénio, dando a ele uma forma mais definitiva.

Cumprida essa etapa, o processo seguia para a Assessoria Juridica do Gabinete do Secretario, que
se encarregava de outra analise e o envio do processo a Controladoria Geral, se fosse o caso. S6
entdo o processo era encaminhado ao Gabinete do Secretario para assinatura do contrato ou
convénio e autorizacdo da despesa que se fizesse pertinente nos termos do acordo. A autorizacdo
era enviada ao Diretor do Fundo de Saude, para desembolso.

O documento em tela (Anexo XVIII) era, assim, o primeiro passo de um longo processo. No ato, a
Subsecretdria Interina aprovava o parecer da sua area técnica e a minuta de contrato de gestao
por ela proposta, €, no encaminhamento desses documentos ao chefe da UAG, identificava os
valores totais constantes na minuta para o ano corrente e o subsequente, para custeio e
investimento, como era padrdao. Como consta no documento, “Informamos que, de acordo com
os termos dessa minuta de contrato, os valores a serem apreciados por essa UAG, sGo os
discriminados a sequir”. Se fosse o caso, o chefe da UAG poderia devolver o processo para ajustes
de valor e, consequentemente das metas fisicas.

Em nenhum momento ha solicitacdo de prioridade para o feito. H4, sim, a solicitacdo de agilidade
no tramite do processo, como orientado na época, uma vez que, por se tratar de ano eleitoral, as
datas limites para assinatura de novos contratos deveriam ser respeitadas. Tal observagao estava
presente, na verdade, na maioria dos processos iniciados em data tdo proxima ao limite
estabelecido, como nesse caso: data do oficio de encaminhamento - 11.06.09; data limite -
02.07.09.

No que se refere aos valores na minuta de contrato, os relativos ao custeio, nos anos de 2009 e
2010 foram elaborados a partir de estudo realizado pela ATTO Consultoria, contratada pela
ABRACE, e balizados pelos técnicos da SES, ja tendo sido apreciados pelo TCDF. Os valores de
investimento tiveram por base o relatério do grupo de trabalho designado pela PORTARIA N2 168,
DE 20 DE AGOSTO DE 2009, (ANEXO XIX)

Finalmente, ndo ha que se falar em “solicitacdo de liberacao de verbas”, em primeiro lugar por
ndo ser esse feito de atribuicdo da servidora e, em segundo, por ndo ser possivel a liberacdo de
qgualquer recurso, na auséncia de acordo assinado. Assim é que ndo sé ndo foi solicitada a
liberacao de recursos para o ICIPE nessa ocasiao, como o ICIPE ndo recebeu recursos da SES, a
qualquer titulo, até sua contratacao em julho de 2011.
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Na época da contratacao, a servidora DEA MARA TARBES DE CARVALHO atuava na SES sem cargo
comissionado, como técnica da GEDEPS/DIPPS/SUPRAC, condicdo que perdurou até sua
aposentadoria em agosto de 2013.

Esclarecimento 28
“...ndo ha davidas de que a médica DEA MARA TARBES DE CARVALHO praticou no minimo o
crime de advocacia administrativa, atuando em favor do ICIPE, quando ainda estava lotada
como Subsecretaria da SUPRAC/SES DF, na medida em que a sua atuag¢do no dia 11/06/2010,
encaminhando solicitagdo de dinheiro ao Chefe da UAG, antecede a data da constitui¢cdo /
criacao do ICIPE”.

No que se refere a esse paragrafo, presume-se que o relator se refere a contratacdo do ICIPE e
ndo a sua constituicdo/criacdo, ocorrida em maio de 2009. Entendemos que a questdo relativa ao
ato datado de 11.06.2010 foi extensivamente abordado no tépico anterior. Resta assim a
acusacdo de “advocacia administrativa” contra a médica DEA MARA TARBES DE CARVALHO.

O crime de advocacia administrativa estd previsto no artigo 321 do Cédigo Penal Brasileiro.
Consiste em "patrocinar, direta ou indiretamente, interesse privado perante a administracdo
publica, valendo-se da qualidade de funcionario”. Se o interesse for publico, ndo se trata deste
crime, uma vez que o interesse é da administracdo. Na defesa do interesse publico ha dever, nao
configurando o crime. Como dito anteriormente, o documento em questdo se relaciona tao
somente a uma etapa administrativa inicial de um processo de celebracdo de acordos - um
encaminhamento de minuta de contrato a outra area técnica da SES - que cabia a ex- servidora
por forca do cargo que ocupava.

De fato, a criagdo e contratacdo do ICIPE decorreram do Convénio 14/2004, uma vez que nele
estavam previstos. Desde a época de sua celebracdo, o referido convénio foi sempre respeitado
por todos os administradores publicos, governadores e secretarios, cientes de que os
compromissos estavam sendo cumpridos na sua integralidade, com o apoio de toda a populacao
do DF.

Nesse contexto, a criacdo do ICIPE e sua contratacdo pela SES para administracdo do hospital
aconteceram em cumprimento ao estabelecido no convénio, sendo de pleno interesse publico e
da Administracdo Publica. E foi também no interesse publico e da Administracdo Publica que a
médica DEA MARA TARBES DE CARVALHO sempre atuou, nada havendo que desabone sua
conduta funcional, em todos esses anos de trabalho.
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Item 08 do Relatério Parcial da CPI da Saude (HCB/ICIPE)
DAS CONCLUSOES E SUGESTOES AO PRESIDENTE DA CPI

Esclarecimento 29

“0 Contrato de Gestdo (CG) n2. 01/2011 e a sua renovagao, CG n2 01/204, s3o nulos “ab initio”,
pois a contrata¢ao da ICIPE, amplamente questionada pelo MPDFT em agao civil publica ja
mencionada, ndo poderia ter ocorrido pelo fato de que o ICIPE n3do preenchia os requisitos
formais estabelecidos nos Chamamentos Publicos’

Mais uma vez os investigadores extrapolam em suas fungdes, notadamente por ndo ser instancia
competente para o julgamento da questdo, que ademais, ja foi apreciada pelo TCDF, que
considerou regular os procedimentos realizados, ndo acolhendo a posicdao do MPTCDF.

Esclarecimento 30

“A investida de RENILSON REHEM DE SOUZA como membro suplente do Conselho de Satude do
DF fere o principio da moralidade, na medida em que este poderia atuar como Conselheiro, pois
é Presidente do IBROSS e cuida dos interesses econdmicos de 19 (dezenove) organizagdes
sociais (...)".

“A contradi¢do insuperavel de RENILSON REHEM DE SOUZA em participar como agente de
atividade econdomica do DF, na condicao de empresario, e, concomitantemente, se também
agente de filantropia, na condicao de Presidente do IBROSS; Superintendente Executivo do
HCB; Conselheiro de Salude do DF; e componente do Grupo de Trabalho criado em 2015
(Portaria n2 204), ndo pode prosperar. Ele recebeu dinheiro publico da ICIPE, mas ao mesmo
tempo defende os interesses da ICIPE, sendo imperioso registrar que participou do ato de
criacao da ICIPE em 2009 (vide copia da Ata de Assembleia registrada na ABRACE). Tanto é assim
que as dependéncias do IBROSS estao situadas nas mesmas dependéncias do ICIPE (...)” pagina
15.

Esta é, sem duvida, uma das maiores “acusaces” suportadas por Renilson Rehem desde que foi
eleito para a Diretoria do IBROSS: ser Presidente das OrganizacGes das Sociais.

Para alguns membros do MP e representantes de categorias do DF presidir um instituto que
representa instituicdes sérias tais como o Hospital Sirio Libanés, Hospital Albert Einstein, o
Hospital Oswaldo Cruz, o Hospital Santa Catarina, o Hospital Santa Marcelina, a Santa Casa de
Misericérdia da Bahia, o Instituto de Medicina Integral de Pernambuco — IMIPE, o ICIPE e varias
organizagles respeitadas no Pais, é a base da associa¢do criminosa de Renilson Rehem. Sem
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duvida o crime a ele atribuido é defender o modelo que hoje torna o Hospital da Crianga de
Brasilia uma Unidade de Referéncia em Pediatria no Brasil.

O IBROSS ndao é uma empresa. Foi fundado em 10 de abril de 2015, sob a forma de associacao,
dotada de personalidade juridica privada, independéncia financeira, administrativa e patrimonial,
sem escopo econdmico, politico-partidario ou religioso, e é regido por seu Estatuto Social (Anexo
XX).

O IBROSS nao representa qualquer Organiza¢ao Social. Para tornar-se associada é necessario
que a OS comprove possuir requisitos objetivos tais como ser entidade privada sem fins
lucrativos, ser qualificada como OS na area de Saude pela Unido, Estados, Municipios ou DF, ter
celebrado contrato de gestdao ha pelo menos 1 (um) ano e ainda vigente, bem como que ndo
tenha incorrido nos ultimos 5 (cinco) anos em praticas contrdrias a moralidade ou que resultem
em sancdo cuja gravidade importe em rescisdo do contrato de gestdo, desqualificacdo ou
impedimento na celebracdo de parceria com qualquer Ente da Federagao.

O IBROSS nao foi criado para influenciar governos a adotarem o modelo de OS. Seus principais
objetivos sdo: promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito
a prestacdo de servicos de saude por Organiza¢Ges Sociais; Difundir as boas praticas de gestdo
identificadas nas parcerias de OSs com o Poder Publico; e Certificar e premiar OSs que adotem as
melhores praticas de gestdo, exceléncia em servicos de saude, idoneas e de reputacgao ilibada,
contribuindo assim para a sustentabilidade do modelo.

O crime de Renilson Rehem hoje é o de opinido. Pois defende que a gestdo por OrganizacGes
Sociais pode representar efetividade para os servicos de saude, contribuindo para a exceléncia na
prestacao do servigo publico.

Corroborando com os fatos acima narrados é valido destacar que no ato da publicacdo ndo houve
qgualquer questionamento do Ministério Publico a respeito da indicacdo de representantes do
ICDF e HCB para composicdao do Conselho de Saude, passando a fazer apenas agora, onde a
implantacdo de organizagdes sociais no DF tem sido tema usualmente debatido pelo Governo do
DF.

Felizmente desde o fim da ditadura militar, defender publicamente seus prdprios principios ndo
é considerado crime no Brasil.
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O Dr. Renilson, ndo é, conforme ja exaustivamente demonstrado, agente de atividade econdmica
no DF e nem em nenhum outro lugar, na condi¢cdo de empresario.

Essa guerra ideolégica travada pelo Ministério Publico de Contas desde 2007 encampada por
politicos da Capital tem trazido sérias consequéncias a instituicdes honestas e respeitadas que
nada fizeram para serem taxadas como improbas e criminosas.

4 — Resultados da Gestao do Icipe

O HCB existe devido a acdo determinada de um grupo relativamente pequeno de pessoas, sob o
manto da ABRACE, associado a um grupo de profissionais de saude dedicados, por sua insisténcia
e determinacdo, dotou a sociedade brasiliense de um equipamento ainda nao disponivel na
regiao.

A despeito do que vem sido noticiado pelos meios de comunicacdo sobre a gestdo de Unidades
de Saude por OrganizacOGes Sociais em outros Estados, julga-se de extrema importancia
apresentar dados que demonstram a exceléncia da gestao do HCB pelo Icipe.

Em 2016 o HCB completa 5 anos e ja ultrapassou a marca de 2 milhdes de atendimentos
(2.015.174). Dentre eles, até agosto de 2016, foram 1.194.279 exames diagndsticos, 325.048
consultas médicas, 49.913 didrias (20.279 internagdes e 29.634 hospital-dia); 34.391 sessOes de
quimioterapia; 13.879 transfusdes; e 2.555 procedimentos cirurgicos.

O quadro de pessoal é composto por 666 funcionarios (em 31.08.2016), entre celetistas e
estatutarios, que conforme acordado com a SES-DF, cumprem jornada parcial de trabalho no HCB.

Cumpre esclarecer que com relacdo a gestao de recursos humanos no @mbito do HCB, estatui o
Contrato de Gestdo 01/2014 em sua clausula 6.1.11 que a instituicdo deve dispor e gerir recursos
humanos suficientes para o atingimento de seus objetivos, seja por contratacdo de empregados
celetistas em quadro permanente do hospital, ou, conforme cldusula 8.1.11, outros profissionais
disponibilizados pela SES —-DF, a titulo de cessdo, com 6nus para o ICIPE, justificada pela
transferéncia de servicos anteriormente realizados no Ambulatério do Hospital de Base do
Distrito Federal-HBDF e no Nucleo de Oncologia pediatrica do Hospital de Apoio de Brasilia-HAB.

Estdo publicados no site do HCB os Manuais de Recrutamento e Selecdo e de Cargos, Salarios e
Carreiras cujas copias encaminhamos para ciéncia desta CPI.
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O trabalho voluntario, considerado um dos pilares da Instituicdo, é realizado em parceria com a
ABRACE e o HCB fechou o més de agosto de 2016 com 161 voluntarios atuando em diversos
grupos, desenvolvendo a¢des que visam garantir uma estadia mais alegre no ambiente hospitalar.

Além disso, a ABRACE apoia a gestdao do HCB com iniciativas realacionadas a transporte de
pacientes (Rota Solidaria), apoio social (Casa de Apoio), dentre outros.

O HCB proporciona aos seus usuarios um atendimento de qualidade e humanizado. O corpo
técnico é formado por renomados especialistas e primamos pela exceléncia técnica operacional.
O Icipe busca o reconhecimento do HCB como um hospital de exceléncia capaz de oferecer a
populacdo um servico totalmente realizado pelo Sistema Unico de Satde (SUS), eficaz e eficiente,
cujo produto é assistir as criancas e adolescentes portadores de doencas de média a alta
complexidade em sua integralidade.

As atividades de Ensino e Pesquisa desenvolvidas n HCB estdo intrinsecamente ligadas a
exceléncia na gestdo do cuidado e assisténcia. Ao longo desses 5 anos, mais de 700 alunos e
residentes passaram pelo Hospital, foram firmados diversos acordos de cooperacdo com
instituicdes nacionais e internacionais de renome, culminando com o desenvolvimento e
publicacdo de pesquisas, como por exemplo:

37



Q% IcIPE

Instituto do Cancer Infantil
e Pediatria Especializada

1) NORONHA, E. P. ; ANDRADE, F. G. ; ZAMPIER, C. ; ANDRADE, C. F. ; TERRA-GRANADQ, E. ;
POMBO-DE-OLIVEIRA, M. S. ; CORDOBA, J. C.; MAGALHAES, 1.Q.. Immunophenotyping with
CD135 and CD117 predicts the FLT3, IL-7R and TLX3 gene mutations in childhood T-cell acute
leukemia. Blood Cells, Molecules & Diseases (Print), v. 57, p. 74-80, 2016.

2) MOURA, SUELLEN VALADARES ; ANDRADE, FRANCIANNE ; MAGALHAES, ISIS Q.; COSTA,
IMARUTI ; SILVA, DENISE BOUSFIELD ; D ANDREA, MARIA LYDIA ; PINHEIRO, VITORIA P. ; LEE,
MARIA LUCIA M. ; WERNECK, FERNANDO ; EMERENCIANO, MARIANA ; POMBO-DE-OLIVEIRA,
MARIA S. . Clinical and molecular epidemiology of neonatal leukemia in Brazil. Leukemia &
Lymphoma (Print), p. 1-19, 2014.

3) MAGALHAES, ISIS Q.; CORDOBA, M.S. ; CAMARGO, R. . Analysis of GATA1 mutations and
leukemogenesis in newborns with Down syndrome. Genetic Molecular Research, v. 12, p. 4630,
2013.

Outra prioridade da gestdo é a garantia da Seguranca do Paciente, conforme prevé a legislacao
vigente. Todas as acOes, desde a manutencdo da infraestrutura, a disponibilidade de
equipamentos, insumos e medicamentos, a definicdo e processos de trabalho, os protocolos
assistenciais, o dimensionamento de pessoal as decisGes administrativas, sdo realizadas
utilizando-se boas praticas para alcancar resultados étimos para o paciente.

A economicidade em suas contratacdes também é ponto relevante a se destacar. Somente no
ano de 2015 o Setor de Compras do HCB atingiu uma economia de RS 949.708,66 ao negociar
melhores precos com as empresas vencedoras dos certames. Até setembro de 2016 esta
negociacgdo atingiu o valor de RS 1.260.656,45.

Procedimento idéntico se faz nas prorrogacdes contratuais, pois a cada Aditivo o Nucleo de
Gestdo de Contratos realiza pesquisa de mercado e, caso constate que os valores atuais estdo
fora do comumente praticado, realiza nova negociacdo. Entre setembro de 2015 a agosto de 2016
a economia proveniente destas negociac¢des totalizou RS 973.335,12.

Um dos valores do HCB é o compromisso com a transparéncia e, nesse sentido, sdo realizadas

diversas acOes, como a publicacdo no site dos relatérios mensais de prestacdo e contas e fatos
relevantes que fazem parte do dia a dia do Hospital.
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O HCB foi destaque em diversos meios de comunicagdao como exemplo positivo de modelo de
gestdo, como na matéria da Revista Evoke.
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O resultado da gestdo pelo Icipe reflete na satisfagcdo do usudrio e do funcionario. Demonstramos,
no grafico abaixo, a constancia dos altos niveis de satisfacdo do usudrio desde o inicio dos
atendimentos em 2011 até julho do ano corrente:

Satisfagdo do Usuario (bom e 6timo)

G — e e Qe

95,4% 96,4% 98,0% 98,3% 98,5% 97,2%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 (até
jul)

Em 2014, a pedido do Conselho de Administracdo do ICIPE, foi realizada pesquisa externa para
afericdo do indice de satisfacdo do usuario, que confirmou os indices ja constatados mensalmente
pela pesquisa de satisfagao interna.
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No ano de 2015 foi realizada pesquisa de clima organizacional, do total de funcionarios, 72%
responderam ao questiondrio, cujo resultado é demonstrado abaixo.

9 1 % gostam do trabalho que realizam

satisfeitos com a forma pela qual
90% a instituicdo contribui para a

sociedade

88 sentem orgulho o dizer que
% trabalham no HCB

Complementarmente, anexamos ao presente:

e Anexo XXI: Histérico de todas as A¢des interposta contra o ICIPE e respectivos resultados.
e Anexo XXII: Comparativo conteldo das a¢des interpostas pelo Ministério Publico contra
o ICIPE no TCDF e TCU.
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ANEXOS

| — RELATORIO PARCIAL CPI DA SAUDE

Il - CONVENIO 014/2004

11l = RESOLUGAO CSDF n2 09/2010

IV - PARECER 246/2011

V - MANUAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO DO HCB

VI - MANUAL DE SUPRIMENTOS HCB

VIl - DECISAO TCDF 2181-2015 PROCESSO 41.101/2007

VIII - DECISAO TCDF 259-2015 PROCESSO 24.265/2011

IX - ACORDAO TCU 6319-2016 PROCESSO 024.089/2015

X - VOTO TCU PROCESSO 024.089/2015

XI - RELACAO DE EMPRESAS CITADAS NO RELATORIO CPI;

XIlI - OFiCIO ICIPE 17/2016

XIIl - PORTARIA 204/2015 E RELATORIOS RESULTANTES DO GRUPO DE TRABALHO
XIV - PORTARIA DE NOMEACAO CONSELHO DE SAUDE E LEGISLACAO VIGENTE

XV - COPIAS DE FOLHAS DO LIVRO DE ACOES DA EMPRESA POLITEC

XVI - EMPRESAS PROCESSADAS NA OPERACAO MAINFRAME

XVII - DOCUMENTOS RELATIVOS A DENUNCIA DE ALEXANDRE PAES DOS SANTOS
XVIII - OFiCIO GAB/SUPRAC DE 10/06/2010

XIX - PORTARIA N2 168, DE 20 DE AGOSTO DE 2009

XX - ESTATUTO DO IBROSS

XXI — HISTORICO DE TODAS AS AGCOES E RESULTADOS DESDE A ASSINATURA DO CONVENIO
14/2004 ATE OS DIAS ATUAIS

XXII - COMPARATIVO DE AGOES PROMOVIDAS PELO MINISTERIO PUBLICO NO TCDF E TCU
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