32 RETIFICAGAO AO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADO
CURSO DE APRIMORAMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM — ENFASE EM UTI PEDIATRICA

HOSPITAL DA CRIANGA DE BRASILIA JOSE ALENCAR

O Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar — HCB, gerido pelo Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada
— ICIPE, pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizagdo Social no ambito do Distrito Federal por
meio do Decreto Distrital n°® 46.525, publicado no DODF de 14/11/2024, resolve:

a) RETIFICAR AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO, TENDO EM VISTA O GRANDE NUMERO DE
INSCRITOS, E O CRONOGRAMA. ABAIXO, SEGUE O EDITAL RETIFICADO:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo de inscrigao, selecao e oferta do Curso sera regido por este edital.

1.2. O perfil e objetivo do Curso apresenta as caracteristicas dispostas no quadro abaixo:

o Técnicos de enfermagem com registro ativo no COREN-DF e atuagdo ou interesse em terapia
Publico-alvo i . o
intensiva pediatrica.
Promover atividades de ensino de carater teérico-pratico, desenvolvidas em contexto real de
trabalho, destinadas a técnicos de enfermagem com o intuito de complementar e aprofundar a

formacao profissional no atendimento intensivo ao paciente pediatrico critico, com foco no

Objetivos . . - o ” C .
desenvolvimento de competéncias clinicas, técnicas, éticas e comunicacionais no ambiente da
Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica.
Coordenadora Jéssica Lima Ferreira
Bolsa de estudos N&o havera bolsa de estudos.
Duracao 16/03/2026 a 12/06/2026
Numero de vagas 10 (dez) vagas (diurno — de segunda-feira a sexta-feira)
Carga horaria e Total: 312 horas.
e Semanal: 24 horas por semana, sendo 3 dias na semana (8 horas por dia).
Requisitos e Formagéo técnica em enfermagem e inscri¢ao ativa no COREN-DF.
obrigatérios o Nao possuir vinculo empregaticio com o HCB.
Método de ensino e Tedrico-Préatico; aulas expositivas e interativas; simulagées clinicas realisticas; estudos
aprendizagem de caso reais; pratica supervisionada em campo; avaliages formativas e somativas.
Matricula: R$ 100,00 (cem reais).

Investimento: Total de R$ 450,00, sendo 3 parcelas de R$ 150,00.



2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes deverao ser realizadas através do enderegco www.hcb.org.br/ensino-e-pesquisa/cursos, por meio do
preenchimento do formulario de inscricao, conforme periodo definido no item 6 deste edital. Este prazo podera ser
prorrogado, quando for o caso, por meio de comunicado, a ser publicado no mesmo site e como retificagcdo deste edital.
2.2. Os documentos obrigatérios descritos abaixo deverdo ser enviados no momento da inscrigdo, em arquivo Unico
em formato PDF, para o e-mail ensino@hcb.org.br:

2.2.1.Formulario de inscrigdo preenchido, descrito no item 2.1 deste edital;

2.2.2.Documento de identificagdo com foto (RG, carteira de habilitagdo ou identidade funcional);

2.2.3.Curriculo;

2.2 .4 Certificado de conclusdo da formagao técnica em enfermagem;

2.3. O candidato recebera um e-mail confirmando o recebimento dos documentos.

3. DA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS
3.1. Essa etapa tem carater eliminatério e classificatério e sera online.
3.2. Os candidatos com inscricdes homologadas serdo submetidos a avaliagdo de conhecimentos.
3.3. A prova tera duragao de 01 hora e sera realizada na data prevista no item 6 deste edital.
3.4. Aconvocacgao para esta etapa sera realizada por e-mail com informagdes de data, horario e acesso para realizagéo
de prova.
3.5. Anota final da etapa avaliagdo de conhecimentos sera definida pela nota obtida na prova.
3.6. A nota de aprovagédo na etapa de avaliagdo de conhecimentos ¢ 7,0.
3.7. Os 30 primeiros colocados serdo chamados para a etapa da entrevista. Os demais candidatos aprovados ficardo
em banco para convocagao para entrevista, caso as vagas nao sejam preenchidas. O banco tem validade de até 1 ano.
3.8. Aprovasera composta por 20 questdes objetivas, de multipla escolha, de conhecimentos basicos em Enfermagem.
Conteudos programaticos sugeridos:

1. Fundamentos de Enfermagem

e Etica e legislacdo em Enfermagem

e Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

e Atribuicdes do técnico de enfermagem

e Principios da assisténcia de enfermagem

e Seguranga do paciente

¢ Identificagéo correta do paciente

e Prevencédo de quedas

e Prevencédo de eventos adversos

e Higienizacdo das maos (técnica e indicagées)
2. Biossegurancga e Controle de Infec¢ao

e Precaugdes padrao, de contato, goticulas e aerossois
e Uso correto de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs)
e Limpeza, desinfeccéo e esterilizagao de materiais

e Gerenciamento de residuos de servigos de saude
3. Sinais Vitais e Monitorizagao Basica

o \Verificacao e interpretagao de:
e Temperatura
e Pulso

e Frequéncia respiratéria
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o Presséo arterial
e Saturacao de oxigénio

e Reconhecimento de alteragdes nos sinais vitais
4. Administragao de Medicamentos

¢ Vias de administragao (oral, subcuténea, intramuscular, intravenosa, inalatéria)
e Cuidados na preparagao e administragao de medicamentos

e Os “9 certos” da administracdo de medicamentos

e Calculo simples de medicamentos (nog¢des basicas)

e Prevencao de erros de medicagao
5. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Clinico

e Higiene e conforto do paciente
e Mudanca de decubito e prevencéao de lesado por pressao
¢ Oxigenoterapia: conceitos basicos e cuidados

e Aspiragao de vias aéreas (conceitos gerais)
6. Nogoes Basicas de Enfermagem em Pediatria

e Particularidades do cuidado ao paciente pediatrico
e Comunicagdo com a crianga e a familia

e Sinais de alerta em pediatria (febre, desconforto respiratorio, alteragao do nivel de consciéncia)
7. Registro e Comunicagao em Enfermagem

e Importancia dos registros de enfermagem

e Principios de clareza, objetividade e sigilo

e Comunicagao efetiva na equipe multiprofissional
3.9. O HCB definiu os conteudos programaticos referentes a este processo, ficando a critério de cada candidato
escolher a bibliografia que entender como mais conveniente.
3.10. Consideragdes gerais para a avaliacdo de conhecimentos:

3.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e
comparecimento ao local fisico ou virtual no horario determinado.

3.10.2. A prova devera ser adaptada as necessidades especiais dos candidatos com deficiéncia. O candidato
devera solicitar as devidas adaptag¢des, com a indicagao das condi¢des diferenciadas de que necessita, no
prazo de antecedéncia de até 48 horas a contar da data do envio do e-mail de convocagéo para a etapa de
avaliagao de conhecimentos.

3.10.3. O candidato com deficiéncia participara do processo de selegédo publico simplificado em igualdade de
condigcbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario, ao local de
aplicacao da prova e a nota minima exigida para todos os candidatos como critério de aprovacgéo.

3.10.4. O candidato devera apresentar documento original e oficial com foto. Serdo considerados documentos
oficiais : carteiras expedidas pelo Comandos Militares, pelas secretarias de Seguranga Publica, pelos institutos
de Identificagdo e pelos Corpos de bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo simplificado que , por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho
e previdéncias social; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n°
9.503, de 23 de setembro de 1997).

3.10.5. Nao sera admitida a entrada de candidato, na sala virtual designada para a sua prova, apés o horario
estabelecido na convocagao para o inicio da prova.



3.10.6. Nao sera permitido ao candidato, durante a realizagdo da avaliagdo de conhecimentos, utilizar qualquer
material de consulta, como: calculadora, agenda eletronica, gravador, telefone celular, maquina fotografica,
palmtop, tablet, iPad, iPod, entre outros. O descumprimento desta instrugao implicara na eliminagao do
candidato do processo, constituindo tentativa de fraude.

3.10.7. Em caso de prova online, o candidato devera respeitar as todas as orientagdes descritas no e-mail de
convocagao e no presente Edital, e a realizagdo da prova somente podera ser realizada via computador
préprio com webcam e audio, ndo sendo responsabilidade do HCB problemas de conexao com a internet
particular de cada candidato.

3.10.8. Para a prova online, também sera necessario o aceite verbal e por escrito dos termos de realizagao da
prova enviado no momento da convocacgéao, conforme prazo estabelecido, e no dia da prova.

3.10.9. Para a realizagcdo da prova online, o candidato devera ter, obrigatoriamente, um e-mail Gmail, pois o
sistema online de prova sé é compativel com a plataforma Google.

3.10.10. Todos os candidatos aprovados na avaliagdo de conhecimentos terdo suas notas divulgadas
no endereco https://www.hcb.org.br/ensino-e- pesquisa/cursos/, na data prevista no item 6 deste edital.

3.11. Vista de Prova
3.11.1. Apds a divulgagao do resultado da prova, o candidato que quiser ter acesso ao seu caderno de provas
com o gabarito, devera encaminhar a solicitagdo ao e-mail ensino@hcb.org.br em até 48h uteis apds a
divulgacgéao do resultado, a vista de prova.
3.11.2. A Vista de Prova é realizada presencialmente e tem como objetivo a verificagdo do caderno de prova e
seu respectivo gabarito para conferéncia. Neste momento, caso o candidato queira solicitar uma revisdo de
questao, sera disponibilizado um computador para que o registro da solicitagdo seja feito.

3.11.3. Manifestagdes recebidas fora do prazo acima estipulado serdo desconsideradas.

4. DA ENTREVISTA
4.1. A etapa da entrevista tem carater eliminatério e classificatorio.
4.2. Esta etapa ocorrera de forma individual ou coletiva e presencial ou remota (online), e sera realizada para confirmar
se o0 candidato possui os pré-requisitos exigidos, conhecer aspectos pessoais, profissionais e motivacionais do
candidato.
4.3. A convocagao para essa etapa sera realizada por e-mail com informagdes de data e horario.
4.4. A entrevista sera realizada por um ou mais avaliadores representantes da area técnica e a pontuagédo sera da

seguinte maneira:

Os pré-requisitos avaliados apontam nivel insuficiente, que comprometem o
INSUFICIENTE de0a2 aproveitamento das atividades previstas no programa de ensino-

aprendizagem.

) As habilidades ou as exigéncias do quesito ndo sdo atendidas plenamente
INSATISFATORIO de3a4
pelo candidato.

As habilidades ou as exigéncias dos quesitos requerem melhoria, antes de

REGULAR de5a6

ingressar no treinamento em servigo em questao.
BOM de7a8 Atende as exigéncias dos quesitos, os desenvolve de maneira satisfatéria.
OTIMO de9a10 Atende as habilidades ou as exigéncias dos quesitos plenamente.

4.5, A nota de aprovagao na etapa de entrevista é 7,0.



4.6. A nota final da etapa da entrevista sera calculada da seguinte maneira: soma-se a pontuagédo que cada

avaliador atribuiu a cada candidato e divide-se pelo numero de avaliadores. O resultado devera ser multiplicado pelo

peso da etapa.

4.7. O resultado da entrevista sera publicado no endereco https://www.hcb.org.br/ensino-e- pesquisa/cursos/,

na data prevista no item 6 deste edital.

5. DA CLASSIFICAGAO, DO RESULTADO FINAL E DO CADASTRO RESERVA

5.1. Alista de candidatos aprovados e classificados, bem como a lista de candidatos n&do aprovados sera publicada no

enderego www.hcb.org.br/ensino-e- pesquisa/cursos, ocasido na qual sera publicado o periodo para matricula.

5.2. O resultado final sera obtido da seguinte maneira: multiplica-se a nota de cada etapa pelo peso e divide pela soma

dos pesos de todas as etapas realizadas. Abaixo os pesos para cada etapa:

Etapa Peso
Avaliacdo de Conhecimentos 1,0
Entrevista 2,0

5.3. Caso o candidato classificado em primeiro lugar deixe de apresentar documentagdo completa nos prazos

determinados por este edital ou desista da vaga, os candidatos da lista de supléncia serdo acionados por ordem de

classificagdo, através de publicacdo no enderego www.hcb.org.br/ensino-e-

pesquisal/cursos e por e-mail

disponibilizado no momento da inscri¢ao.

5.4. Em caso de empate, serdo obedecidos os seguintes critérios de desempate:

1° - maior pontuagao na etapa de Avaliagdo de Conhecimentos, persistindo o empate;

2° - maior pontuagao obtida na etapa de Entrevista, persistindo o empate;

3° - maior tempo de experiéncia na area.

6. CRONOGRAMA

Atividade Periodo

Periodo de inscrigdes e envio da documentagdo comprobatdria.

Publicagdo das inscricdes homologadas e convocagdo para a avaliacdo de

conhecimentos.

Avaliagdo de conhecimentos.

Publicagdo do resultado da avaliagdo de conhecimentos e convocagdo para a

entrevista.

Entrevista.

Publicacéo do resultado da entrevista, do resultado final e convocagao para matricula.

Envio de documentos para efetivagdo da matricula.

Atividade Periodo

05/12/25 a 06/02/26

11/02/26

25/02/2026

26/02/2026

03/03 a 09/03/2026

10/03/2026

10 e 12/03/2026
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Inicio do curso. 16/03/26

7. DA MATRICULA

7.1 Documentacgdo para efetivagdo da matricula:

- 01 Foto 3x4 recente;
- Carteira de vacinagao atualizada;
- Comprovante de inscricao no COREN-DF;
- Apdlice de seguros de morte, invalidez e acidentes pessoais valida pelo periodo do programa de ensino no HCB;
- Comprovante de pagamento da taxa de matricula.

7.2 A ndo apresentagdo dos documentos que comprovem os requisitos obrigatorios implica na desclassificagdo do
candidato.

7.3 Para efetivar a matricula, o participante devera apresentar uma apdlice de seguros de morte, invalidez e acidentes

pessoais valida pelo periodo do seu programa de ensino no HCB.

8. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
8.1 Aprovacao nas avali¢gbes tedricas somativas, com aproveitamento superior a 70%;

8.2 Cumprir no minimo 90% da carga-horaria total.

9. DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO
9.1 Por solicitagdo do aluno, mediante assinatura e envio do Termo de Desisténcia a coordenagéo do curso.
9.2 Por descumprimento das normas do Termo de Compromisso, Sigilo e Confidencialidade, do Manual do Aluno, do
Cdédigo de Conduta e demais normas e protocolos da instituicao.
9.3 Por faltas superiores a 10% da carga horaria obrigatoria.
9.4 Por situagdes extraordinarias que impegam a continuidade da oferta do curso, sendo uma medida discricionaria
da gestao do HCB.

10 DA CERTIFICAGAO
10.1 Ao final de curso, o concluinte recebera um certificado, emitido pelo Instituto do Cancer Infantil e Pediatria
Especializada — ICIPE / Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar (HCB), com o total de 312 horas, enunciando

a conclus&o do Curso de Aprimoramento Técnico em Enfermagem — Enfase em UTI Pediatrica’.

11 DA PROTEGAO DE DADOS

11.1. O HCB assegura o tratamento dos dados pessoais dos candidatos conforme preconiza a Lei Geral da
Protecao de Dados, com a garantia de respeito aos direitos do titular.

11.2. Ao efetivar a sua inscrigdo neste processo seletivo, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a
divulgacao de seus dados em editais, comunicados e resultados no decorrer deste Processo Seletivo, tendo em
vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do Certame.
Neste sentido, ndo caberao reclamacgdes posteriores relativas a divulgacao dos dados, ficando o candidato ciente
de que as informagoes deste Processo Seletivo poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de

busca.



12 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

121 A aprovagdo neste curso ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim com o Icipe/HCB.

12.2 A participacao do candidato no curso implicara na aceitagdo das normas do Cdédigo de Conduta e demais
normas e protocolos do Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar.

12.3 A participagdo do candidato por meio da inscrigdo realizada implicara no conhecimento e aceitagéo
irrestrita das normas e condigdes, tais como se acham estabelecidas neste Edital e normas legais pertinentes, bem
como eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao Processo Seletivo as quais
passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos, e acerca dos quais o
candidato nao podera alegar desconhecimento.

124 Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de data, local e horario de realizagao das etapas
deste processo. Todo e qualquer esclarecimento a respeito do processo devera ser feito somente por escrito, por
meio do endereco eletrénico: ensino@hcb.org.br.

12.5 As convocacgdes para as etapas do processo serao feitas via e-mail, para o endereco eletrénico cadastrado
pelo candidato no ato de sua inscrigdo. O candidato devera responsabilizar-se por tomar conhecimento de data,
local e horario de realizagao das etapas deste processo.

12.6 Sao de responsabilidade do candidato as despesas de deslocamento, estadia, alimentagdo ou quaisquer
outros custos relacionados com sua participagdo em todas as etapas do processo e durante a participagdo no
curso.

12.7 E responsabilidade do candidato manter os dados cadastrais atualizados. Caso necessario, devera
solicitar a alteragao de dados pelo e-mail ensino@hcb.org.br.

12.8 N&o havera segunda chamada para qualquer etapa do processo. O candidato que ndo comparecer ao
local e horario agendados, em qualquer uma das etapas, sera automaticamente desclassificado, ndo gerando
nenhum prejuizo na participagdo em processos futuros.

12.9 Nao serao fornecidos atestados, declaragcbes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
classificagédo ou participagéo de interessados no processo de inscricdo e matricula.

12.10 As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo tratadas, em carater irrecorrivel, pela DIREP — Diretoria

de Ensino e Pesquisa e DIREX - Diretoria Executiva do HCB.

Brasilia, 05 de fevereiro de 2026.

Diretoria de Ensino e Pesquisa.


mailto:ensino@hcb.org.br
mailto:ensino@hcb.org.br

