HCB dicipe

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL
A crianga merece o melhor E PEDIATRIA ESPECIALIZADA

Relatorio de Gestao

JANEIRO de 2019

CONTRATO DE GESTAO SES-DF
Ne 001/2014
(Processo n.2 060.002.634/2010)

ICIPE

Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada

Brasilia, 31 de janeiro 2019



Sumario

1. INTRODUGAD ...ovcveeraerrnessessanssassssssessssssnessasssssasssasssssssssssesssssessasssasssssssssssssnessssssessnesns 5
2. ATIVIDADES, OCORRENCIAS E OUTROS ASPECTOS RELEVANTES.....ccoremerseserassnsssessans 5
2.1, Ativacto do Bloco: Il do HEB siasmiisiscanmseinnisiossssnain i easiasi i aiassomsssinsssssnsassestasnivsess 5
2.2, Mutirdo de Cirurgias ....ccosusereens SR SRR RS ek TR S S SR A B SRR 5
2.3. Seguranca do PACIBNER ... .q.iiucmmsiiisicasiinssissisissiosbssnmmssssshorssasissonsisissssiassinissmasnmistrnasss 6
24, Gestdoda QUAlIIAOE ...iinininitonsinrimssanimmi fnsromsssisssssnssssrinsss i snissssshns e sesasssssiasnsshins oss 6
2.5. Ac¢Oes na 3rea assiSTeNCIAl v isssrsssssiissssssssnssinsnasunassssssissonsssnnssanssanssasssnsresisissaiwbssnes 7
2.6. Outros dados assiSteNCIANS .vuuureemrersiirsiireerinnrermsnmissiseersnnesssesssssnssseearnnn 8
2.7. Economia gerada apds negociagies do HCB........cuuiiiiininnmiininssssiessssmssssssssesssnnsssens 9
2.8. Oficios encaminhados a SES-DF N0 M&s .........cccummsuneannee AR RRRRRNESRRRSSSRRNANRSRRRPRRPRRU 9
2.9. Servigos produzidos para o Programa de Triagem Neonatal pelo HAB ..........cccceuvennns 10
2.10. Visitas domiCiliares ...ciiiriniimiiiniinniniinsissnssssssssssssssssesssssessssssssasssssssssssnsss 11
2.11. Servigos de analises clinicas realizadas no HAB e LACEN.......c.ccccoiicnmnnnninennnnnninnnnnsnnn 11
2.12. Farmacia AmbUlatorial...icviaviiissrssiinrisinivivisimissiviaisiiaisn i 12
2.13. Apresentacdo dos Dados de Producdo Mensal.......cccoceviecniiinnimieninnsisiesnnsssssnsssssnnnes 15
2.14. Funcionamento das Comissdes Hospitalares Permanentes.....cc...ccecriniiinnnnnnninnnninnnnn. 17
2. 15.. ROCUTSOS HUMANOE «sininniniiivsnisiaumsiissmisss e s s siss st s s s s s s e sa s sashdariaanv 17
2.15.1 Quadro de pessoal ativo.....cccriiimiisssssrssess s ssssssssssssssssss 17
2.15.2 Servidores Cedidos pela SES-DF........uiveeeeeerrisssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssassnses 18
2.15.3 CoNTratados CLT e ismsmmsmursssasssssinssnsimmmiiessss s i s s s ivs i 19
2.15.4 CaPACHACHD. i vivasaisismssissen s sad b iR KN A aa HARS e s R AR SRS e v R 19
2.15.5 Limite de gastos com pessoas - M= -~ - = ===~ 2 = . 20
2.16. Informagdes para atendimento ao disposto na IN TCDF 02/2018........c.cccveeerersnrennserirens 20
3. METAS QUANTITATIVAS ..:coiiosisivissivisiosisasikssvistsssismssiisenssinsiasevinssrmississsrsionsmivg 20
4. METAS QUALITATIVAS i civiisanimiiissinuiinsasces trasesessssssis fissos sssssaesssshasisssassonsngsmssnnssnsssaninns 21
4.1. Procedimentos para a Central de Regulagdo da SES-DF ......c.cceeerrissereenemnsssssssssenes snes 22
4.2, Satisfagdo dos Familiares de Pacientes do Hospital..........cocccvnnisssmmssisnnmrmsasnnenssanscseees 23
43. Satisfacio dos PACIENIES cicmiicninimmisiiisi s soss s iemevians 23
L TR @ T L T 1o T - P 24
4,5. Taxa de Infeccdo de Sitio Cirtirgico (ISC) ccuuuriiirimiiinniemniinninniinnesssnsssessssssneessessnnes 24
4.6. Densidade de Infeccdao de Corrente Sanguinea associada a Cateter Venoso Central...25
4.7. Taxa de Ocupacdo Hospitalar.......cciiiimucirimnninnsinnniisneisneenmssniensssnsesssserisnssnasssenns 25
4.8. Taxade Ocupagdo Ambulatorial.........ciiiiinimminniiseins s s s e s e e 25
4.9. Meédia de Permanéncia Hospital.....cciviiiiiiniiiiininiiniiininsninssssssssssesssnsssssesssssssens 26
5. EXECUGCAO FINANCEIRA, EXECUGAO FISCAL E EXTRATO BANCARIO. .....ccrnrnrnernsnianes 26
Bal.  EXEEUCA0 FINANCBINA couvsrissnsussvinsinssssessonussassionsbuissiamssssssinsvsissinsssvss sosassmanusmasiasio 26
5.2  CUSTEID ivciisiusuiiemmuismsiss i s i 26
B.3. ResServa TECNICE iisvsisvitrreisisisinisssisssanssanssonssnnssnssssansstnniinnssninsrasssnssasmssnsnensonanesssssoss 27
5.4. INVESTIMENTO tivviiiriiiiimiiiniiniiiiiicinsisesseianassnnssnsssnssssssssssrrssrssssensssnsssnsssnsenssanssasssnnsns 27
B:5: PN CaIXA uiuimumuuvrvanrvsssmsouuussisssisesssssss sss i sdi sy usass s s sisss s v s s iaas 28
5.6: NOtas FISCals coiiimmmimbrioiivm i o s sues saveden 30



5.7. Despesas ndo ASPS-Agdes e Servicos Publicos de Satde.....ccccovvririnnnirinnninniinnannn, 30

5.8. Suprimento de FUNdOS ........oocvuurnmnmisssnsnsansnnns R e R 31
5.9. Associagdao dos Funcionarios do HCB.........ccccccmmmsierisssnmnnnnnssssssssssennssnes P O 32
5.10. Recolhimento de Encargos e Certidoes NegatiVas .......ccccvvremrererrsensrrensresssneriansenssranns 32
6. BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS.....ciiiimmimmunmmasinnssmnssssssasssnsssnsssnsssssssnssssssssnsssnssanss 32
7. DIREP - Diretoria de Ensino e Pesquisa ........ P T 33
8. COMUNICACAO, MOBILIZACAO, EVENTOS E VOLUNTARIADO........cccovumrrnersrnessansnsanes 35



VI.

VII.

VIIl.

Xl

XII.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

Relagdao de Anexos

Itens adquiridos no més para dispensagao pela Farmacia Ambulatorial
Protocolos de entrega do BPA, AlH e APAC

Relacdo de APAC

Relacdo de servidores cedidos

Folha de pagamento referencial dos servidores cedidos

Registro de ponto de servidores cedidos

Relagdo de contratados CLT

Folha de pagamento dos contratados CLT

Informagdes para atendimento ao disposto na IN TCDF 02/2018
Capacitagao

Exames ofertados a SES e realizados

Ata de reuniéio da CCIH

Extrato de aplicagGes financeiras e da conta bancaria

Cdpia de notas fiscais de produtos e servigos adquiridos
Comprovantes de recolhimentos de encargos e certidées negativas

Copias de notas fiscais de bens permanentes adquiridos



1. INTRODUCAO

O presente relatdrio trata da apresentagdo de resultados para apuragdo das metas e da
prestacdo de contas financeira dos recursos utilizados pelo Instituto do Cancer Infantil
e Pediatria Especializada (ICIPE) no més de janeiro de 2019, para organizagao,
implantacdo e gestdo das agbes de assisténcia a saude no Hospital da Crianga de
Brasilia José Alencar (HCB), conforme estipulado no Contrato de Gestdo SES-DF n@
01/2014 (Processo n2 060.002.634/2010).

2. ATIVIDADES, OCORRENCIAS E OUTROS ASPECTOS RELEVANTES
2.1. Ativagao do Bloco Il do HCB

Conforme o 52 Termo Aditivo ao CG 001/2014, a Fase 2 de implantacio do Bloco I
deveria ter iniciado em novembro de 2018. Entretanto, apesar da transferéncia dos
pacientes do 72 andar do IHBDF ter sido realizada no dia 19 de novembro de 2018, por
problemas estruturais em algumas dreas novo prédio (UTI, Centro Cirtrgico),
considerou-se prudente ndo considerar completada a Fase 2 de operagdo,
permanecendo, para fins de repasse de recurso, na fase 1C nos meses de novembro e
dezembro de 2018.

Esta condicdo foi informada a SES/DF pelo Oficio HCB 1.139/2018, em que também
solicitou que fosse considerada como data de inicio da Fase 2 o més de janeiro de 2019
e a Fase 3 a partir de fevereiro.

Esse cronograma proposto foi executado e neste més de janeiro de 2019 foram
cumpridos os requisitos da Fase 2.

2.2. Mutirdo de cirurgias

Em consonancia com o Programa SOS Brasilia lancado pelo Governo do Distrito
Federal, o HCB definiu pela realizagdo no més de fevereiro de 2018 de um “MUTIRAO
DE CIRURGIAS”

A previsdo é de realizar neste MUTIRAO, mais de 500 procedimentos cirtrgicos durante
todo o més de fevereiro. Dentre os procedimentos elegiveis estdo: Hernioplastia
inguinal, Hernioplastia umbilical, Hidrocele, Orquidopexia, Postectomia e Hipospadias,
etc, e terdo como publico alvo, pacientes ja atendidos no hospital, por
encaminhamento da Central de Regulagdo, e que aguardavam agendamento da
cirurgia.



Para a execucdao do Mutirdo a capacidade do Centro Cirurgico sera ampliada com a
extensdo do seu horario de funcionamento de segunda a sexta e sua abertura nos
sabados, das 7 as 19 horas.

No més de janeiro foram tomadas uma serie de providencias para tornar possivel a
realizagdo do mutirdo, tais como: ampliacdo da carga horaria através de horas extras
das equipes de cirurgides e anestesistas. Também foram estruturadas equipes
exclusivas para admissdo das criangas, montagem e limpeza das salas, etc.

2.3. Seguranca do Paciente

Conforme o calenddrio de atividades do Nucleo de Seguranca do Paciente 2019, a acdo
educativa realizada em Janeiro, direcionada aos profissionais de enfermagem das
unidades hospitalares de internagdo, foi sobre prevencdo e identificagdo de lesdes por
pressdo. Além do treinamento, houve ampla divulga¢do de agdes para prevengdo e
controle de lesdes por pressdo.

PREVENCAQ DE
LESAD POR

PRESSAO

2.4, Gestao da Qualidade

O GHCB deste més focou no resultado parcial das auditorias internas realizadas nos
altimo trimestre. Na oportunidade discutiu-se as entregas que serdo necessdrias para
adequacdo das novas dreas nos padroes ONA e as oportunidades de melhoria
evidenciadas nas auditorias.

Em Janeiro, com a ativagdo da internagdo de cuidados paliativos (Peixe), o Estar
familiar foi adaptado para oferecer atendimento personalizado ltidico aos pacientes e
seus acompanhantes.



EstardoPeiinhopara Brincar

Na Unidade de Terapia Intensiva o foco foi oferecer atividades ladicas aos
acompanhantes, de forma a minimizar o sofrimento, criando momentos de interagéo,
distragdo e relaxamento. O Estar Familiar desta unidade recebeu um armdrio com
Jogos, livros e outros materiais que possam possibilitar atividades variadas. A partir de
entdo, foi criado o seguinte cronograma de atividades diarias:

Segunda | Terapia Integrativa Reiki com aplicagionos acompanhantas ou pacientes.

Terca Espaco da baleza com profissionais.

Contacap de historia para os acompanhantes no Estar do Cavalo Marinho enos

Quars leitos da UTL
Atividades lGoicas desenvolvidas pela Pedazoga.
Reunido com o Grupo com Eguipe Multiprofissional.
Quinta

Sinfonia da Salde com os acompanhantes.

Sexta Atividagdes manuais ge artesanato.

2.5. AcOes na area assistencial

Cirurgia Toracica

O HCB iniciou em janeiro de 2019 a realizagdo de cirurgias de maior porte. Dentre elas
podemos citar a Lobectomia. O HCB a partir de entdo passa a estar preparado com
equipamentos e instrumentais para realizacdo de procedimentos de cirurgia toracica.

Preparagao para acompanhamento de pacientes pos-transplante renal

Em 22 de janeiro 2019 ficou pactuado entre o HCB, o Hospital Samaritano-SP, a SES/DF
e o ministério da Saude, o acompanhamento das criangas pds-transplante renal ha
mais de 01 ano pela equipe multiprofissional do HCB. A Coordenacdo geral do Sistema
Nacional de Transplantes avaliou nossa a infraestrutura e capacidade técnica como
adequadas ao recebimento desta demanda. A Diretoria Técnica e Diretoria Clinica se
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articulam para definicdo de processos administrativos e assistenciais necessarios para
inicio dos atendimentos em margo 2019.

Realiza¢do de Plasmaferese

No més de janeiro foi realizada na UTI Pedidtrica procedimento de plaméferese. O
procedimento foi conduzido pelos médicos Intensivistas em conjunto com a
neuropediatria. Foram realizadas 05 sessdes, em dias alternados, em paciente com
diagnédstico de encefalopatia autoimune anti- NMDA. A crianga foi internada no dia
06/11/2018 em estado grave, com crises epilépticas, disturbio do movimento e
alteracdo do nivel da consciéncia. O tratamento com Plasmaferese é apontado na
literatura como tratamento de primeira linha para a doenga da paciente. Apds 11 dias
do término da terapia foi dada alta a paciente.

Assisténcia multiprofissional e interdisciplinar a pacientes craniépagas

No dia 26 de janeiro de 2019 no Centro Cirurgico do HCB as criangas craniopagas foram
submetidas ao primeiro procedimento de implante dos expansores de pele. Para tal,
uma semana antes foram realizadas reuniGes para programar as acbes da equipe
médica e de enfermagem sob como atuar durante o procedimento. No ambiente do
Centro Cirurgico esteve presente quatro Cirurgides Plasticos do Hospital Regional da
Asa Norte (HRAN), dois Neurocirurgides, seis Anestesiologistas, um Cirurgido Toracico,
uma Intensivista, uma Cirurgida Pediatrica, quatro Enfermeiros, oito Técnicos de
Enfermagem. Havia também um fotdgrafo do HCB para documentar com imagens os
passos da cirurgia

2.6. Outros dados assistenciais

Conforme previsto na clausula sexta do terceiro termo aditivo ao Contrato de Gestdo
01/2014 (DODF 240, 18.12.2017), apresenta-se:

indice de absenteismo em consultas médicas: 22,93%.
Taxa de Mortalidade Hospitalar Institucional
A Taxa de Mortalidade Hospitalar Institucional é entendida como o percentual obtido

pela razdo entre o numero de 6bitos ocorridos com mais de 48 horas de internacdo e o
nimero de saidas hospitalares.



Num-e rodechitoscom Numero de saidas Taxa de Mortalidade
mais de 48 horas de :
g : hospitalares institucional
internacgdo
5 242 2,1%

Meta: Apresentar os dados

Registro Hospitalar de Cancer — RHC

No més, foram registrados 16 casos novos de cancer, que alimentardo a base de dados
nacional (INCA), conforme preconiza a legislagdo vigente.

2.7. Economia gerada apos negociacdes do HCB

O HCB se empenha em realizar negociagées constantes com fornecedores, buscando
com isso uma economia cada vez maior e melhor aplicagdo dos recursos publicos. No
més de dezembro, foi gerada economia de RS 1.912.577,62, fruto de negociagdes apds
o fechamento de chamamentos publicos e em renovagdes contratuais, conforme
especificado abaixo:

a) Aquisicdo de bens e servicos - no més foram concluidos 88 processos para
aquisi¢do de bens e servicos, Em 64 deles, o HCB negociou o pre¢co constante na
melhor proposta e, adicionalmente, obteveum descontono valor de
RS 1.911.087,34, equivalente a 10,80% do valor inicial;

b) Termos aditivos a contratos - no més houve economia de RS 1.490,28 (valor
referente a todo o periodo contratual) na elaboragdo de Termos Aditivos para
prorrogacdo da vigéncia contratual. Os dois contratos aditivados foram
negociados sem reajuste e revisdo de valores.

2.8. Oficios encaminhados a SES-DF no més

Desde 18.02.2015, por entendimento com a CACG, o HCB passou a informar no
relatdrio mensal a relagdo dos oficios encaminhados aos diversos 6rgdaos da SES-DF,
para melhorar a comunicagdo e controle dos assuntos tratados. No més de referéncia
deste relatério foram enviados a SES-DF os seguintes oficios:

v" 03.01.2019 — OF. HCB 002 (SES/GAB/CGCSS) — Encaminha certiddes janeiro
v" 04.01.2019 — OF. HCB 004 (SES/CACG) — Resp. OF. 030/2018 duplicidade de notas fiscais
v" 08.01.2019 — OF. HCB 007 (SES/DIVISA/SVS) — Informagdes sobre Surto de Sphingomonas



HNHEARANENUNAEARKRENESNSSSSAS NS s NS S

09.01.2019 - OF.
16.01.2019 - OF.
17.01.2019 - OF.
21.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
22.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2018 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
23.01.2019 - OF.
24.01.2019 - OF.
28.01.2019 - OF.
29.01.2019 - OF.
30.01.2019 - OF.

i

HCB 013 (SES/GAB) — Resp. OF. SEI 1737.2018 Leitos de UTI

HCB 027 (SES) — Renovagdo APAC Nefro janeiro

HCB 034 (SES) — Solicita indicagdo de professor para classe hospitalar
HCB 038 (SES/GRSS/DIVISA/SVS) - Informacdes sobre Surto de Sphingomonas
HCB 040 (SES/GMI) — Encaminha folha de ponto da Dra. Kelly Saad
HCB 042 (SES/CERA/DIRAAH) — Encaminha folhas de ponto dezembro
HCB 043 (SES/SAIS) — Banco de Horas

HCB 045 (SES/IHBDF) — Banco de Horas Dra. Adriana Claudia

HCB 047 (SES/HRAN) — Banco de Horas

HCB 048 (SES/CGCSS) — Resp. OF. 004.2019 Regulacdo de leitos

HCB 041 (SES/HRS) — Encaminha folhas de ponto dezembro

HCB 044 (SES/GENUT/DIAM/CORIS/SAIS) — Encaminha folhas de ponto
HCB 049 (SES/HRT) — Banco de Horas

HCB 050 (SES/HRAN) — Banco de Horas

HCB 051 (SES/SUDOETE) — Banco de Horas

HCB 052 (SES/NPAC) — Encaminha folhas de ponto

HCB 053 (SES/HAB) — Banco de Horas

HCB 054 (SES/CACG)- Banco de Horas

HCB 055 (SES/Policlinica Nucleo Bandeirante) — Banco de Horas

HCB 066 (SES/CCSS/DAQUA) — Resp. OF.SEI 03.2019 encaminha nota fiscal
HCB 120 (SES/GAB) — Comunica realizagdo de mutirdo de cirurgia

HCB 127 (SES/APAC) — Renovagdo de APAC quimio janeiro

HCB 046 (SES/HMIB) — Banco de Horas

31.01.2019 — OF. HCB 166 (SES/SUAG) — Resp. OF. 10.2019 solicita informacdo de Contrato de
Prestacdo de Servigos de Alimentagdo Hospitalar.

2.9. Servigos produzidos para o Programa de Triagem Neonatal pelo HAB

Até a publicagdo da Portaria SAS/MS n2 024, de 10 de janeiro de 2019 e publicada no
DDOU de 29/01/2019 o HCB era a unidade habilitada como SRTN (Servico de
Referéncia em Triagem Neonatal), passando a ser habilitado como SRTN o Hospital de
Apoio de Brasilia.

Dessa forma, a partir da competéncia fevereiro de 2019, os servicos produzidos
relacionados a habilitagdo em SRTN, passara a ser informado pelo Hospital de Apoio de
Brasilia.

No més de janeiro de 2019, o HAB enviou para inclusdo no BPA do HCB os
procedimentos abaixo especificados:

Cédigo Procedimento Jan/19
02.02.11.004-4 | Dosagem de Fenilalanina (controle / diagndstico tardio) 4.730
Dosagem de Fenilalanina TSH ou T4 e detecgao da variante de
02.02.11.006-0 . 13.507
Hemoglobina
02.02.11.007-9 | Dosagem de Tripsina Imunorreativa 4.593
02.02.11.009-5 | Dosagem de 17 Hidroxi Progesterona em papel de filtro 4.585
02.02.11.010-9 | Dosagem da atividade da Biotinidase em amostras de sangue em 4.584
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papel filtro

Dosagem quantitativa da atividade da Biotinidase em amostras de
02.02.11.011-7 1
soro

TOTAL 32.000
Cumpre esclarecer que esses procedimentos ndo sdo computados nos quantitativos

apresentados para afericao de cumprimento de metas quantitativas.

2.10. Visitas domiciliares

De acordo com o plano terapéutico do paciente, a equipe multidisciplinar pode ser
composta por profissionais da nutricdao, psicologia, enfermagem, servico social e
fisioterapia. No caso de pacientes do Programa de Cuidados Paliativos da
Oncohematologia, as visitas domiciliares sdo sempre acompanhadas pela assistente
social da Abrace.

Neste més foram realizadas 21 visitas domiciliares, sendo 20 a pacientes em cuidados
paliativos e 1 a pacientes de dialise peritoneal.

2.11. Servicos de analises clinicas realizadas no HAB e LACEN

Neste més, o HCB utilizou servicos relativos a exames de andlises clinicas de
laboratédrios da rede de satide do DF (HAB e LACEN), que foram valorados em
RS 3.908,97.

Abaixo, relacdo de exames realizados:
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B VALOR VALOR DE
CODIGO TIPO DE EXAME UNIT. QrE. TOTAL REALIZACAO
Determinacdo de Cariotipo em Sangue Periferico (C/
(202100050 Técnicas de Bandas) (Citogenética) e 4 000
0202020355 |Eletroforese de Hemoglobina (**) = 0 0,00 HAB
0202010031-HCB1 HPLC [Crorr{atografia Liquida de Alta Performance de ) 0 0,00
Hemoglobina) (**)
Sub Total - HAB 0,00
| 0202080048 Baciloscopia Direta P/ BAAR Tuberculose (Diagndstica) 420]| O 0,00
020203hcb073 |Carga Viral por PCR - HBV - 0 0,00
020203-HCB67 |Ciclosporidium (***) - 0 0,00
020203hcb72 |Citomegalovirus IGM por PCR - 0 0,00
020203-HCB66 |Clostridium nas Fezes (***) - 0 0,00
020203-HCB70 |Clostridium Tetani IGG no Soro (***) - 0 0,00
0202030024 |Contagem de Linfocitos CD4/CD8 1500 O 0,00
020203-HCB69 |Cryptosporidium (***) - 0 0,00
0202080080 |Cultura de Bactérias para Identificacdo 562 | 2 11,24
0202080110  |Cultura para BAAR 563 | 2 11,26
0202070050 _ |Dosagem de Acido Valproico 15,65 | 10 156,50
0202070123  |Dosagem de Barbiturados 13,13 | ‘1 13,13
0202070158 Dosagem de Carbamazepina 1753 | 1 17,53
0202070182 Dosagem de Ciclosporina 58,61 | 26 1.523,86
0202070220 Dosagem de Fenitoina 35,22 1 35,22
0202070298 Dosagem de Metotrexato 1000 5 50,00
0202060306 Dosagem de Prolactina 10,15 O 0,00
0501080040 |Dosagem de Sirulimo (Em Paciente Transplantado) 5233| 0 0,00
0501080058 Dosagem de Tacrolimo (Em Paciente Trasplantado) 5233] 25 1.308,25
020203hcb71 |Influenza A (HIN1) - 1 0,00
020203-HCB68 |Isospora Belle (***) - 0 0,00
0202030865-HCB1|Leishimaniose Teste Rdpido 1000 O 0,00
Painel virologico qualitativo adenovirus - 1 0,00 Lheet
0202030792 Pesquisa de Anticorpos IGG Contra Arbovirus 2000 ] 1 20,00
0202030814 |Pesquisa de Anticorpos IGG Contra o Virus da Rubeola 17,16 | 29 497,64
0202030822 Pesquisa de Anticorpos IGG Contra o Virus da Varicela- 1716 | 0 0,00
Herpeszoster
0202030865 Pesquisa de Anticorpo IGG/ IGM Antileishmanias 1000) O 0,00
0202030803 Pesquisa de Anticorpos IGM Contra Arbovirus 2000 | 1 20,00
0202030820 Pesquisa de Anticorpos IGM Contra o Virus da Rubeola 17,16 | 10 171,60
0202040135 Pesquisa de Rotavirus Nas Fezes 1025 | O 0,00
0202031080 Quantificacio de RNA do Virus da Hepatite C 16848 | 0 0,00
0202030385-HCB1|Sorologia para Tcanis - Toxocara Canis 1000 0 0,00
0213010569 Teste d.e Elisa IGG P/ Identificacdo De Parvovirus ) 9 0,00
(Parvovirose) (*)
0213010585 |[Teste de Elisa IGG P/ Identificacio Do Virus Do Sarampo - 14 0,00
0213010607 Teste d_e Elisa IGM P/ |dentificagdo de Parvovirus i 5 0,00
(Parvovirose) (*)
0213010615 |Teste de Elisa IGM p/ Identificacdo Do Virus Do Sarampo - 0 0,00
0202030296 HIV WESTERN BLOT - Confirmatério 8500| O 0,00
0202030849 |Herpes lgg 17,16 | 2 34,32
0202030954  [Herpes IGM 17,16 | 2 34,32
0202030709 Pesquisa de Coccicidios 410 1 4,10
0213010380 Sorologia Dengue - 2 0,00
Sub Total - LACEN 153 | 3.908,97
Total Geral R 153 | 3.90897 |

(*) valor zerado na Tabela SUS. Exames relacionados a Vigildncia Epidemiolégica de doengas de
notificagdo compulsdria.
(**) Nao identificado cddigo e valor na Tabela Unificada de Procedimentos do SUS.

2.12. Farmacia Ambulatorial

O Contrato de Gestdo prevé no item 8.1.19 que o HCB deve “Garantir o suprimento de
medicamentos de componentes especializados, e medicacdo de atengdo bdsica para
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dispensacdo externa aos pacientes atendidos no HCB.... No caso de interrupg¢do ou
descontinuidade no fornecimento dos medicamentos citados acima, o CONTRATADO
poderd adquiri-los com recursos provenientes do custeio do HCB. ”

Apresenta-se abaixo a movimentacdo da Farmacia Ambulatorial no més:

Farmacia Ambulatorial

Numero de pacientes atendiqos 2.090
Nimero de receitas aviadas 2.533
Ndmero de itens dispensados 6.766
Numero de unidades dispensadas (SES + HCB) 191.830
Numero de unidades dispensadas adquiridas com recursos 82 563
do Contrato de Gestdo
Valor dos itens dispensados adquiridos pela SES-DF RS 144.031,64
Valor dos itens dispensados adquiridos pelo HCB RS 82.508,00

Valor total dos itens dispensados pela Farmacia Ambulatorial do HCB RS 226.539,64
Valor de medicamentos adquiridos no més, com recursos do Contrato
de Gestdo, para abastecimento da Farmacia Ambulatorial, para fins RS 26.672,40
de ressarcimento pela SES-DF

Abaixo, a relagdo dos medicamentos e materiais dispensados pela Farmdcia
Ambulatorial no més de janeiro, adquiridos com recursos do Contrato de Gestdo. A
relacdo traz a informa¢do do nome do medicamento/material e apresentacdo e o
numero de unidades dispensadas.

Janeiro/19

NF. e N2 unidades

dispensadas
01 AMOXICILINA+CLAVULANATO SUSP ORAL 250+62,5MG/5ML - FR 75ML 55
02 ANALOGO DE INSULINA HUMANA ULTRA RAPIDA - CARPULE 3ML C/ APL 488
03 APARELHO DE MEDICAOQ DE GLICEMIA - GLICOSIMETRO 2
04 AZITROMICINA (DI-HIDRATADA) 500MG - COMPRIMIDO 249
05 AZITROMICINA 900MG SUSPENSAO ORAL 40MG/ML - FRASCO 22,5ML 1
06 BECLOMETASONA (DIPROPI) 250MCG FR 200 DOSES SPRAY ORAL 144
07 BENZILPENICELINA BENZATINA 1.200.000Ul PO P/ SUSP INJET - FA 2
08 CARBAMAZEPINA 200MG - COMPRIMIDO 670
09 CARBAMAZEPINA SUSPENSAO ORAL 20MG/ML - FRASCO 100ML 209
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10 CARBONATO DE CALCIO EQUIVALENTE 500MG DE CALCIO - COM 4490
11 CARVEDILOL 3,125MG - COMPRIMIDO 60
12 CEFALEXINA (MONOIDRATADA) SUSP ORAL 250MG/S5ML - FR 100ML 158
13 DEXAMETASONA (ACETATO) CREME DERM 1MG/G - BISNAGA 10G 76
14 DEXCLORFENIRAMINA (MALEATO) SOL ORAL 2MG/SML - FR 100ML 15
15 DIAZEPAM 5MG - COMPRIMIDO 60
16 DOMPERIDONA SUSPENSAQO ORAL 1MG/ML - FRASCO 100ML 15
17 DOSADOR ORAL 03ML - COM ESCALA DE 0,5ML E 0,1ML 32
18 ENALAPRIL (MALEATO) 5MG - COMPRIMIDO SULCADO 2050
19 ESPIRONOLACTONA 25MG - COMPRIMIDO 200
20 CICLOSPORINA 100MG - CAPSULA 60
21 ENALAPRIL (MALEATO) 20MG - COMPRIMIDO SULCADO 660
22 FENOXIMETILPENICILINA 80.000UI/ML - FRASCO 60ML 441
23 FLUTICASONA AER OU SPRAY ORAL 50MCG/DS - FR 120 DOSES 16
24 HIDROXIUREIA (HIDROXICARBAMIDA) 500MG — CAPSULA 200
25 IMIPRAMINA 25MG - DRAGEA 1600
26 ISOTRETINOINA 20MG - CAPSULA 180
27 MEDROXIPROGESTERONA SUSP INJET 150MG/ML-FRASCO AMP 1ML 5

28 METOTREXATO 2,5MG - COMPRIMIDO 1500
29 MONTELUCASTE (SODICQ) 4MG - COMPRIMIDO MASTIGAVEL 900
30 MONTELUCASTE (SODICO) 4MG GRANULO - ENVELOPE 90
31 MONTELUCASTE (SODICO) 5MG - COMPRIMIDO MASTIGAVEL 3028
32 OXIBUTININA (CLORIDRATO) XAROPE 1MG/ML - FRASCO 120ML 11
33 PROMETAZINA (CLORIDRATO) 25MG - COMPRIMIDO 260
34 SALMETEROL+FLUTICASONA 25+125MCG - SPRAY 120 DOSES 189
35 FENOBARBITAL (SODICO) 100MG - COMPRIMIDO 990
36 FENTANILA (CITRATO) ADES TRANSD 25MCG/HORA (4,2MG/ADESIVO) 10
37 FOLINATO DE CALCIO 16,2MG (15MG ACID FOLINICO) - CAP/COM 6

a8 FUROSEMIDA 40MG - COMPRIMIDO 80
3g HIDROCLOROTIAZIDA 25MG - COMPRIMIDO 380
40 LORATADINA 10MG - COMPRIMIDO 3000
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MACROGOL+ASSOCIACOES - ENVELOPE 14G

274

1

4, | MEBENDAZOL SUSP ORAL T00MG/5ML — FRASCO 30ML 17

43| METRONIDAZOL SUSP ORAL 200MG/5ML - FRASCO 7

44| NISTATINA SUSPENSAG ORAL 100.000U1ML - FR 50ML 7

15| OMEPRAZOL 20MG - CAPSULA 3444

+o_| PARACETAMOL SOLUCAO ORAL GOTAS 200MG/ML - FRASCO 15 ML 13

47 | PREDNISOLONA (ACETATO) SOL ORAL 3MG/ML — FR DE 60 OU 100ML |40

46| PREDNISONA 20MG - COMPRIMIDO 7198

+o_| PREDNISONA 5MG - COMPRIMIDO 2720

<o | RANITIDINA (CLORIDRATO) SOLUGAO ORAL 15MG/ML - FRASCO 120ML | 218

-1 | SALBUTAMOL (SULFATO) SPRAY T00MCG/DOSE - FRASCO 200 DOSES | 72

=, | SULFAMETOXAZOL + TRIMETROPRIMA 400MG+80MG - COMPRIMIDO 150
SULFAMETOXAZOL+TRIMETROPRIMA SUSP ORAL 200+40MG/SML—FR

53 | 100ML 2

=2 | TEMOZOLAMIDA 100MG - COMPRIMIDO 10

-5 | TIOGUANINA 40MG - COMPRIMIDO 125

-o | TIRA COM AREA REAGENTE PARA VERIFICACAO DE GLICEMIA CAPILAR | 49400

-, | URSODESOXICOLICO (ACIDO) 300MG - COMPRIMIDO 270

o5 | VALPROATO DE SODIO XPE Z50MG/5ML AC VALPROICO-FR100ML 1464

=5 | VORICONAZOL 200MG - COMPRIMIDO 154

Total de Unidades Dispensadas:

82.563

A partir do més de outubro de 2017, passou-se a informar no Anexo | os “Itens
adquiridos no més para dispensagdo pela Farmacia Ambulatorial” a pacientes do HCB.

2.13. Apresentacdo dos Dados de Produgdo Mensal

O HCB registra, mensalmente, nos Sistemas de Informa¢do do SUS os dados de
producdo referentes a BPA, AIH e APAC. Abaixo, cépia do recorte dos protocolos de
entrega em meio magnético, relativos a competéncia do més anterior e, no Anexo II,

copia completa dos comprovantes.
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Versao: 02.89

MS/SAS/DATASUS/ SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA COMP.
11/01/2019 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA DEZi2018

* Versao banco :201812c

ORGAQ RESPONSAVEL PELA INFORMACAO
NOME :HOSP DA CRIANCA DE BRASILIA
SIGLA :HCB

CGC/CPF: 10942995000163

Carimbo e
Assinatura :

SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS B.PA(s)

NOME : SECRETARIA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

BPA — Boletim de Procedimentos Ambulatoriais

MS-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AH - SISAIH01
VERSAD: 1570 HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASILIA JOSE ALENCAR
PROTOCOLO DE REMESSA PAG. 1
APRESENTAGAO:D1/2019  DATA (4022019
CGHES. 21 v nnen e G276
ESFERA ADM......: FUBLICO
i CPF DIR. cLINICD: 080.355.835-72
TELEFQME........: 3025-8350 :

AlH — Autorizagdo Internagdo Hospitalar

Para os servicos de Terapia Renal Substitutiva, o HCB envia as APAC para a Comissdo de
Nefrologia da SES-DF, que avalia e autoriza os procedimentos. Na sequéncia, sdo
registrados no sistema SIA/SUS mas sdo glosados, uma vez que o HCB ainda néo dispde
de habilitagdo, estando o processo em tramitagdo no Ministério da Satde.

*BDSIA201812c Versao 02.35*
MS/SAS/DATASUS/0301 SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA COMP.
10/01/2019 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA DEZ2018

Tabela : 201812c
ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAD
NOME : HOSP DA CRIANCA DE BRASILIA
SIGLA :HCB
C.G.C. : 00.394.700/0001-08

Carimbo e
Assinatura :

SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOSAPAC.(s) SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS APAC.(s)

NOME : SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DF

APAC - Autorizacdo para Procedimento de Alta Complexidade — HCB
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Conforme solicitado pela CACG, no Anexo Il apresenta-se a relagdo de APAC validos de

quimioterapias no meés.

2.14. Funcionamento das Comissdes Hospitalares Permanentes

As Comissdes Permanentes do HCB executaram regularmente suas atividades e foram

realizadas as seguintes reunides:

Comissdo Periodicidade dez/2018 jan/2019
CRPP — Comiss3do de Revisdo do Prontudrio
i Mensal 20.12 22,01
do Paciente
CAFO — Comissao de Avaliagdo de .
Bimestral - 28.01
Fornecedor
CPPMO - Comissdo de Processamento de
St o Bimestral 07.12 31.01
Produtos Médicos e Odontoldgicos
uando houver
CRO — Comissdo de Revisdo de Obitos Q . - 13.01
obito
CT — Comité Transfusional Trimestral - -
CFTPS — Comissdo de Farmacia Terapéutica
, P Mensal 13.12 24.01
e Produtos para a Saude
CGRS — Comissdo de Gerenciamento de
) . Bimestral - 31.01
Residuos Solidos
CCl - Comissdo de Controle de Infeccdo Mensal 20.12 31.01

2.15. IRecursos Humanos

Com relagdo a gestdo de recursos humanos no dmbito do HCB, institui o Contrato de

Gestdo 01/2014 em sua cldusula 6.1.11 que a instituicdo deve dispor e gerir recursos

humanos suficientes para o atingimento de seus objetivos seja por contratagdo de

empregados celetistas em quadro permanente do hospital, ou, conforme cldusula
8.1.11, profissionais disponibilizados pela SES-DF, a titulo de cessdo.

2.15.1. Quadro de Pessoal Ativo

Corpo Funcional Total
Cedidos pela SES 73
Contratados CLT 1.095
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Ativos 1.168

2.15.2. Servidores Cedidos pela SES
Relacdo dos Servidores Cedidos

O Anexo IV apresenta relagdo contendo nome do servidor, matricula, cargo, horas
semanais cedidas pela SES-DF e a Unidade Administrativa/lota¢do de origem.

Demonstrativo da folha referencial de pagamento de Servidores Cedidos

No Anexo V segue a relacdo com demonstrativo da folha referencial de pagamento dos
servidores cedidos pela SES-DF, com valor a ser deduzido da parcela de custeio
subsequente, no valor de RS 1.304.812,81, ja incluidos os encargos e provisdes.

A servidora Joseete Mendonga Mesquita dos Anjos — matricula SES/DF 159.241-6,
iniciou compartilhamento de horas no HCB em 14.01.2019, conforme publicado no
DODF de 04 de janeiro de 2019.

O servidor Rafael Vinhal da Costa — matricula SES/DF 1.443.639-6 iniciou
compartilhamento de horas no HCB em 01.01.2019, conforme publicado no DODF de
14 de dezembro de 2018. O servidor se apresentou no HCB em 08.01.2019.

A servidora Maria Teresinha de Oliveira Cardoso — matricula SES/DF 142.752-0,
retornou as horas compartilhadas no HCB para a unidade de origem (HAB) a partir de
01.01.2019, conforme Despacho SEI-GDF SES/SAIS/COASIS/DASIS de 19 de setembro
de 2018.

Conforme pode ser observado, a folha referencial de pagamento de servidores cedidos
apresenta um acréscimo significativo, por refletir a movimentagdo de pessoal ocorrida
no més de julho, em que os servidores que estavam lotados no IHBDF e em outras
unidades tiveram a integralidade de suas cargas hordrias alocadas no HCB, conforme
estabelecido na Portaria GAB/SES 799/2018 de 30/07/2018.

Cabe lembrar que, conforme CG 01/2014, 19.1.1.1 item “d”, o valor da deducio

“corresponderd ao valor que o CONTRATADO dispenderia para arcar com o saldrio e
encargos do cargo ocupado pelo mesmo no HCB, em caso de uma contratacdo em

regime celetista;”.
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Registro de ponto de Servidores Cedidos

Conforme solicitado pela CACG, no Anexo VI segue o registro de ponto dos servidores
cedidos. Ressalta-se que o HCB sempre enviou e que manterd o envio desses
documentos ao Nicleo de Pessoas da lotacdo de origem de cada servidor.

Ndo é possivel fechar as folhas de ponto até o fechamento do relatério mensal de
prestacdo de contas. Por esse motivo, encaminha-se sempre as folhas de ponto do més
anterior ao més do relatério.

2.15.3.Contratados CLT
Relacao dos Contratados CLT

Conforme solicitado pela CACG, o Anexo VIl apresenta relagdo com a quantidade de
empregados, detalhados conforme a Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO).

Folha de pagamento dos Contratados CLT

Conforme solicitado pela CACG, o Anexo VIl apresenta resumo da folha de pagamento
dos empregados celetistas, assinado pela Diretoria de Recursos Humanos e pela
Diretoria de Custos, Orgamento e Financas.

Demissoes

Conforme solicitado pela CACG, informa-se que no més foram registradas 12
demissdes, sendo 7 por iniciativa do funciondrio e 5 por iniciativa da instituicao.

AgOes Trabalhistas

Conforme solicitado pela CACG, informa-se que o ICIPE/HCB tem 7 agdes trabalhistas
em tramitagdo no TRT 102 Regido, 2 agdes no MPT e 1 no MPDFT.

2.15.4. Capacitacao

Conforme cldusula 6.1.16 do Contrato de Gestdo 01/2014, cabe ao HCB: “promover
agdes de capacitagdo, treinamento e desenvolvimento dos profissionais contratados e
cedidos para execugdo do presente Contrato de Gestdo.”

No més de dezembro foram realizadas a¢bes de capacitagdo, treinamento e
desenvolvimento para os profissionais contratados e servidores cedidos, que estao
descritas no Anexo X, acompanhadas das listas de presenca e certificados.
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Vale esclarecer que sao realizados treinamentos internos e externos e visitas técnicas.
Os primeiros seguem acompanhados de lista de presenga, os externos de certificado
de participagdo e as visitas técnicas de relatério. No caso de treinamentos externos,
em algumas situacdes os certificados sdao disponibilizados apdés o término do
treinamento e por essa razao os certificados sdo disponibilizados no relatério de
prestacdo de contas do més subsequente.

2.15.5.Limite de gastos com pessoas

Ressalte-se que, conforme disposto na clausula 6.1.13 do CG 01/2014 o HCB deve:
“observar na contratagdo e gestdo de recursos humanos, os requisitos e pardmetros na
legislagdo pertinente, sendo permitido, dada a especificidade dos servigos realizados, o
limite das despesas com saldrios e encargos em até 70% do valor anual acumulado de
custeio”. Apos estudos que tomaram por base as referéncias legislativas correlatas,
concluiu-se que a expressao recebe melhor interpretacdo se lida “o limite de despesas
com saldrios e encargos é de 70% do valor da parcela para custeio somado no periodo
de um ano”. Seguindo esse raciocinio, compreende-se que a sistemdtica para célculo
da Despesa Total com Pessoal (DTP) é a soma do més em referéncia com os 11 meses
anteriores executados, tomando-se a média, de forma a apresentar um real panorama
da evolugdo da execucdo fisico-financeira.

Assim, com esse entendimento, nos ultimos 12 meses (fevereiro/2018 a janeiro/2019),
atingiu-se a média de 64,2% de gastos com pessoal.

2.16. Informagdes para atendimento ao disposto na IN TCDF 02/2018
Em atendimento a solicitagdo da CACG, considerando a Instru¢gdo Normativa n22 do
TCDF, o Anexo IX apresenta a relagdo de informacgGes referente a pagamentos de

funciondrios, relatério das contas pagas e Relagdo de contratos, atas e autorizacbes de
fornecimento de insumos e servigo vigentes.

3. METAS QUANTITATIVAS

Conforme previsto no Contrato de Gestdo 01/2014, as metas para os Grupos | a VIl tém
como referéncia a producdo nos dias Uteis.

Demonstra-se abaixo o quantitativo de produgcdo apurada no més de janeiro,

informando que foram computados 22 dias uteis e ja consideradas as metas conforme
o terceiro termo aditivo ao Contrato de Gestdo 01/2014.
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Grupos de Assisténcia Meta | Fealiado

, o
Assisténcia Ambulatorial
GRUPO | - Consultas Médicas de Especialidades 7.049 5.696 80,81% 60
GRUPO Il - Assisténcia Complementar Essencial 5.203 4.058 78,0% 25
GRUPO Il - Procedimentos Especializados 1.542 1.727 112,0% 385
GRUPO IV - Exames por Métodos Gréficos 841 717 85,3% 12
GRUPO V - Exames Laboratoriais 23.898 | 22.404 93,7% 131
GRUPO VI - Exames de Bioimagem 1.496 1.107 74,0% 46
GRUPO VII - Cirurgias em regime de Hospital Dia 65 47 72,3% 18
Assisténcia Hospitalar
GRUPO VIII - Saidas Hospitalares 197 242 122,8% 186
GRUPO IX - Diarias de UTI 180 309 171,7% 102
GRUPO X - Didrias de Cuidados Paliativos 90 50 55,6% 0
GRUPO Xl - Cirurgias 70 70 100% 40
GRUPO XlI - Transplantes - - - -
TOTAL de pontos 1.005

4. METAS QUALITATIVAS

Abaixo apresenta-se as metas de qualidade, bem como a pontuagdo para cada um dos

indicadores, ja computadas conforme o terceiro termo aditivo ao Contrato de Gestao

01/2014 (DODF 18.12.2017).

INDICADOR Meta Realizado Pontos
4.1. Procedimentos paraa Disponibilizar 100% dos procedimentos
Central de Regulagdo da pactuados por intermédio da Central de Disponibilizado 100
SES-DF Regulacdo/SES/DF
4.2. Satisfacdo dos . L ..
. . Garantir a satisfacdo dos responséveis e
Familiares de Pacientes i 2 97,1% 100
; familiares 2 75% de bom + 6timo
do Hospital
Garantir a satisfacdo das criangas e
4.3, Satisfagcdo dos Pacientes | adolescentes pacientes do Hospital 2 75% de 100% 200
bom + 6timo
Dar encaminhamento adequado a 80% das
4.4. Ouvidoria i . . 88,3% 100
manifestagdes apresentadas
- i Manter a taxa de ISC cirurgias limpas
4.,5. Taxa de Infecgdo de sitio . L . i
S (herniorrafias) dos ultimos 12 meses inferior 0,0% 100
cirurgico (ISC) .
ou igual a 1,0%
4.6. Densidade de infeccdo Manter a densidade de IAVC nos Ultimos 12 55 100
de corrente sanguinea meses inferior ou igual a 20/1.000 d
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associada a cateter
venoso central (IAVC)

4.7. Taxa de Ocupagdo

Manter a média de ocupagado hospitalar 2

. 56,7% 50
Hospitalar 75%
4.8. TaxadeO a Manter a média de ocupagdo dos
axa de c.upac;ao : e pag 98,7% 160
Ambulatorial consultdrios médicos 2 75%
4.9. Média de Permanéncia | Manter a média de permanéncia hospitalar &5 i
Hospitalar dos dltimos 12 meses < 8 dias ’
Total de pontos apurados 950

4.1. Procedimentos para a Central de Regulagao da SES-DF

Conforme pactuado com a Central de Regulagdo, por intermédio da CACG, para o més

deste relatdrio foram disponibilizadas a Central de Regulacdo primeiras consultas nas

diversas especialidades médicas e exames diagndsticos, conforme quadro abaixo.

Procedimento Ofertado

Consultas Médicas de Especialidades (*) 539
BERA (*) 6
Ecocardiografia (*) 99
Holter (*) 87
MAPA (*) 1
Tilt test (*) 0
Tomografia (*) 191

Total 923

Meta: apresentar os dados

(*) os quantitativos podem variar de acordo com a configuragdo mensal das agendas.

Além dos procedimentos pactuados, que sao regulados pela Central de Regulagdo da

SES/DF, mensalmente o HCB disponibiliza para outras unidades da Rede SES-DF os

seguintes exames:

Exames ofertados

Numero de vagas/ més

Eletrocardiograma (para o HMIB) 20
Eletroencefalograma (EEG) 30
Eletroneuromiografia (ENM) 10
Endoscopia Digestiva Alta (EDA) 25
Endoscopia Digestiva Baixa (Colonoscopia) 12
Espirometria 40
Manometria 4
Phmetria 10
Potencial Evocado 10
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Teste de Caminhada

Total

169

Mensalmente o HCB disponibiliza exames laboratoriais as unidades da Rede SES-DF, os
quais estdo relacionados no Anexo XI, identificados pelo oficio HCB de comunicagao a
SES-DF, com quantidade ofertada e utilizada.

4.2, Satisfa¢ao dos Familiares de Pacientes do Hospital

O Contrato de Gestdo prevé que seja mensurada a satisfagdo dos familiares dos

pacientes do Hospital, por meio de pesquisa direta. Para cumprimento deste item,
devera ser atingido um indice de satisfacdo igual ou superior a 75% de avaliagGes

qualificadas como Boa ou Otima.

Avaliagdes Qte.
Otimo 330
Bom 69
Regular
Ruim
Péssimo
Nao consigo avaliar
Total 411
Total Bom + Gtimo 399
% Bom + Otimo 97,1%
Meta: garantir a satisfacdo dos responsaveis e familiares > 75% de Bom e Otimo

4.3, Satisfacdao dos Pacientes

O Contrato de Gestdo prevé que seja mensurada a satisfacdo das criangas e
adolescentes pacientes do hospital, por meio de pesquisa direta. Para cumprimento
deste item, devera ser atingido um indice de satisfacdo igual ou superior a 75% de
avaliagdes qualificadas como Boa ou Otima.

Avaliacoes Qte.

Bom/Otimo 165
Regular 0
Ruim/Péssimo 0
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Total 165
Total Bom + Otimo 165
% Bom + Otimo 100%

4.4. Ouvidoria

Conforme previsto no Contrato de Gestdo, o HCB deve dispor de Servico de
Ouvidoria, para registro e encaminhamento adequado de manifestacbes dos
usuarios do hospital. O cumprimento da Meta vincula-se ao encaminhamento
adequado de 80% das manifestacbes apresentadas, com resposta ao usudrio.

Entende-se por manifestagdes o conjunto de contatos recebidos por qualquer meio.
|

Discriminacao Qte
Numero de manifestagdes apresentadas no més 145
Numero de manifestagdes encaminhadas 128
adequadamente
Numero de manifestagdes pendentes 17
% de manifesta¢Ges encaminhadas adequadamente 88,3%

Meta: Dar encaminhamento adequado a 80% das manifestacGes apresentadas

4.5. Taxa de Infecgdo de Sitio Cirtirgico (ISC)

No més, foi realizada reunido da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar
relacionadas a assisténcia a saude (CCIH) do HCB no dia 31.01.2019 e a ata consta no
Anexo XII.

O Contrato de Gestdo prevé que seja mensurada a taxa de infecgdo de sitio cirdrgico
(ISC), mantendo a taxa de ISC cirurgias limpas (herniorrafias) dos ultimos 12 meses,
inferior ou igual a 1,0%.

ISC (*)
- Qte
Taxa de infecgdo de Sitio Cirdrgico
Cirurgias limpas (herniorrafias) tltimos 12 meses 500
Numero de ISC dltimos 12 meses 0
Taxa de ISC dos ultimos 12 meses 0,0%
Meta: Manter a taxa de ISC dos ultimos 12 meses inferior ou igual a 1,0%

(*) 1SC (dos dltimos 12 meses): o calculo da taxa de infecgdo de Sitio Cirdrgico (ISC), dos Gltimos 12 meses, tem
como numerador o nimero de casos de infec¢do de sitio cirlirgico em procedimentos de herniorrafias, manifestada
em até 30 (trinta) dias apds a realizagdo do procedimento (ou seja, do més em andlise e dos 11 meses anteriores),
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dividido pelo nimero total de herniorrafias limpas realizadas naquele periodo, expresso em percentual. A utilizagdo
de herniorrafias como referéncia para o célculo da taxa de ISC em cirurgias limpas obedece a orientaces da
ANVISA, para que os hospitais realizem a vigildncia dos procedimentos considerados limpos de maior relevancia
para o hospital.

4.6. Densidade de Infeccdo de Corrente Sanguinea associada a Cateter Venoso
Central

IAVC (*)
Densidade de Infec¢do de Corrente Sanguinea associada Qte
a Cateter Venoso Central

Numero de pacientes c/cateter central/dia nos tltimos 12

3.286
meses
Numero de casos novos de IAVC nos ultimos 12 meses 28
Densidade de IAVC dos tltimos 12 meses 8,5/1.000

Meta: Manter a densidade de IAVC nos tltimos 12 meses inferior ou igual a 20

(*) IAVC (dos dltimos 12 meses): o célculo da Densidade mensal de IAVC tem como numerador o nimero de
casos de infecgBes de corrente sanguinea associada ao uso de cateter venoso central observada nos dltimos 12
meses (ou seja, no més em analise somados aos casos dos 11 meses anteriores), dividido pelo nimero de
pacientes/dia em uso de cateter venoso central no periodo, expresso em 1.000 pacientes/dia em uso de cateter
venoso central.

4.7. Taxa de Ocupacao Hospitalar

No quadro abaixo estdo os dados da taxa de ocupacdo operacional do hospital,
entendida como a razdo entre o nimero de pacientes/dia no més e o nimero de
leitos/dia no més.

Nu d ientes/di
ety pafmn /a8 Numero de leitos/dia Taxa de Ocupacao
no més
1.909 3.364 56,7%

Meta: Manter a média de ocupacgdo hospitalar 2 75%

A baixa taxa de ocupacdo observada, deve-se a expansdao muito significativa do nimero
de leitos em um curto espaco de tempo e que possivelmente sera rapidamente
ampliada. Cumpre esclarecer que desde a transferéncia dos paciente do IHBD para o
HCB em 19/11/2018, o HCB atendeu a todos os pedidos de internagao.

4.8. Taxa de Ocupagdao Ambulatorial

No quadro abaixo estdo os dados da taxa de ocupacgdo dos consultérios médicos,
entendida como a razdo entre a capacidade utilizada e a capacidade instalada.
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Taxa de Ocupacdo
Capacidade instalada Capacidade utilizada p. s
Ambulatorial
300 turnos/Semana 296 turnos 98,7%

Meta: Manter a média de ocupacgdo dos consultorios médicos = 75%

(*) 12 consultdrios no Pampa, em dois turnos/dia de 6 hs = 120 turnos por semana + 18 consultérios no Pantanal,
em dois turnos/dia = 180 turnos por semana

4.9. Média de Permanéncia Hospitalar

Abaixo estdo os dados registrados para mensuracdo da média de permanéncia
hospitalar, obtida pela razdo entre o nimero de pacientes/dia e o nimero de saidas
hospitalares nos ultimos 12 meses.

Numero de saidas
hospitalares nos ultimos | Média de Permanéncia (*)
12 meses

Numero de pacientes/dia
nos ultimos 12 meses

7.480 1.147 6,5 dias

Meta: Manter a média de permanéncia hospitalar dos Gltimos 12 meses < 8 dias

(*) média de permanéncia hospitalar (dos tltimos 12 meses): O calculo tem como numerador o niimero de
pacientes/dia nos ultimos 12 meses (ou seja, no més em analise, somados aos 11 meses anteriores), dividido pelo
nimero de saidas hospitalares.

5. EXECUGCAO FINANCEIRA, EXECUCAO FISCAL E EXTRATO BANCARIO
5.1. Execucdo Financeira

Os repasses recebidos da SES-DF na conta BRB 060.038.346-6, oriundos do Contrato de
Gestdo n201/2014 sdo separados, gerencialmente, em recursos para custeio e
investimentos. Com a finalidade de garantir o controle dos saldos, os valores recebidos
sao aplicados em CDB em registros distintos e é efetivado o resgate de acordo com a
necessidade de pagamento dos compromissos assumidos, possibilitando a conciliagcdo
dos valores de acordo com o seu destino.

5.2. Custeio
Para custeio, o0 més de janeiro de 2019 iniciou com o saldo de RS 36.749.617,46 na
conta bancaria 060.038.346-6, mantida junto ao BRB — Banco de Brasilia, banco oficial

do Distrito Federal.
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Neste més houve repasse pela SES-DF para custeio no valor de RS 7.800.120,88 e o
rendimento liquido de aplicagdes financeiras, conforme previsto na IN STN n21 de 15
de janeiro de 1997, foi de R$ 152.221,26. Houve, também, o ingresso de recurso
referente ao aluguel da cafeteria no valor de R$ 505,00, reembolso do ICIPE referente
a salarios no valor de RS 12.078,12 e, por fim, o ingresso de RS 5.535,64, referente a
devolucgdo de recursos de supridos, reembolso do plano de satide por funcionario e
outros.

O valor total do desembolso de custeio foi de RS 14.190.110,68. Assim sendo, o saldo
bancério de Custeio, no final do més foi de RS 30.529.967,68.

5.3. Reserva Técnica

0 saldo da Reserva Técnica no dia 31.01.2019 foi de RS 23.037.404,82, conforme
demonstrado a seguir:

RESERVA TECNICA DE CUSTEIO - Situagdo em 31/01/2019

NeDA i |RENDIMENTO S T SATDO DA KT
i P R el o L I L v rm:
08/jun s 330000000 | 14248112 | 2849621 3413.98491 - | ood
14/ 1 200000000 13673765 780893| - 104106380  L087864%2| 074
03/out 51 so0000000| 3s702| - | - - | assmon| oM
31/out 53 400000000 31056348| - | - | aswsees| o
30fjn 56 100000000] 6078807] - | - | 1oc078807] o074
18/mar 50 800000000 42476024] - | - | samzeou| 53
27jmar 61 363045000 w7479 - | - T | 381769739

25,930.450,00 1.598.308,67 36.305,14 . 445504871 23.037404.82

VALOR ANUAL DO CONTRATO(**)  160.043.917,88

(*) N2 da aplicagdo: conforme especificado no “Extrato de Aplicagbes para simples conferéncia —
Aplicages em CDB/RDB — Conta Corrente”, emitido pelo Banco de Brasilia-BRB e constante no anexo
préprio deste relatério.

(**) Conforme estabelecido no quarto termo aditivo ao Contrato de Gestdo n2 001/2014 SES/DF.

5.4. Investimento

Para investimento, o més de janeiro de 2019 iniciou com o saldo de
RS 11.131.812,41 na conta bancdria 060.038.346-6, mantida junto ao Banco de
Brasilia, (BRB) banco oficial do Distrito Federal.

No més, ndo houve repasse pela SES para investimento. O rendimento de aplicactes

financeiras, conforme previsto na IN STN n2 1, de 15 de janeiro de 1997, foi de
RS 48.382,00.
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O valor total do desembolso com investimentos em janeiro foi de R$ 464.670,00. Dessa
forma, o saldo bancédrio de Investimento, no final do més, fica em
RS 10.715.524,41.

5.5. Fluxo de Caixa

O relatdrio completo de execucgdo financeira e execucgédo fiscal, conforme modelo da
Portaria 172/2011, bem como o extrato da conta bancdria especifica e o extrato de
aplicagGes financeiras encontra-se no Anexo Xlll, contemplando a movimentagdo do
més.

Apresenta-se abaixo o relatorio sintético de execucdo financeira no més, pelo critério
de fluxo de caixa, ou seja, valores efetivamente recebidos e valores efetivamente
pagos.
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CUSTEIO INVESTIMENTO

SALDO INICIAL 36. ?«10 617,46 SALDO INICIAL 11 131.812, -1!.

REPASSE SES - BRUTO 7.800.120,88 REPASSE SES - BRUTO
OUTROS INGRESSOS/REND. APLIC. FINANC. 170.340,02 RENDIMENTO APLICAGOES FINANCEIRAS 48.382,m
DESCONTO CONTRATUAL - METAS - DESCONTO CONTRATUAL - METAS -
REPASSE SES - LIQUIDO 7.800.120,88 REPASSE SES - LIQUIDO -
TOTAL DE INGRESSOS 7.970.4560,90 TOTAL DE INGRESSOS
INSUMOS HOSPITALARES 2.058.864,44 EQUIPAMENTOS E DIRE}TOS DE USO 464.670,00
Material Médico Hospitalar 663.785,56 MOVEIS E UTENSILIOS -
Drogas e Medicamentos 1,122.756,85
Insumos Laboratério 267.496,23
Gases Medicinais 4.825,80
PESSOAL 7.866.030,70
Pessoal CLT 4.478.314,13
132 Saldrio 258,53
Pessoal Cedido SES =
Encargos 3.387.458,04
* OUTROS CUSTOS COM PESSOAL 1.117.136,43
Cursos e Treinamentos 36.906,90
Plano de Salide dos Funciondrios 980.994,73
Vale Transporte 99.234,80
MATERIAIS 630.822,31
Material de Informdtica 23.425,22
Material de Uso e Consumo 120.702,47
Material de Manutengdo 451.013,91
Supridos 10.000,00
QOutros Materiais 25.676,71
GASTOS GERAIS 2.517.256,80
Servigos de Terceiros 2.403.403,29
Servigo de Vigildncia 338.789,47
Servigo de Higienizagdo e Limpeza 400.544,18
Servigo de Alimentagio 492.033,25
Servigo de Lavanderia 28.348,28
Servicos de Informdtica 474.791,26
Servigos Exames Laboratdrios 103.275,05
Servigo de Esterelizacdo 32.369,16
Servigo de Viagem e Estadia 7.952,94
Tributdrias s/ NF 255.807,28
Qutros Servigos 269.492,42
Agua 24,246,36
Energia Elétrica 80.336,31
Telefone/Internet 2.361,72
Bancdrias 6.909,12
Outros Gastos Gerais ~
TOTALDEDESEMBOLSOSCUSTEIO  14.190.110,68

SALDO (CUSTEIO) 30.529.967,68

Note-se que no item Pessoal — Pessoal Cedido SES - o valor esta zerado, por ndo se
tratar de desembolso. O valor para desconto na parcela subsequente estd informado
em outro item neste relatério.

O valor total de custeio do HCB no més foi de RS 14.190.110,68, acrescido de
RS 1.304.812,81, referente aos profissionais cedidos pela SES-DF e RS 3.908,97
referente ao acordo de cooperagdio com as unidades da rede SES-DF,
totalizando RS 15.498.832,46. Deste montante, deve-se deduzir o valor dos
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medicamentos adquiridos com recurso de Contrato de Gestdo, para abastecimento da
farmécia ambulatorial no valor de R$ 26.672,40.

No que se refere aos desembolsos com custeio, observa-se que os gastos com Insumos
Hospitalares totalizaram R$ 2.058.864,44. O maior desembolso foi com o grupo
Pessoal, no valor de RS 7.866.030,70. No grupo Outros Custos com Pessoal o
desembolso total foi de R$ 1.117.136,43, pois o valor de plano de satde dos
funcionarios de dezembro foi pago em 02.01.2019 no montante de R$ 478.757,81. No
grupo Materiais o desembolso foi de R$ 630.822,31 e, por fim, no grupo de Gastos
Gerais, com desembolso total de RS 2.517.256,80, destaca-se o desembolso com
Servigos de Terceiros no valor de R$ 2.403.403,29.

No que se refere aos desembolsos com investimentos, destaca-se o valor de
RS 464.670,00, referente a equipamentos, direitos de uso e obras.

5.6. Notas Fiscais

Conforme cldusula 19.1.1.1 item “f” do Contrato de Gestdo 01/2014 junta-se, no
Anexo XIV, cépias simples dos documentos fiscais que comprovam as despesas
efetuadas no més, todas autenticadas pelo titular da Diretoria de Custos, Orgamentos
e Finangas (DICOF) do HCB. As Notas Fiscais estdo sempre acompanhadas da cépia do
recibo de pagamento bancario e organizadas em ordem cronoldgica, compativel com o
extrato bancario.

5.7. Despesas ndo ASPS - Acdes e Servicos Publicos de Satide

Apresenta-se planilha de controle dos gastos das atividades ndo ASPS (Agdes e Servigos
Pablicos de Satide) pagas no més, conforme explicitado acima no item Fluxo de Caixa.

DATA VECTO. DESCRICAQ PRESTADOR N2 NF VALOR
02/01/2019 | Plano de Saide Amil - Assisténcia Médica Internacional S/A | 20509224 463.003,20
02/01/2019 | Plano de Saiide Odontoldgico Amil - Assisténcia Médica Intemacional S/A | 20509221 15.754,61

478.757,81

DATA VECTO, DESCRI(,‘,&O PRESTADOR NeNF VALOR
30/01/2019 Plano de Sadde Amil - Assisténcia Médica Intemacional S/A | 21027717 486,026,66
30/01/2019 | Planode Saiide Odontoldgico Amil - Assisténcia Médica Internacional S/A | 21027718 16.210,26

502.236,92

(3
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5.8. Suprimento de Fundos

O Suprimento de Fundos é um adiantamento concedido a um nimero limitado de
funciondrios do HCB (entende-se por funcionarios todas as pessoas que possuam
vinculo trabalhista CLT com o ICIPE/HCB ou servidores formalmente cedidos pela SES-
DF ao ICIPE para exercicio no HCB, a critério e sob a responsabilidade do
Superintendente Executivo), mediante ordem bancdria, tendo prazo certo para
aplicacdo e para comprovacdo, com a finalidade de pagamento de despesas inerentes
ao Contrato de Gestdo 01/2014, referentes a aquisicdo de bens ou servigos de
pequeno valor quando as circunstancias ndao permitirem o processamento normal.

Para realizagdo da despesa sdo observados os principios que regem qualquer tipo de
gestdo, ou seja, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a
eficiéncia, bem como a aquisicdo mais vantajosa para o HCB. O tipo de itens que
podem ser adquiridos, valores e demais detalhes estdo normatizados no HCB. A ultima
atualizagdo vigente é a Resolugdo 078, de 16.12.2015.

Para concessdo de auxilio financeiro exclusivamente para locomogdo de paciente do
HCB e de seu acompanhante até o hospital e deste a sua residéncia, dentro do
territério do Distrito Federal e Regido do Entorno o HCB tomou por base o Decreto
24.673/2004, que dispde sobre o Suprimento de Fundos nas unidades de Saude do
Distrito Federal e a Portaria SES 490, de 12.12.2008. No HCB os critérios especificos
estdo normatizados na Resolugdo 079, aprovada pelo Colegiado Gestor em 16.12.2015.

Em 2 de maio de 2016, visando o custeio excepcional de refeicbes para paciente
ambulatorial e acompanhante, o HCB publicou a Resolu¢do 086, aprovada pelo
Colegiado Gestor em 27.04.2016, para concessdo de auxilio pelo Servigo Social, em
casos em que o paciente esteja em situagdo de vulnerabilidade social e preencha os
requisitos previstos na Resolugdo.

No més de janeiro de 2019 foi disponibilizado para suprimento o valor de RS
10.000,00.

Vale esclarecer que as copias dos pareceres das prestagdes de contas de cada suprido
seguem anexadas aos comprovantes de adiantamento de suprimento de fundos.

A apreciacdo da prestacdo de contas é realizada pelo titular da Controladoria com o
“de acordo” do titular da DICOF do HCB.
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5.9. Associagdo dos Funcionarios do HCB

A Associacdo dos Funciondrios do HCB (AHCB) foi fundada em 17 de setembro de 2012,
tendo por finalidade integrar e defender os interesses dos funciondrios (CLT e cedidos)
associados, por meio de promog¢do de eventos visando a qualidade de vida dos
associados, busca por convénios, parcerias e outros beneficios que contribuam para o
bem estar dos Associados, apoio e representatividade dos seus associados em suas
justas reivindicagbes coletivas, perante quaisquer entidades, em juizo ou fora dele,
filiacdo a entidades, ligas e federagbes pertinentes observadas os dispositivos legais,
estatutdrios e regulamentos aplicaveis a sua finalidade e manuteng¢do, cooperagdo e
harmonia entre os associados, estimulando o seu espirito associativo e sua valorizagao,
integrando os funcionarios do HCB.

A contribuicdo dos funciondrios celetistas é descontada na folha de pagamento,
considerando a autorizagdo de cada associado no ato de sua adesdo a AHCB e o valor é
repassado a conta bancaria da Associagdo.

No més, o valor total descontado dos funcionarios associados da AHCB foi de
RS 16.088,52 e o valor foi repassado a AHCB no dia 31.01.2019, conforme pode ser
constatado no extrato bancario.

5.10. Recolhimento de Encargos e CertidGes Negativas

No Anexo XV estdo os comprovantes de recolhimento de encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais e comerciais, bem como as certiddes negativas de:

Documento Orgdo emissor Vilida até
Certificado de Regularidade do - D e
FGTS — CRF Caixa Economica Federal 28.02.2019
Certidao Negativa de Débitos Poder Judiciario
Trabalhistas Justica do Trabalho R
Certidao Negativa de Débitos Receita Federal
Relativos aos Tributos Federais e a PGEN 14.07.2019
Divida Ativa da Unido
Distrito Federal
Certiddo Negativa de Débitos Secretaria de Estado da Fazenda 19.06.2019
Subsecretaria da Receita

6. BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS

Em cumprimento a cldusula 19.1.1.1, item “e” do Contrato de Gestdo 01/2014 informa-
se que, para que as devidas providéncias da SES-DF, conforme cldusula 8.1.17,
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relaciona-se abaixo os bens recebidos no més, que totalizaram R$ 236.148,00 e junta-

se, no Anexo XVI, as copias das notas fiscais.

b Sl DESCRICA QTDE. et 2l VALOR | VALORTOTAL

FISCAL | EMISSAO i UNIT.  |RECEBIMENTO

74364 {21/12/2018 | COMPUTADORES ELITEDESK HP 800 G3 60 | 3800,00) 22/12/2018 | 228.00000|  228.000,00

125671 | 03/01/2019 {IMPRESSORA DE TRANSFERENCIA TERMICA TTP-245C 5 162960 | 14/01/2019 8.148,00 8.148,00
VALOR TOTAL 236.,148,00

7. DIREP - Diretoria de Ensino e Pesquisa

Ensino

Em janeiro foram recebidos 14 novos residentes e 9 novos estagidrios. Incluindo
aqueles que iniciaram em meses anteriores e permaneceram, o total foi de 80 pessoas.

Projeto de pesquisa

O Comité de Etica e Pesquisa aprovou o seguinte projeto:

“TCG

2017 — Grupo Cooperativo Latinoamericano de tratamento dos tumores de

células GER”,

Laboratdrio de Biologia Molecular

O laboratdrio de pesquisa em biologia molecular deu continuidade as pesquisas em

andamento:

1.

Estudo multi—institucional das Leucemias Infantis: contribuicdo dos marcadores
imunomoleculares na distingio de seus subtipos e fatores de risco
etiopatogéncos;

Protocolo de Tratamento de Leucemia Linfobladstica Aguda da crianca e do
Adolescente — Foco da Doenga Residual Minima;

Incorporacdo da tecnologia de MLPA (multiplex ligation dependente probe
amplification) no rastreamento para deteccdo de alteragdes genético —
moleculares Philadelphia- like e amplificagdo intrassdmica do 21 em criangas
com Leucemia Linfoide Aguda para intervengdo precoce no tratamento;
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4. Desenvolvimento de tecnologia para confirmacdo precoce de doenga falciforme
e outras hemoglobinopatias em contexto de triagem neonatal: subsidio para
intervengdes clinicas, medidas preventivas e estudo epidemioldgico;

5. Diagnéstico e prevaléncia de Sindrome Linfoproliferativa Autoimune (ALPS) em
criangas com doenga linfoproliferativa cronica benigna atendidos em hospital
pediatrico terciario;

6. ldentificacdo de alteragdes genético-moleculares com consequente atividade
fosforilativa em pacientes pediatricos portadores de leucemia linfoide aguda de
linhagem B — subsidio para decisdes terapéuticas de incremento dos indices de
sobrevida.

Seminarios de Pesquisa e Grupos de Estudo
No més de janeiro foram realizados os seguintes encontros:

v" Encontros do Grupo de Estudos de Neuro-oncologia: nos dias 4, 11, 18 e 25 de
janeiro;

v" Encontro do Grupo de Estudos de Transtornos do Neurodesenvolvimento: no
dia 30 de janeiro;

v Encontros do Grupo de Estudos de Neoplasias Hematoldgicas: nos dias 7, 16 e
23 de janeiro.

Sessoes Cientificas Tematicas
Foram realizadas as seguintes sessoes cientificas:

Equipe Onco-Hematologia: nos dias 3, 10, 17, 24 e 31 de janeiro;
Equipe Alegria: nos dias 8, 15, 22 e 29 de janeiro;

Equipe Pneumologia: nos dias 8, 15, 22 e 29 de janeiro;

Equipe Endocrinologia: nos dias 5, 12, 19 e 26 de janeiro;
Equipe Odontologia: no dia 26 de janeiro

AR NENENEN

Telemedicina

Foi realizada no més 4 sessdes de teleconferéncia de Oncologia Pediatrica, com
discussdo de casos clinicos:

v' Grupo Amar-te: nos dias 24 e 31 de janeiro;
v' Grupo “Protocolo de tratamento do Linfoma Hodgkin em Criangas e

Adolescentes (LHBRA2015)”: nos dias 24 e 31 de janeiro.
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8. COMUNICAGCAO, MOBILIZACAO, EVENTOS E VOLUNTARIADO
Comunicagdo

Em janeiro o HCB foi mencionado pelo menos 11 vezes nos principais veiculos de
comunica¢do do DF. Grande parte das matérias foi referente a série de apresentagoes
realizadas no HCB pela Orquestra Sinfénica do Teatro Nacional Claudio Santoro —
Correio Braziliense, G1, TV Brasil e Agéncia Brasil publicaram matérias sobre o assunto.

Muisica
quecura

Projeto Concertos da Satide 2019 levard
musica clissica a hospitais puiblicos do DF
para ajudar na recuperacdo de pacientes
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O Hospital também foi mencionado em matérias sobre o programa SOS Saude (do qual
o HCB participa), publicadas pelo G1 e pela Agéncia Brasilia; sobre a estrutura
administrativa da SES/DF (publicada no site da prépria Secretaria) e a gestdo da saude
publica do Distrito Federal (Didrio do Poder e blog Donny Silva). O Hospital foi citado,
ainda, na se¢do de mensagens dos leitores do Correio Braziliense, na qual uma leitora
elogiou o trabalho realizado pelo HCB.

Redes Sociais

No més de janeiro o nimero de seguidores do HCB no Facebook chegou a 17.797. Com
isso, mais de 86.773 mil pessoas receberam qualquer atividade da pdgina, incluindo
publicacbes, publicacdes de outras pessoas, antncios para curtir pagina, mencdes e
check-ins.
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Home Page

O niimero total de sessdes realizadas por usudrios na Home Page do HCB em janeiro foi
de 149 mil usudrios. As paginas mais visitadas foram os referentes a ofertas de
trabalho, noticias, compras e voluntariado.

Eventos Culturais

v 23 a 31 de janeiro — Orquestra Sinfonica do Teatro Nacional Cladudio Santoro:
O HCB recebeu sete apresenta¢des do projeto “Concertos da Saude 2019”,
resultado da parceria entre a Secretaria' de Cultura e a Secretaria de Saide do
DF, desenvolvido e executado pela Orquestra Sinfonica. Durante os sete dias,
foram realizadas apresentagdes de quatro grupos de camara: metais,
percussdo e contrabaixo, quinteto de cordas, quinteto de sopros e trio de

cordas;

v" 30 de janeiro — Remédio Musical Especial: Na primeira edigdo do Remédio
Musical especial, o convidado foi o sanfoneiro Felippe Rodrigues, que trouxe
para as criangas um repertorio com musicas variadas.

Voluntariado

O trabalho voluntdrio, considerado um dos pilares da Instituicdo, é realizado em
parceria com a ABRACE. O HCB encerrou o més de novembro com 251 voluntdrios
atuando nos seguintes grupos:

Grupos de Atuagdo N2 de Voluntérios
Alegria, Alegria 51

Amigos da Alegria — Centro Cirargico 1

Amigos da Alegria — Didlise 2
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Amigos da Alegria — UTE 6
Amigos do Leito 50
Anjos em Agao 25
Arte, Movimento e Expressdo — AME 1
Contadores de estorias 26
Contadores de estorias itinerante 4
Cuidando do Acompanhante 7
Cuidando do Cuidador 1
Doutores com Riso 16
Jornalzinho 1
Lojinha ABRACE 5
Posso Ajudar?! 14
Na pontinha do pé 4
Sinfonia da Saude 16
Terapias Integrativas — BodyTalk i
Terapias Integrativas — Reiki 20
Total 251
000

Brasilia DF, 14 de fevereiro de 2019
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Superintendente Executivo do Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar
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