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1. APRESENTACAO
O ICIPE

O ICIPE — Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada, associac¢do de direito
privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, foi criado em 22.05.2009 pela Associagdo
Brasileira de Assisténcia as Familias de Criancas Portadoras de Cancer e Hemopatias -
Abrace, com o objetivo de promover assisténcia a salde, mediante a prestacdo de
servicos hospitalares e ambulatoriais, com énfase também no desenvolvimento de
ensino e pesquisa em satide.

O HCB

O HCB - Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar nasceu do desejo de um grupo de
pais e médicos, da rede de satide pablica do DF, em proporcionar uma assisténcia digna
e de qualidade as criangas portadoras de doencas oncohematolégicas. Em 2003 a
Abrace firmou convénio com a SES-DF, captou recursos diretos da comunidade e
construiu o Bloco | do HCB, que foi totalmente planejado em parceria com a SES-DF,
para atendimento da pediatria especializada. Em 2009 a edificagdio, com
equipamentos e mobilidrio, foi doada a SES-DF.

Em conformidade com os principios constitucionais, o HCB integra a rede publica de
assisténcia a saude do Distrito Federal, conforme Decreto 34.155, de 21.02.2013,
buscando contribuir para a constante melhoria da assisténcia e das condiges de satde
da populagdo. Os servicos oferecidos pelo HCB s&o exclusivamente voltados para o
atendimento da populagdo usudria do SUS, sendo vedada qualquer cobranga, por
qualquer servigo, a qualquer titulo.

O HCB, inaugurado oficialmente em 23.11.2011, atua por meio de Contrato de Gest3o
firmado entre a SES-DF e 0 Icipe.

2. INTRODUGAO

O presente relatério trata da apresentacao de resultados para apuragdo das metas e
da prestagdo de contas financeira dos recursos utilizados pelo Instituto do Cancer
Infantil e Pediatria Especializada (Icipe) no més de outubro de 2019, para administrar,
gerenciar, operacionalizar, organizar, implantar, manter e executar as acdes de
assisténcia e servigos de sadde prestados pelo Hospital da Crianga de Brasilia José
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Alencar (HCB), conforme estipulado no Contrato de Gestd0-CG SES-DF ne 076/2019
(Processo n? 00060-00263944/2018-18).

Para melhor organizacio e acompanhamento, as informagdes deste relatério estdo
divididas em:

Atividades, ocorréncias e outros aspectos relevantes
Assistencial

Desempenho e Qualidade

Assisténcia Farmacéutica

Comissdes

Execugdo Financeira

Gestdo de Pessoas

Ensino e Pesquisa

Comunicagao, Mobilizac3o e Eventos

10. Outras informacgdes

L RPNV A WN R

3. ATIVIDADES, OCORRENCIAS E OUTROS ASPECTOS RELEVANTES
3.1. Julgada Improcedente a a¢5o movida pelo MPDFT contra o Icipe

Em outubro o Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territdrios (TJDFT) julgou
improcedente a agdo movida pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios
(MPDFT) contra o Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada (Icipe).

3.2. Parceria com o Hospital Sirio Libanés SP para transplante de hepatico pediatrico

No dia 21 de outubro um importante passo foi dado para a realizac3o de transplantes
pediatricos de figado no Distrito Federal. A partir de novembro, o HCB recebera a
tutoria do Hospital Sirio-Libanés para preparagcdo das equipes no que se refere 2
execucdo desse procedimento. Um termo de cooperagao foi assinado para oficializar
a parceria entre as duas instituicdes, e a partir de entdo o HCB passa a ser Centro
Satélite em Transplante de Figado Pediatrico no DF.

A cooperagdo prevé a oferta de bolsas para oito profissionais do HCB. Médicos,
enfermeiros, assistentes sociais e psicélogos serdo treinados em S3o Paulo pela equipe
do Sirio-Libanés, até dezembro de 2020. O objetivo do HCB, que ja é um centro de
referéncia no tratamento de doencas hepaticas, é realizar os transplantes hepéticos
pediatricos no DF a partir do final de 2020. A tutoria sera feita de acordo com o
preconizado pelo Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema
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Unico de Satde (Proadi-SUS), do Ministério da Saude, de modo a preparar os
profissionais da equipe multidisciplinar.

O evento contou com a participaco de pequenos pacientes ja transplantados em S3o
Paulo, e de seus pais. Atualmente, apos o transplante, as criangas ja sdo acompanhadas
no HCB.

3.3. Agdes na drea assistencial
Campanha Cirurgias Seguras salvam vidas

Em atenc&o a Resolugdo 5518, da 552 Assembléia Mundial da Satide, ocorrida em maio
de 2002, que recomendou 3 propria Organizagdo Mundial da Satde (OMS) e aos
Estados Membros uma maior atengio ao problema da seguranga do paciente, a OMS
langou, em outubro de 2004, a Alianga Mundial para a Seguranca do Paciente, com o
objetivo de despertar a consciéncia profissional e o comprometimento politico para
uma melhor seguranga na assisténcia 3 satde e apoiar os Estados Membros no
desenvolvimento de politicas publicas e na indugdo de boas praticas assistenciais.

O Primeiro Desafio Global focou as infecgGes relacionadas com a assisténcia  satde.
Ja o segundo Desafio Global para a Seguranga do paciente dirige a aten¢do para os
fundamentos e praticas da seguranca cirirgica, que s3o, inquestionavelmente,
componentes essenciais da assisténcia a satide.

Aderindo ao segundo desafio global da OMS, o HCB langou, no dia 31 de outubro, a
sua Campanha Interna para Sensibilizagdo sobre o Protocolo de Cirurgia Segura, que
contou com a participagdo de mais de 100 pessoas, entre médicos, enfermeiros e
técnicos em enfermagem.

Foram abordados:

v" Dindmica inicial que fez analogia entre os check-lists de seguranca aplicados na
aviagcdo e as etapas a serem cumpridas para a seguranca cirurgica;

v' Palestra que conferiu 3 equipe conhecimento teérico sobre o Protocolo de
Cirurgia Segura do HCB. As palestras foram realizadas pelos gestores médicos e
de enfermagem do Centro Cirdrgico do HCB Dr. Rodrigo Miranda, Dra. Marcia
Morel e Enfa. Luana Machado;

v" Video educativo que mostrou os acidentes ocorridos na aviagio ao longo da
histéria, seus impactos e a anélise das falhas que culminaram nas tragédias;

V" Juramento dos profissionais para pactuagdo de cumprimento, em sua totalidade,
das etapas necessdrias a seguranga cirurgica.
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Reunido entre Superintendéncia Executiva e Corpo Clinico

A organizagdo hospitalar apresenta estrutura extremamente complexa, na medida em
que exige grande variedade de conhecimentos especificos para gerir recursos fisicos e
humanos. Os hospitais abrigam inimeras tensges relacionadas a complexidade da
atividade executada. O corpo diretivo e clinico de um hospital é constituido por
médicos que necessitam continuamente de féruns para alinhamento de normas e para
compreensao dos processos técnico-administrativos estabelecidos para que, juntos,
consigam promover assisténcia efetiva, eficaz e sustentsvel.

Como método para operacionalizar esses foruns, nos dias 28 e 31 de outubro foram
realizados, no HCB, dois momentos para alinhamentos entre a Superintendéncia
Executiva e os membros do Corpo Clinico. Cerca de 120 médicos participaram das
reunides. Foram abordados temas de extrema relevancia, como a assinatura do novo
contrato de gestdo, o limite para gastos com pessoal, o objetivo das respostas de
ouvidorias, esclarecimentos sobre a atividade de preceptoria no Programa de
Residéncia médica do HCB, perfil do paciente assistido no HCB, entre outros.

Os médicos participaram esclarecendo suas ddvidas sobre rotinas do servico e
discutindo a possibilidade de implementar agbes para melhorias assistenciais.

Celebragdo Dia Mundial de Cuidados Paliativos

O Dia Mundial de Cuidados Paliativos é uma data de acdo unificada para apoiar os
Cuidados Paliativos em todo o mundo. A celebragdo ocorre no segundo sabado de
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outubro de cada ano, e neste ano de 2019, foi no dia 12 de outubro. A cada ano a The
Worldwide Hospice Palliative Care Alliance (WHPCA), organizagdo internacional nio
governamental que se concentra no desenvolvimento dos Cuidados Paliativos e
Hospices no mundo, elege um tema para a campanha. O tema deste ano foi “Meu
Cuidado. Meu Direito”.

O tema escolhido visou chamar atencio para o direito, que todas as pessoas com uma
doenga grave tém, de receber o atendimento de Cuidados Paliativos adequados dentro
da politica pablica de satde e para a necessidade de priorizar o financiamento de
cuidados paliativos na Cobertura Universal de Satde.

Assim, em consonancia com esta iniciativa mundial, e buscando promover educagdo
sobre o conceito e os objetivos dos Cuidados Paliativos em oncopediatria, foi realizada
no HCB, no periodo de 14 a 18 de outubro, uma Campanha em celebracdo ao Dia
Mundial de Cuidados Paliativos, com atividades de conscientizagdo dos profissionais,
estimulando a reflexdo sobre a importancia dos resultados alcangados para o paciente
e sua familia. Dentre as atividades realizadas, destaca-se o painel de fotos com as
familias e pacientes de cuidados paliativos, jogos e atividades educativas junto as
equipes e, palestra “Como posso cuidar melhor?”

e s | VMR RPOCU
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1
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Dia das Criancas no HCB

O Brincar é importante para a crianga e a equipe de satide deve reconhecer essa
necessidade, além de propiciar meios para a sua realizacdo e incorporé-la de forma
resolutiva na assisténcia diaria prestada a crianga hospitalizada. O brincar faz parte do
crescimento e do desenvolvimento infantil, e é por meio do brincar que a crianga
adquire habilidades para compreender, a lidar e controlar a realidade na qual esta
inserida sabendo que este auxilia na preservacdo do vinculo sadio e Seguro com a
equipe assistencial. Quando a crianca brinca, ela se distancia das situagdes vivenciadas
diariamente e é envolvida por um mundo mégico e fantasioso. E por meio de atividades
ludicas que a crianca tem a chance de descobrir, persistir e perseverar.

Pensando na importancia da abordagem ltdica, a equipe assistencial do HCB preparou
uma surpresa para os pacientes que estavam internados durante a Semana da Crianga.
Os profissionais se revezaram para trabalhar fantasiados como personagens de
historias infantis.

Nas enfermarias, a doce Branca de Neve despertou olhar de surpresa nas criangas, que
logo pediram para tirar fotos com ela. Criancas que ha dias estavam sem sorrir ficaram
animados e com os olhinhos a brilhar. O HCB acredita que agbes como essa ajudam na
diversdo e entretenimento, como um processo onde a crianga desenvolve o emocional,
o social e o intelectual de forma natural.

O HCB entende que a crianga hospitalizada continua sendo crianga e deve continuar o
processo de desenvolvimento, por isso consideramos iniciativas como esta, de grande
importancia para propiciar maior interacio e compreensdo da crianga sobre seu
adoecimento e tratamento.

Dia Nacional da luta contra as Doengas Reumaticas

Celebrado no dia 30 de outubro, o Dia Nacional de Luta contra as doencas reumaéticas
chama a atengdo da populagdo sobre prevencdo e tratamento dessas doengas,
também conhecidas como reumatismo que, se nio forem tratadas, podem impactar
de forma significativa a qualidade de vida dos pacientes.

O reumatismo n&o é uma doenga em si, mas sim um termo que reune um grupo de
mais de 100 doengas que acometem o aparelho locomotor. Normalmente afetam as
articulagdes, ossos, tenddes e musculos. Mas, algumas doencas reuméticas também
podem comprometer outras partes e funcdes do corpo humano como rins, coragio,
pulm&es, olhos, intestino e até a pele.
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No dia 31 de outubro o HCB realizou um evento que contou com a presenca de
pacientes e pais de criangas portadores de doengas reumadticas, que conversaram
sobre mitos e verdades sobre reumatismo e tiveram aula de capoeira e ballet.

3.4. Experiéncia do Usudrio
Carrinhos elétricos

Em parceria com o Detran, no dia 8 de outubro foi realizado evento para inauguragdo
de carrinhos elétricos recebidos em doagdo. O corredor central do Bloco Hospitalar foi
sinalizado pelo Detran e foram desenvolvidas varias atividades educativas, além de
distribuicdo de brindes. Voluntarios do grupo Doutores com Riso e Sinfonia da Satde
também animaram o passeio das criancas.

Treinamento Experiéncia do Paciente

O HCB recebeu a visita da palestrante Kelly Cristina Rodrigues - CEO & Founder da
Pacient Centricity Consultin. Especialista em experiéncia do paciente, Kelly trouxe o
tema “A Era da Experiéncia do Paciente: como devemos nos preparar para ela”. Sob
esta 6tica, Kelly conduziu funcionérios do HCB a refletir sobre: O que é experiéncia do
paciente, como a experiéncia impulsiona os resultados clinicos, cultura organizacional
como fator chave de sucesso e aimportancia do papel dos colaboradores para entregar
uma boa experiéncia. E também apresentou um case da Cleveland Clinic:
“Transformacdo para uma entrega superior”. Estiveram presentes gestores e
funcionarios.
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Ouvidoria - novo sistema de monitoramento

Em outubro o HCB iniciou a implantagdo do sistema Metasix - Gest3o de Ouvidoria. O
modulo facilitard a execugdo de processos internos (que hoje s3o realizados de forma
ndo integrada e manualmente), permitindo maior acuracia no gerenciamento de
demandas e agbes decorrentes das manifestages formalizadas através dos multiplos
canais de entrada para a Ouvidoria HCB.

22 Encontro de Ouvidorias da SES-DF

O HCB participou, no dia 18 de outubro, do 22 encontro de Ouvidorias da SES-DF, que
contou com a presenca do Ouvidor Geral do DF, do Ouvidor do SUS, do Secretério de
Saude e representantes da Controladoria Geral.

3.5. Parceria com a sociedade civil

Voluntariado

O trabalho voluntério, considerado um dos pilares da Institui¢do, é realizado em

parceria com a ABRACE. O HCB encerrou o0 més com 293 voluntdrios atuando nos
seguintes grupos:

Grupos de Atuagdo N2 de Voluntarios
Alegria, Alegria 52
Amigos da Alegria — UTE 6
Amigos do Leito 60
Anjos em agido 10
Arte, Movimento e Expressdo — AME 2
Contadores de estérias 33

Cuidando do Acompanhante

Cuidando do Cuidador 5
Doutores com Riso 22
Posso Ajudar?! 16
Sinfonia da Satde 30
Terapias Integrativas — Reiki 49
Total 293
3.6. GHCB

O GHCB-Grupo de Gestores do HCB, se retine mensalmente e conta com a participagdo
de diretores, assessores, coordenadores, gerentes e supervisores, que tém por
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objetivo integrar, informar, alinhar e construir conhecimentos em conjunto com o
corpo gestor do hospital.

O tema do encontro de outubro foi: “Resultados das Politicas Institucionais”. Os
patrocinadores de cada politica, que atualmente s3o 11, apresentaram os indicadores
monitorados e tiveram a oportunidade de debater com a superintendéncia e demais
participantes os resultados alcancados, bem como as oportunidades de melhorias
relacionadas a cada politica.

3.7. Economia gerada apés negociacio do HCB

O HCB se empenha em realizar negociacdes constantes com fornecedores, buscando
com isso uma economia cada vez maior e melhor aplicagdo dos recursos publicos. No
més, foi gerada economia de R$ 513.161,22, fruto de negociagdes apés o fechamento
de chamamentos publicos e em renovagdes contratuais, conforme especificado
abaixo:

a) Aquisi¢do de bens e servicos — no més foram concluidos 55 processos para
aquisicdo de bens e servigos. Em 27 deles, o HCB negociou o preco constante na
melhor proposta e, adicionalmente, obteve um desconto no valor de
RS 474.792,08.

b) Termos aditivos a contratos - no més de foram prorrogados 9 contratos
referentes a prestagdo de servicos. Em 5 deles, representando 55% do total dos
termos aditivos realizados no periodo, houve a negociagao sem reajuste de
valores. Essa negociacdo sem reajuste representou uma economia
de R$ 38.369,14. Os demais contratos foram negociados com reajuste,
considerando-se o indice de Prego ao Consumidor — INPC, conforme cldusula
prevista.

4. ASSISTENCIAL
4.1. Metas Quantitativas

As metas quantitativas est3o divididas em 12 grupos, que representam os servigcos
prestados no Hospital e estdo descritos na Clausula 11.2 do CG 076/2019. Conforme
previsto na Clausula 11.4.1ll, “As metas quantitativas de Assisténcia ambulatorial
foram calculadas para 22 (vinte e dois) dias, como média de dias uteis de um més, por
essa razdo deverdo ser adequadas todos os meses, conforme a quantidade de dias tteis
de cada um.”
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Demonstra-se abaixo o relatério consolidado, conforme previsto na Cldusula 12.2.1 do
CG, com o quantitativo de producio apurada no més, informando que foram
computados 23 dias Uteis e consideradas as metas da Fase 3 (Anexo | do CG).

Grupos de Assisténcia Meta Realizado | % realizado Pontos

Assisténcia Ambulatorial

E;g:gli:ai‘gs”'tas el 7.369 7.653|  103,85% 55
gg:::galll - Assisténcia Complementar 5.440 5.589 102,7% 30
GRUPO 1ll - Procedimentos Especializados 1.612 1.626 100,9% 250
GRUPO IV - Exames por Métodos Graficos 879 880 100,1% 15
GRUPO V - Exames Laboratoriais 24.984 26.693 106,8% 110
GRUPO VI - Exames de Bioimagem 1.564 1.829 116,9% 55
giI:UPO VI - Cirurgias em regime de Hospital 68 71 104,4% 20
Assisténcia Hospitalar

GRUPO VIII - Saidas Hospitalares 347 415 119,6% 215
GRUPO IX - Didrias de UTI 570 685 120,2% 240
GRUPO X - Didrias de Cuidados Paliativos 108 28 25,9% 0
GRUPO XI - Cirurgias 178 224 125,8% 78
GRUPO XIl - Transplantes - - - -
TOTAL DE PONTOS 1.068

Quadro com quantitativo de exames e procedimentos realizados para pacientes em
regime ambulatorial e internagdo:

Discriminacdo Ambulatério Internacdo Total
GRUPO Il - Procedimentos Especializados 447 318 765
Endoscopia 40 42 82
Hemoterapia 407 276 683
GRUPO IV — Métodos Graficos 880 21 901
LPF - Eletrocardiograma 231 1 232
LPF - Eletroencefalograma 163 15 178
LPF - Eletroneuromiografia 12 0 12
LPF - Espirometria 173 2 175
LPF - Fonoaudiologia 158 0 158
LPF - Holter 42 3 45
LPF - Manometria 7 0 7
LPF - MAPA 18 0 18
LPF - Phmetria 41 0 41
LPF - Potencial Evocado 23 0 23
LPF - Teste de Caminhada 10 0 10
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LPF - Tilt Test 2 0 2
LPF - Urodinamica 0 0 0
GRUPO V - Exames Laboratoriais 26.693 11.196 37.889
GRUPO VI - Exames de Bioimagem 1.829 861 2.690
Raio X 565 592 1.157
Ultrassonografia 675 67 742
Tomografia Computadorizada 308 171 479
Ecocardiograma 248 31 279
DTC - Doppler Transcraniano 33 0 33

4.1.1. Exames realizados por contrato com terceiros

Visando ampliar a capacidade diagndstica, o HCB estabelece contrato com outras
unidades de salide, para realizacio de exames n3o contabilizados nas metas
quantitativas. No més de outubro de 2019, foram realizados os seguintes exames:

Tipo de exame Quantidade
Cintilografia 47
Ressonancia Magnética 15
Polissonografia 0
Total 62

4.1.2. Servigos produzidos para o Programa de triagem neonatal

O HCB era a unidade habilitada pelo Ministério da Satde como SRTN-Servigo de
Referéncia em Triagem Neonatal até a publicacdo da Portaria SAS/MS ne 024, de 10 de
janeiro de 2019 (DOU de 29.01.2019), que transferiu a habilitagdo para o Hospital de
Apoio - HAB.

Dessa forma, a partir da competéncia fevereiro de 2019 os servicos produzidos,
relacionados a habilitagio em SRTN, passaram a ser informados por aquela unidade de
saude. O Programa identifica, no laboratério de triagem do SRTN, os casos de
hipotireoidismo congénito, fibrose cistica, doenga falciforme e outras
hemoglobinopatias e encaminha ao servigo social do HCB para busca ativa.

As criangas sdo, imediatamente, inseridas no programa de atengdo integral para cada
uma dessas doengas. O HCB executa os exames confirmatérios e faz o
acompanhamento das criangas.
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No caso de hipotireoidismo congénito os pacientes sdo agendados para primeira
consulta e, no mesmo dia, coletam o exame de TSH. O resultado é disponibilizado ao
médico, em poucos minutos, para iniciar tratamento imediato.

Neste més foram realizadas primeiras consultas que estdo computadas nos nlimeros
apresentados para aferigdo de cumprimento de metas quantitativas:

v" Pacientes com Hipotireoidismo Congénito:

© 20 consultas médicas de endocrinologia
o 1 atendimento Servigo Social
v Pacientes com Fibrose Cistica:

o 3 consultas médicas de Pneumologia
o 4 consultas de psicologia
v Pacientes com Doenca Falciforme e outras Hemoglobinopatias

o 62 consultas médicas de Hematologia
© 13 atendimentos de psicologia

4.1.3. Servigos de andlises clinicas realizados no Lacen

Neste més, o HCB utilizou servigos relativos a exames de anilises clinicas de laboratdrio
da rede de satide do DF (LACEN), que foram valorados em R$ 6.193,80. No Anexo |
encontra-se a relacdo de exames realizados. O valor é informado neste relatério para
que a SES-DF promova o desconto do valor em parcela de repasse.

4.1.4. Producdo além das metas contratuais

O HCB realizou atendimentos que ultrapassaram as metas quantitativas previstas:

a) Na UTI Pediatrica

Meta | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado | Realizado Realizado | Realizado
(fase3) | abr/19 @ maif19 | jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19
570 829 863 747 723 579 634 685

didrias UTI

"! N2 de

InternacGes provenientes de solicitagio SES:

Origem ::jan/19 fev/19 imar/19 abr/19 mai/19 jun/19  jul/19 ago/19 | set/19 | out/19
Total de
28 35 82 83 74 i & 66 82 83 95
internagdes
Internagdes a
05 10 38 29 32 26 32 22 19 18
| pedido da SES i {
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b) Enfermarias de especialidade

Origem jan/19 |fev/19 |mar/19/abr/19 mai/19 jun/19/ jul/19 ago/19 set/19 out/19
Total de internagdes | 213 | 452 | 501 | 449 | 454 | 264 | 311 | 356 | 551 | 542
I S did
SRR o | a | 134 | 113 | 67 | 78 | 99 | 107 | 116

da SES

c) Procedimentos cirtrgicos de urgéncia realizados por demandas da Rede SES - o

HCB também se organizou, desde o inicio de 2019, para apoiar a Rede SES nas
demandas pediétricas para procedimentos cirargicos de urgéncia nas 24h.
Abaixo apresenta-se o quantitativo de pacientes submetidos a procedimentos
cirirgicos no HCB por solicitacio dos hospitais regionais do DF e entorno.

R

N° procedimentos

jan!lglfev/m mar/19; abr/19 | mai/19 | jun/19 jul/19 ago/19 | set/19 out/19

08

08 28 26 33 24

22 18

24 30

4.2. Metas Qualitativas

“As metas qualitativas buscam mensurar o desempenho médico-assistencial, o alcance
de objetivos de organizacéo e a eficdcia administrativa. Os indicadores apresentados
representam os critérios estabelecidos e pactuados entre os representantes da SES-DF
e do Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar — HCB, os quais podem ser
modificados, de comum acordo.” (Cléusula 11.3 do CG 076/2019).

Abaixo apresenta-se relatério consolidado das metas qualitativas, o que foi realizado
no més e a pontuagdo para cada um dos indicadores. (Clausula 12.2.1 do CG 076/2019).

4.2.1. Quadro consolidado meta x realizado

Indicador Meta Realizado Pontos
Procedimentos para a Disponibilizar 100% dos procedimentos
Central de Regulagio da pactuados por intermédio da Central de | Disponibilizado 100
SES-DF Regulagdo da SES-DF
Satisfagdo dos Familiares | Garantira satisfacdo dos responsaveis e 97 6% —
de Pacientes do Hospital familiares > 75% de bom + timo !
Garantir a satisfacdo das criangas e
Satisfagdo dos Pacientes | adolescentes pacientes do Hospital = 75% 97,6% 200
de bom + étimo

Dar encaminhamento adequado a 80%

Ouvidoria i . a 89,8% 100
das manifestagdes apresentadas
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Taxa de InfeceSio de sitio Manter a taxa de IS(; cirurgias limpas
cirdirgico (1SC) (herniorrafias) dos Gltimos 12 meses 1,0% 75
inferior ou igual a 1,0%

Densidade de infecgdo de
corrente sanguinea Manter a densidade de IAVC nos dltimos 3.4 ito
associada a cateter 12 meses inferior ou igual a 20/1.000 !
venoso central (IAVC)
Taxa de Ocupacio Manter a média de ocupacio hospitalar =
Hospitalar 75% 748% &0
Taxa de Oc.upar;ao Manter a rf\é_dla dfe r.‘:cupacﬁo dos 94,8% 100
Ambulatorial consultérios médicos = 75%
Média de Permanéncia Manter a média de permanéncia 76 100
Hospitalar hospitalar dos tiltimos 12 meses < 8 dias '

Total de pontos apurados 955

Além dos procedimentos pactuados, que s3o regulados pela Central de Regulagio da
SES/DF, mensalmente o HCB disponibiliza para outras unidades da Rede SES-DF os
seguintes exames:

Exames ofertados Numero de vagas/més
Eletrocardiograma (para o HMIB) 20
Endoscopia Digestiva Alta (EDA) 25
Endoscopia Digestiva Baixa (Colonoscopia) 12
Espirometria 40
Manometria 4
Phmetria 10
Potencial Evocado Visual 10
Teste de Caminhada 8

Total 129

Mensalmente o HCB disponibiliza, também, exames laboratoriais as unidades da Rede
SES-DF, que estdo relacionados no Anexo ll, identificados pelo oficio HCB de
comunicagdo a SES-DF, com quantidade ofertada e utilizada.

4.2.2. IN ANVISA 04 - dados de UTI

Em atendimento a Instrugdo Normativa ANVISA n¢ 4 de 24.02.2010, apresenta-se os
indicadores para avaliagdo da Unidade de Terapia Intensiva-UTI:
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Indicador Método de célculo Medida out

n2 pacientes/dia no més x 100 /

- fisai ‘ 7
Taxa de ocupagdo operaciona ne de leitos/dia no més % 73
Py "
Taxa de mortalidade absoluta i n'a més x 100/ % 6,6
n? de saidas no més
Taxa de mortalidade estimada PIM2 % 541
oo n? pacientes/dia / 5
Tempo de permanéncia 1 de soldes tio iss dias 7,7
Sl = 2
Taxa de reinternacéio em 24 horas B remtema;x::o an mes‘x 400/ % 1,1
n2 de saidas no més
Densidade de incidéncia de pneumonia ne de PAV no més x 1000 / ” 0

associada a ventilagdo mecénica (PAV) n? pacientes/dia em VM no més

n® pacientes/dia em VM no més x
100/ % 49,9
n2 pacientes/dia no més

Taxa de utilizacdo de ventilagdo mecénica
(V™)

Densidade de incidéncia de infecgdo n2 de casos novos de IPCS no més

primaria de corrente sanguinea x 1000/ ¥ 44
relacionada ao acesso vascular central n? pacientes com cateter d
(IPCS) central/dia no més
s g 2 je 0 ter
Taxa de utilizagdo de cateter venoso AP r‘:tes . ": i ie
central/dia no més x 100 / % 66,9
central (CVC) . " 3
ne2 pacientes/dia no més
ensidade de incidéncia de infeccBes do %
Densida . ‘e’ ” .m feccdes d n2 de casos ITU no més x 1000 / )
trato urinario relacionados a cateter s 0

” . : A
vesical (ITU) n? pacientes com SVD/dia no més

n? pacientes com SVD/dia no més
x 100/ % 28,9
n2 pacientes/dia no més

Taxa de utilizagdo de sonda vesical de
demora (SVD)

4.2.3. Visitas domiciliares

Neste més foram realizadas 6 visitas domiciliares, sendo 4 a pacientes em cuidados
paliativos e 2 a pacientes de dilise peritoneal.

De acordo com o plano terapéutico do paciente, a equipe multidisciplinar pode ser
composta por profissionais da enfermagem, fisioterapia, nutricdo, odontologia,
psicologia e servigo social. No caso de pacientes do Programa de Cuidados Paliativos
da Oncologia, as visitas domiciliares sdo sempre acompanhadas pela assistente social
da Abrace.

4.2.4. Registro Hospitalar de Cancer-RHC

No més, foram registrados 16 casos novos de cancer, que alimentar3o a base de dados
nacional (INCA-Instituto Nacional de Cancer), conforme preconiza a legislagdo vigente.
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5. DESEMPENHO E QUALIDADE

O Plano de Trabalho apresentado pelo Icipe previu aferi¢do de dados de desempenho
e qualidade, que apresenta-se a seguir:

Indicador Método de célculo Medida | out
Taxa de Infecgdo de sitio cirdrgico n2 infeccées de sitio cirdirgico / n® de
: X . % 2,3%
Global cirurgias realizadas x 100

Taxa de adesdo aos protocolos e
diretrizes de seguranca do paciente
(auditoria clinica)

n2 jtens conformes / n@ total de itens do % 95%
checklist x 100 ?

n2 de eventos sem dano + dano leve /

ne total de eventos notificados x 100 % 1%
n2 de eventos de dano moderado / % 0.5%
Taxa de eventos adversos por grau de | n® total de eventos notificados x 100 '
dano ne de eventos de dano grave / % 5
n? total de eventos notificados x 100 :
n2 de eventos com ébito / % 0
n? total de eventos notificados x 100
n2 de dbitos = 48 horas /
Taxa de mortalidade hospitalar (48h) | ne de saidas hospitalares (altas + ébitos + % 1,68%
transferéncia) x 100
Taxa de Absenteismo a consultas n2 de pacientes faltosos / n® total de % 16.5%
médicas consultas agendadas x 100 ¥
% de primeira consulta externa (PCE) Ao e Lk tot{.n' HE RIS medias % 6,03%
realizadas x 100
Taxa de absenteismo PCE-Primeira | n® PCE agendadas / n® de PCE realizadas % 24 4%
Consulta Externa x 100 !
somatdrio de tempo de espera (em
Tempo médio de espera para minutos) para o atendimento dos - m:ﬁfm
atendimento ambulatorial pacientes admitidos para consulta / n® (*%)

de pacientes admitidos para consulta

somatdrio do tempo da solicitacdo da
Tempo médio para internacdo internagd@o a ocupagdo do leito (em — 55
(gerenciamento de leitos) minutos) para internagdo do paciente / (***)

n2 de pacientes internados (/60)

Taxa de cumprimento as metas
quantitativas previstas no contrato de
gestdo

Soma do % de cumprimento de cada

grupo / n® de grupos % 102,48%

(*) a auditoria clinica é realizada duas vezes ao ano. O dado apresentado é referente 4 ronda de julho
de 2019. O processo esta sendo trabalhado para apresentagdo mensal, a partir de janeiro de 2020.

(**) estdo sendo realizadas acBes para melhor afericdo do dado a partir do sistema MV. O tempo de
espera é contado desde que o paciente chega na recepgdo do HCB até o atendimento pelo médico. No
entanto, mais de 20% dos pacientes ndo sdo chamados pelo médico e sim pela “ilha administrativa”.
Diversos passos ocorrem a partir da chegada na recepcdo: conferéncia do agendamento, conferéncia
de dados de cadastro, acolhimento pela enfermagem (aferigdo de dados vitais e dados
antropométricos), coleta de sangue e realizagio de exames pré consulta, quando for o caso (maioria
dos oncolégicos, diabéticos e cardiolégicos).

(***) para fins de calculo foram excluidas as solicitagBes externas, tendo em vista que o HCB ndo tem
governabilidade sobre a liberagdo para transporte de pacientes das unidades solicitantes

20
Relatério Mensal — Outubro 2019




HCB dicipe

INSTIFUTE B0 CANCER INFANTR.
A cnianga merece o molhor EFCOATRIA COCLIALIERDA

6. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

6.1. Farmacia Ambulatorial

O HCB disponibiliza aos seus pacientes, usuarios do SUS, assisténcia farmacéutica
plena garantindo a dispensagio de medicamentos a nivel ambulatorial por intermédio
da Farmacia Ambulatorial. Inaugurada em 12 de fevereiro de 2012, tem como objetivo
garantir o acesso ambulatorial ao medicamento de forma segura e racional, a partir do
recebimento de orientagdes que possibilitem a melhora no processo de uso e ades3o
a farmacoterapia prescrita.

Disponibiliza medicamentos fornecidos pela SES-DF, Ministério da Satide e aquisicdes
pelo préprio HCB com recursos do Contrato de Gest3o.

O perfil de dispensagdo inclui medicamentos da atengdo basica, do componente
especializado e de média complexidade.

Apresenta-se abaixo a movimentag3o da Farmécia Ambulatorial no més:

6.1.1. Movimento no més

Farmacia Ambulatorial

Numero de pacientes atendidos 3.412
Numero de receitas aviadas 3.781
Numero de itens dispensados 8.926
NUmero de unidades dispensadas (SES + HCB) 217.267
Nimero de unidades dispensadas adquiridas com recursos do Contrato de Gestio 83.215
Valor dos itens dispensados adquiridos pela SES-DF RS 166.810,23
Valor dos itens dispensados adquiridos pelo HCB RS 70.871,19
Valor total dos itens dispensados pela Farmacia Ambulatorial do HCB R$ 237.681,42
Valor dos itens disponibilizados pela SES RS 591.294,45
Valor de medicamentos adquiridos no més, com recursos do Contrato de Gestdo,
para abastecimento da Farmdacia Ambulatorial, para fins de ressarcimento pela RS 51.202,50
SES-DF

6.1.2. Rela¢do de medicamentos e materiais dispensados

Apresenta-se, no Anexo llI, relacio dos medicamentos e materiais dispensados pela
Farmdcia Ambulatorial no més, adquiridos com recursos do CG. A relacéo traz a
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informagdo do nome do medicamento/material, apresentagdo e o numero de

unidades dispensadas.

6.1.3. Itens adquiridos no més para dispensagdo pela Farmdacia Ambulatorial

No Anexo IV est3o discriminados os “Itens adquiridos no més para dispensagdo pela

Farmacia Ambulatorial” a pacientes do HCB.

7. COMISSOES

As Comissdes Permanentes do HCB executaram regularmente suas atividades e foram

realizadas as seguintes reunides:
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Comissdo Periodicidade out
Comissdo de Etica Médica Trimestral 30.10
Comissdo de Etica em Enfermagem Trimestral -
CDME - Comissdo de Documentacdo Médica e Estatistica Bimestral -
CEP — Comité de Etica em Pesquisa Mensal 30.10
CCIH - Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar Mensal 24.10
CIPA — Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes Mensal 04.10
CRO — Comissdo de Revisdo de Obitos Quando‘ byver 16.10
dbito
CRPP — Comissdo de Revisdo do Prontuario do Paciente Mensal 14.10
EMTN - Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional Arada ties 21.10
semanas

CFTPS — Comissdo de Farmécia Terapéutica e Produtos para a A 24.10
Saude
CPR — Comité de Protecdo Radioldgica Bimestral 17.10
CIHDOTT - Comisséo Intrahospitalar de Doacéo de Orgéos e ,

. Trimestral -
Tecidos para Transplantes
CT — Comité Transfusional Trimestral -
CRS — Comissdo de Residéncias em Satde (COREME) Mensal 12,2 e 30.10
CRS — Comissdo de Residéncias em Satide (COREMU) Mensal 29.10
CB — Comissdo de Biosseguranga Mensal 16.10
Comité de Gestdo de Risco Bimestral 17.10
Comité de Compliance Trimestral -
CGRS — Comissdo de Gerenciamento de Residuos Sélidos Bimestral - b[
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Ressalta-se que algumas Comissées estdo em fase de implantac3o.

8. EXECUGCAO FINANCEIRA

8.1. Relagdo dos valores financeiros repassados

Conforme item 17.5.1.1 do CG 076/2019, informa-se os valores repassados pela SES-
DF no més:

Data Valor
22.10.2019 RS 1.643.760,49
22.10.2019 RS 5.481.281,64
22.10.2019 RS 12.789.657,15
22.10.2019 RS 454.468,79

Total R$ 20.369.168,07

Com a finalidade de garantir o controle dos saldos, os valores recebidos s3o aplicados
em CDB em registros distintos e é efetivado o resgate de acordo com a necessidade de
pagamento dos compromissos assumidos, possibilitando a conciliagdo dos valores de
acordo com o seu destino.

8.2. Custeio

CG 076/2019:

Para custeio, 0 més de outubro de 2019 iniciou com o saldo de RS 0,00, na conta
bancaria 060.049.869-7, mantida junto ao BRB — Banco de Brasilia, banco oficial do
Distrito Federal.

Neste més, houve repasse no montante de R$ 20.369.168,07 pela SES-DF para custeio
e o rendimento liquido de aplicagées financeiras, conforme previsto na IN STN n21 de
15 de janeiro de 1997, foi de R$ 9.877,30. Houve, também, o ingresso de R$ 579,24
referente a devolugdo de recursos de supridos, reembolso do plano de saude por
funcionério e outros.

Considerando que até o dia 22.10.2019 nio havia sido realizado nenhum deposito na
conta do CG 076/2019, em fungéo da necessidade de se efetuar pagamentos de notas
fiscais diversas e conforme orientacdo recebida da SES-DF, foram utilizados recursos
do CG 01/2014 durante o més para pagamento de despesas que caberiam ao contrato
CG 076/2019.
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No dia 31.10.2019 foi apurado que foi utilizado RS 5.379.773,89 da conta do CG
01/2014 para pagamento de despesas referentes ao CG 076/2019, sendo esse valor
transferido para a conta do CG 01/2014, conforme demonstrado no relatério de fluxo
de caixa.

O valor total do desembolso de custeio foi de RS 5.591.722,17. Assim sendo, o saldo
bancario de custeio, no final do més, fica em RS 9.408.128,55.

CG 01/2014:

Para custeio, o més de outubro de 2019 iniciou com o saldo de RS 25.278.409,07, na
conta bancaria 060.038.346-6, mantida junto ao BRB — Banco de Brasilia, banco oficial
do Distrito Federal.

O rendimento liquido de aplicagdes financeiras, conforme previsto na IN STN n21 de
15 de janeiro de 1997, foi de RS 76.519,28. Houve, também, o ingresso de recurso
referente ao aluguel da cafeteria no valor de RS 505,00, reembolso do ICIPE referente
a salarios no valor de R$ 6.314,82 e, por fim, o ingresso de RS 1.044,09 referente 3
devolugdo de recursos de supridos, reembolso do plano de saide por funcionario e
outros.

Em funcdo da necessidade de se efetuar pagamentos de notas fiscais diversas e ainda
ndo se ter recebido repasse decorrentes do novo contrato de gestdo, foram utilizados
recursos do CG 01/2014 durante este més para pagamento de despesas que caberiam
ao contrato CG 076/2019. No dia 31.10.2019 apurou-se que o valor a ser ressarcido
para a conta 060.038346-6 (CG 01/2014) foi de R$ 5.379.773,89 e esse montante
consta como valor de ingresso na referida conta corrente.

O valor total do desembolso de custeio foi de R$ 10.573.344,87. Assim sendo, o saldo
bancario de custeio, no final do més, foi de R$ 20.169.221,28.
8.3. Reserva Técnica

O saldo da Reserva Técnica no dia 31.10.2019 foi de RS 5.185.932,21, conforme demonstrado
a seguir:
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RESERVA TECNICA DE CUSTEIO - Situagio em 31/10/2019

2 SALDODA | %RTS/
DATA  |N2DAAPLICACAO (*)| VLR. DAAPLICACAO | RENDIMENTO PERIODO IR 10F RESGATE apucaco | vaio
08/jun 45 3.300.000,00 14248112 | 28.496,21 3413.98491 . 0,0%
Wil 4 2.000.000,00 14240258 | 265655,75| - 2.115.746,83 . 0,0%
03/out 51 4,000.000,00 37339337| 6534384 - 4.308.049,53 . 0,0%
3tfout 53 4,000.000,00 366.082,26 | 64.064,39| - 430201787 . 0,0%
30/jan 56 1,000.000,00 7552616 | 13.217,08] - 1.062.309,08 - 0,0%
1/mar 60 8.000.000,00 58017504 82517,19| - 729794053 | 119971732]  07%

27/mar 61 3.630.450,00 355.764,89 - - - 398621489 25
OTA 930,450,00 035.825,42 280,294,46 00.048 85.9 ;

ALUR ANUAL DO CONTRATO D A0 60.043.9

(*) N2 da aplicacdo: conforme especificado no “Extrato de Aplicacdes para simples conferéncia —
Aplicagbes em CDB/RDB — Conta Corrente”, emitido pelo Banco de Brasilia-BRB e constante no anexo
proprio deste relatério.

8.4. Investimento

CG 01/2014

Para investimento, o més de outubro de 2019 iniciou com o saldo de RS 1.957.037,38
na conta bancaria 060.038.346-6 mantida junto ao BRB - Banco de Brasilia, banco
oficial do Distrito Federal.

O rendimento de aplicagdes financeiras, conforme previstonalN STNn21 de 15 de
janeiro de 1997, foi de RS 4.529,49.

No més o valor total do desembolso com investimentos foi de R$ 426.432,81. Dessa
forma o saldo bancario de Investimento, no final do més, ficou em RS 1.535.134,06.

8.5. Fluxo de caixa

O relatdrio completo de execucdo financeira e execugao fiscal, bem como o extrato da
conta bancaria especifica e o extrato de aplicagdes financeiras encontra-se no
Anexo V, contemplando a movimentago do més.

Apresenta-se abaixo o relatério sintético de execucdo financeira no més, pelo critério
de fluxo de caixa, ou seja, valores efetivamente recebidos e valores efetivamente

pagos.

25
Relatdrio Mensal — Outubro 2019



HCB Gicipe

m TTUTGBG. :r:ucmu.rmn
A crianga meroce o melher CEATRA ESFELL

CG 076/2019:

D ) _DESCRICAD. i VALOR

SALDO INICIAL ALDO ¥

0 0 0

REPASSE SES - BRUTO 20.369.168,07 REPASSE SES - BRUTO -

OUTROS INGRESSOS/REND. APLIC. FINANC. - 5.369.317,35 RENDIMENTO APLICACGES FINANCEIRAS -

DESCONTO CONTRATUAL - METAS - DESCONTO CONTRATUAL - METAS -

REPASSE SES - LIQUIDO 20.369.168,07  REPASSE SES - LIQUIDO -
OTALD H ) 4,999,850 DITALD R L)

L) BO L) D BO L)

INSUMOS HOSPITALARES 194.810,31 EQUIPAMENTOS E DIREITOS DE USO -
Material Médico Hospitalar 43.678,57 _ MOVEIS E UTENSILIOS -
Drogas e Medicamentos 151.131,74 OBRAS -
Insumos Laboratério - TOTAL DE DESEMBOLSOS INVESTIMENTOS -
Gases Medicinais -

PESSOAL 5.171.324,89 | SALDO INVESTIMENTOS 0,00
Pessoal CLT 5.171.324,89
132 Saldrio - ALDO f 0 0 408.128
Pessoal Cedido SES -

Encargos -

OUTROS CUSTOS COM PESSOAL 45.697,56 SALDOS:

Cursos e Treinamentos 4.982,66 EXTRATO BANCARIO CONTA CORRENTE 358.251,25
Plano de Satdde dos Funcionérios - EXTRATO BANCARIO APLICAGOES 9.049.877,30
Vale Transporte 40.714,90 SALDO FINAL 9.408.128,55

MATERIAIS 18.578,34
Material de Informética -

Material de Uso e Consumo 4.025,50
Material de Manutencéo 14.552,84
Supridos -
Qutros Materiais -

GASTOS GERAIS 161.311,07

Servigos de Terceiros 154.366,67
Servigo de Vigiléncia =
Servico de Higienizac8o e Limpeza -
Servigo de Ali ¢cdo ~
Servigo de Lavanderia 76.264,86
Servicos de Informdtica -
Servicos Exames Laboratdrios 2.139,41
Servigo de Esterelizacio -
Servico de Viagem e Estadia 11.867,52
Tributdrias s/ NF -
Outros Servigos 64.094,88

Agua -

Energia Elétrica -

Telefone/Internet -

Bancdrias 6.944,40

Outros Gastos Gerais -

TOTAL DE DESEMBOLSOS CUSTEIO 5.591.722,17

| saLbo(cusTeio) 9.408,128,55

Note-se que no item Pessoal — Pessoal Cedido SES - o valor esta zerado, por ndo se
tratar de desembolso.

O valor para desconto na parcela subsequente, conforme item 7.2.6 do CG 076/2019,
deverd ser informado & CACGR e ao HCB “pela SUGEP até o 1° dia util do més
subsequente ao més de competéncia do pagamento”, o que ainda n3o aconteceu.
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O valor total de custeio do HCB no més foi de RS 5.591.722,17, acrescido de
RS 6.193,80, referente ao acordo de cooperagdo com unidades da rede SES-DF,
totalizando R$ 5.597.915,97. Desse montante, deve-se deduzir o valor dos
medicamentos adquiridos com recursos de contrato de gestdo, para abastecimento da
farmacia ambulatorial no valor de RS 51.202,50, assim como do valor dos servidores
cedidos pela SES-DF ao HCB, que n3o foi informado.

No que se refere aos desembolsos com custeio, observa-se que os gastos com Insumos
Hospitalares totalizaram R$ 194.818,31. O maior desembolso foi com o grupo Pessoal,
no valor de R$ 5.171.324,89. No grupo Outros Custos com Pessoal o desembolso total
foi de R$ 45.697,56. No grupo Materiais o desembolso foi de RS 18.578,34 e, por fim,
no grupo de Gastos Gerais, com desembolso total de RS 161.311,07, destaca-se o
desembolso com Servigos de Terceiros no valor de RS 154.366,67.

CG 01/2014:

O valor total de custeio do HCB no més foi de R$ 10.573.344,87.

No que se refere aos desembolsos com custeio, observa-se que os gastos com Insumos
Hospitalares totalizaram R$ 1.391.354,57. O maior desembolso foi com o grupo
Pessoal, no valor de RS 4.341.597,65 No grupo Outros Custos com Pessoal o
desembolso total foi de R$ 858.835,57. No grupo Materiais o desembolso foi de
RS 796.809,07 e, por fim, no grupo de Gastos Gerais, com desembolso total de
RS 3.184.748,01, destaca-se o desembolso com Servicos de Terceiros no valor de
R$ 2.763.329,52. No que se refere a investimentos, foram desembolsados R$
426.432,81.

Abaixo apresenta-se quadro com o fluxo de caixa relativo ao CG 01/2014 no més de
outubro de 2019:
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CUSTEIO INVESTIMENTO
SALDO INICIAL ; SALDO INICIAL 1.957.037,38
INGRESSOS
REPASSE SES - BRUTO - REPASSE SES - BRUTO -
OUTROS INGRESSOS/REND. APLIC. FINANC. 5.464.157,08 RENDIMENTO APLICACOES FINANCEIRAS 4.529,49
DESCONTO CONTRATUAL - METAS - DESCONTO CONTRATUAL - METAS »
REPASSE SES - LIQUIDO - REPASSE SES - LiQUIDO -
TOTAL DE INGRESSOS 5.464.157,08 TOTAL DE INGRESSOS 4.529,49
DESEMBOLSOS DESEMBOLSOS
INSUMOS HOSPITALARES 1.391.354,57 EQUIPAMENTOS E DIREITOS DE USO 426.432,81
Material Médico Hospitalar 353.903,72  MOVEIS E UTENSILIOS -
Drogas e Medicamentos 829.268,25 _ OBRAS -
Insumos Laboratério 197.781,52 | TOTALDE DESEMBOLSOS INVESTIMENTOS 426.432,81 |
Gases Medicinais 10.401,08
PESSOAL 4.341.597,65 _ SALDO INVESTIMENTOS 1.535.134,06
Pessoal CLT 494.878,37
132 Saldrio - ALDO A 0 0 \ q
Pessoal Cedido SES -
Encargos 3.846.719,28
OUTROS CUSTOS COM PESSOAL 858.835,57 SALDOS:
Cursos e Treinamentos 32.158,17 EXTRATO BANCARIO CONTA CORRENTE 208.946,78
Plano de Saiide dos Funcionarios 821.730,70 EXTRATO BANCA_RFO APLICACOES 21.495.408,23
Vale Transporte 4.946,70  SALDO FINAL 21.704.355,01
MATERIAIS 796.809,07
Material de Informética -
Material de Uso e Consumo 165.285,48
Material de Manutenciio 617.761,56
Supridos 12.000,00
Outros Materiais 1.762,03
GASTOS GERAIS 3.184.748,01
Servicos de Terceiros 2.763.329,52
Servico de Vigildncia 350.483,61
Servigo de Higienizagioe Limpeza 708.282,93
Servigo de Alimentagio 805.756,71
Servigo de Lavanderia 65.844 88
Servicos de Informidtica 172.870,56
Servigos Exames Laboratdrios £89.984,95
Servigo de Esterelizagio 6.296,39
Servico de Viagem e Estadia 13.445,19
Tributdrias s/ NF 382.703,73
Qutros Servigos 167.660,57
Agua 180.014,92
Energia Elétrica 236.972,02
Telefone/Internet 3.002,50
Bancdrias 1.429,05
Qutros Gastos Gerais -
TOTAL DE DESEMBOLSOS CUSTEIO 10.573.344,87

8.6. Notas Fiscais

Conforme item 17.5.1.1ll do CG 076/2019 junta-se, no Anexo VI, cépias digitalizadas
dos documentos fiscais que comprovam as despesas efetuadas no més. As Notas
Fiscais estdo sempre acompanhadas da cépia do recibo de pagamento bancério e
organizadas em ordem cronolégica, compativel com o extrato bancario.
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8.7. Despesas ndo ASPS

Apresenta-se planilha de controle dos gastos das atividades n3o ASPS (Agdes e Servigos
Publicos de Saude) pagas no més, conforme explicitado acima no item Fluxo de Caixa.

DATA 0 U RICAQ PR ALOR - ALOR

30/10/2019 Plano de Saiide Amil - Assisténcia Médica Internacional S/A | 628088 796.417,87
30/10/2019 Plano de Saiide Odontoldgico Amil - AssisténciaMédica Internacional S/A | 2578769 25312,83
821.730,70

8.8. Suprimento de Fundos

O Suprimento de Fundos é um valor creditado em conta especifica de um nimero
limitado de funcionérios do HCB mediante ordem bancaria, tendo prazo certo para
aplicagdo e para comprovagdo, com a finalidade de pagamento de despesas inerentes
ao contrato de gest&o, referentes & aquisicdo de bens ou servicos de pequeno valor
quando as circunstancias ndo permitirem o processamento normal.

Para realizagdo de despesa sdo observados os principios que regem qualquer tipo de
gestdo, ou seja, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e a
eficiéncia, bem como a aquisi¢io mais vantajosa para o HCB. O tipo de itens que
podem ser adquiridos, valores e demais detalhes estdo normatizados na Resolugdo
HCB 159, de 12.10.2019.

Para concessdo de auxilio financeiro exclusivamente para locomogdo de paciente do
HCB e de seu acompanhante até o hospital e deste a sua residéncia, dentro do
territdrio do Distrito Federal e RegiZo do Entorno o HCB tomou por base o Decreto
24.673/2004, que dispde sobre o Suprimento de Fundos nas unidades de Satde do
Distrito Federal e a Portaria SES 490, de 12.12.2008. No HCB os critérios especificos
estdo normatizados na Resolugdo HCB 160, de 12.10.2019.

Visando o custeio excepcional de refeicdes para paciente ambulatorial e
acompanhante, o HCB segue a Resolugdo 161, de 12.10.2019, para concessio de
auxilio pelo Servigo Social, em casos em que o paciente esteja em situacdo de
vulnerabilidade social e preencha os requisitos previstos na Resoluc3o.

No més de outubro de 2019 foram disponibilizados R$ 12.000,00 para suprimentos.

Vale esclarecer que as cépias dos pareceres das prestacdes de contas de cada suprido
seguem anexadas aos comprovantes de adiantamento de suprimento de fundos.
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8.9. Associagdo dos Funcionarios do HCB

A Associagdo dos Funcionarios do HCB (AHCB), fundada em 17 de setembro de 2012,
recebe contribuicdo que é descontada dos funcionarios celetistas na folha de
pagamento, considerando a autorizagdo de cada associado no ato de sua ades3o 3
AHCB e o valor é repassado a conta bancéria da Associag3o.

No més, o valor total descontado dos funcionarios associados da AHCB foi de
R$ 15.762,74 e o valor foi repassado & AHCB no dia 31.10.2019, conforme pode ser
constatado no extrato bancario.

8.10. Recolhimento de encargos e certiddes negativas

No Anexo VII estdo os comprovantes de recolhimento de encargos previdenciarios,
trabalhistas, fiscais e comerciais, bem como as certiddes negativas de:

Documento Orgdo emissor Vilida até
Certificado de Regularidade do ; i
FGTS — CRF Caixa Econdmica Federal 21.11.2019
Certiddo Negativa de Débitos Poder Judicidrio
Trabalhistas Justica do Trabalho <R0a2030
Certiddo Negativa de Débitos Receits Federal
Relativos aos Tributos Federais e & baEN @ 20.04.2020

Divida Ativa da Unido

Distrito Federal
Certiddo Negativa de Débitos Secretaria de Estado da Fazenda 30.01.2020
Subsecretaria da Receita

8.11. Bens Permanentes adquiridos

Em cumprimento a cldusula 17.5.XV do CG 076/2019, bem como ao item 19.1.1.1.edo
CG 01/2014 e, para que a SES-DF adote as providéncias necessarias 3 transferéncia dos
bens permanentes adquiridos ao patriménio da SES-DF, relaciona-se abaixo os bens
recebidos no més, que totalizaram R$ 508.304,90. Junta-se, no Anexo VIII, as cépias
das notas fiscais.

VALOR

FT;TL Er;:;;o DESCRICAO QUDE. hl::[::'o REE:T;‘:W VALOR | VALORTOTAL
806483 |03/08/2019 |ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALACAO 1 [100837,50| 16/08/2017 | 100.83750| 100837550
814655 |22/09/2019 |ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALACAQ 1 | 8737372| 28/03/2017 8737372 87371372
154697 {22/09/2017 |ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALACAO 1 | 1356378| 28/09/2017 13.563,78 13.563,78
156612 | 23/10/2019 |ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALACAO 1 ]100.83750| 26/10/2017 | 10083750  100.837,50
158327 | 13/11/2017 | ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALAGRO 1 |100837,50( 14/11/2017 | 10083750|  100.83750
162495 |12/01/2018 |ELEVADOR DE PASSAGEIROS PARCELA - EM INSTALACAO 1 | 71.250,00| 15/01/2018 71.25000| 7125000
1325 [08/10/2019 |MOVEIS PLANEIADOS 1 | 17.60490| 10/10/2019 1760430  17.604,90
36701 |11/10/2019 [EQUIPAMENTO DE URODINAMICA 1 | 16000,00| 23/10/2019 1600000  16.000,00

VALOR TOTAL 508.304,90
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8.12. Balancete financeiro

Conforme item 17.5.1.VI do CG 076/2019, apresenta-se, no Anexo IX o Balancete
financeiro do més,

9. GESTAO DE PESSOAS

Com relagdo a gestdo de recursos humanos, o CG 076/2019 em sua cldusula 7.1.1,
estabelece que a instituigdo deve dispor e gerir recursos humanos suficientes e
qualificados para o atingimento de seus objetivos, seja por contratacio de empregados
celetistas em quadro permanente do hospital, ou, conforme cldusula 7.2, profissionais
disponibilizados pela SES-DF, a titulo de cess3o.

9.1. Quadro de pessoal ativo: CLT + cedidos SES-DF

Corpo Funcional Total

Cedidos pela SES 65

Contratados CLT 1.162
Ativos 1.227

9.2. Cedidos
9.2.1. Relag¢do de cedidos

Conforme item XIV da cldusula 17.5 do CG 076/2019 apresenta-se, no Anexo X, relagdo
contendo nome do servidor, matricula, horas semanais cedidas pela SES-DF e a
Unidade Administrativa/lotac3o de origem.

A servidora Maria Angélica de Carvalho Barbosa Viana, matricula SES/DF 140.624-8,
retornou as horas compartilhadas no HCB para a SES/DF a partir de 1°.11.2019,
conforme OF. n? 1.229/2019 e Despacho SEI-GDF 26699758.

E importante salientar que o item 4 da Cldusula 7.2 do CG 076/2019 estabelece que “a
cessdo para a organizagdo social deve estar condicionada ao abatimento do valor da
remuneragdo do servidor cedido, quando do repasse do valor do Contrato de Gestédo
pelo Distrito Federal, descontando-se do valor contratual destinado ao pagamento de
pessoal”. Dessa forma, o valor descontado da parcela mensal do CG ndo pode ser
considerado como despesa, pois exclui-se do valor efetivamente executado o
montante referente a remunerago do servidor cedido.
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Os valores gastos pela SES-DF com pessoal cedido ao HCB devem ser abatidos do valor
de custeio do CG 076/2019 e, portanto, ndo devem ser considerados para o limite das
despesas com pessoal.

Cabe ressaltar que, de acordo com o item 6 da Clausula 7.2 do CG 076/2019, “o valor
da remuneragéo do pessoal cedido ao HCB, a ser abatido do repasse do Contrato de
Gestdo, deverd ser informado mensalmente & Comisséo de Acompanhamento de
Contratos de Gestdo e Resultados — CACGR e & Contratada, pela SUGEP, até o 12 dig
util do més subsequente ao més de competéncia do pagamento”.

9.2.2. Registro de ponto

O Anexo Xl apresenta o registro de ponto dos servidores cedidos, conforme item Il da
clausula 12.2 do CG 076/2019. Ressalta-se que o HCB sempre enviou e que mantera o
envio desses documentos ao Nicleo de Pessoas da lotagdo de origem de cada servidor.
N3do € possivel encerrar as folhas de ponto até o fechamento do relatério mensal de
prestacdo de contas. Por esse motivo, encaminha-se sem pre as folhas de ponto do més
anterior ao més do relatério.

9.3. Contratados CLT

9.3.1. Relagdo de contratados

O Anexo XIl apresenta relagio com a quantidade de empregados, detalhados
conforme a Classificagdo Brasileira de Ocupacées (CBO).

9.3.2. Folha de pagamento (resumo)

O Anexo XIll apresenta quadro sintético de despesas com pessoal celetista, conforme
item 17.5.1.1V do CG 076/2019.

9.3.3. Demissdes

No més foram registradas 22 demissées, sendo 13 por iniciativa do funciondrio e 9 por
iniciativa da instituicdo.

9.3.4. Absenteismo
Assim como o registro de ponto, o absenteismo funcional é um indicador que ndo é
possivel apurar até o fechamento do relatério mensal de prestagao de contas. Por esse

32
Relatdrio Mensal — Qutubro 2019



HMCB Gicipe

i- YIN[DDGdeM NTL
A enanga merece o melhor PEDUNTRIA L

motivo, encaminha-se sempre o dado referente ao do més anterior ao més do
relatorio. No més de setembro o indice de absenteismo foi 3,58%.

9.4. Acdes trabalhistas

Conforme solicitado pela CACG, informa-se que o ICIPE/HCB tem 9 agdes trabalhistas
em tramitagdo no TRT 102 Regido e 3 agdes no MPT.

9.5. Capacitacdo

Conforme cldusula 17.1.17 do CG 076/2019, cabe ao HCB: “Promover acoes de
capacitagdo, treinamento e desenvolvimento dos profissionais contratados e cedidos
para execugdo do presente Contrato de Gestdo;”.

Neste més foram realizadas aces de capacitacio, treinamento e desenvolvimento
para os profissionais contratados e servidores cedidos, que estdo descritas no
Anexo XIV, acompanhadas das listas de presenca e certificados.

Vale esclarecer que s&o realizados treinamentos internos e externos e visitas técnicas.
Os treinamentos internos seguem acompanhados de lista de presenca, os externos de
certificado de participagdo e as visitas técnicas de relatério. No caso de treinamentos
externos, em algumas situagdes os certificados s3o disponibilizados apoés o término do
treinamento e por essa razdo os certificados s3o disponibilizados no relatério de
prestacdo de contas do més subsequente.

Treinamentos realizados no més

v 12 e 2 de outubro — Treinamento: Sistema SoulMV Gestio de Documentos,
Projetos e Ocorréncias - capacitar funcionarios e gestores do HCB quanto as
funcionalidades do sistema;

v’ 28 de outubro — Curso de desenvolvimento: Competéncias Essenciais e
Individuais — desenvolvimento e o alinhamento com a politica de gestdo de
pessoas do HCB.

9.6. Programa Qualidade de vida
v" Palestra “A Arte de Viver” - como parte do Pilar Cidadania, do Programa de

Qualidade de Vida HCB+, foi proferida palestra “A Arte de Viver” segundo
Epiteto com a filésofa Lucia Helena Galvio Maya.
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v" Dicas de seguranca para o periodo de chuvas

v' Vacinagdo de funcionarios expostos a Catapora - apos o diagnéstico de
catapora em um dos pacientes, o HCB realizou a triagem dos funcionarios e
terceiros que tiveram contato com o paciente em questdo e fez uma agdo
imediata de imunizacdo, no dia 28 de outubro.

v Outubro Rosa - como parte do Pilar Sadde, do Programa HCB+, no dia 17 de
outubro, foi realizada uma roda de conversa com os membros do grupo
“Vencedoras Unidas”, para um

v" 82 SIPAT - na semana de 21 a 25 de outubro foi realizada a 82 Semana Interna
de Prevencdo de Acidentes no Trabalho — SIPAT do HCB, com o tema “Vocé é a
principal ferramenta para a seguranca no trabalho”.

9.7. Limite de gastos com pessoal

O Contrato de Gestdo 076/2019 estabelece no item 17.1.14 “Observar, na contratagéo
e gestdo de recursos humanos, os requisitos e pardmetros previstos na legislagdo
pertinente, sendo permitido, dada a especificidade dos servicos realizados, o limite das
despesas com saldrios e encargos em até 70% do valor de custeio anual;”.

Por outro lado, o item 7.2.4, que regula a cessdo de servidores da SES-DF ao HCB/ICIPE,
estabelece que “A cessdo para a organizacdo social deve estar condicionada ao
abatimento do valor da remuneragéo do servidor cedido, quando do repasse do valor
do Contrato de Gestdo pelo Distrito Federal, descontando-se do valor contratual
destinado ao pagamento de pessoal;”

Assim, visando atender ao disposto no CG 076/2019 e na Lei Complementar n@
101/2000, o HCB/Icipe, para calcular o limite de despesas com pessoal, procedera
seguinte forma:

a) Aplicar a metodologia conferida pelo artigo 18 da LRF, que estabelece que a
serie anual serd resultado dos valores gastos com pessoal no més de referéncia,
somado a estes gastos nos 11 meses anteriores;

b) A data inicial para célculo do limite das despesas com pessoal serd 20 de
setembro de 2019, data de assinatura e inicio da vigéncia do CG 076/2019;

c) Considerar como Despesa Total com Pessoal (DTP), o somatério dos gastos com
os ativos, de qualquer espécie remuneratéria, excluindo as despesas
indenizatérias (conforme artigo 18 da LRF);
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d) O limite das despesas com salrios e encargos em 70%, terd como referéncia o

valor anual de custeio;

e) Conforme a clausula 7.2 do CG 076/2019, ja citada, os valores gastos pela SES-
DF com pessoal cedido ao HCB devem ser abatidos do valor de custeio do
contrato de gestdo e, portanto, ndo devem ser considerados para o limite das

despesas com pessoal.

Assim, com esse entendimento, para fins de acompanhamento parcial, no periodo de
20 de setembro de 2019 a 31 de outubro de 2019, o gasto com pessoas foi de 58,7%
da receita. Para a efetiva afericio do cumprimento da cldusula, serd necessario o
transcurso de 12 meses de execucdo do contrato de gestao.

| ) H ‘1o ) 4 i\d]o
 Saldrios CLT | 2209152 | 6452128  8.661.280
Encargos CLT - Bruto 1.568.974 | 4.693.327 . 6.262.301
(- ) Indenizagtes Rescisérias - 61.440 196.204 257.644
" Encargos CLT - Liquido 1.507.533 | 4.497.123 6.004.656

Pessoal Cedido SES/DF

Encargos Pessoal Cedido SES/DF

TOTAL CUSTO COM PESSOAL 3.716.685 10.949.251 14.665.936
RECEITA (VALOR DA PARCELA) 6.699.344 18.270.939 24.970.283
% CUSTO COM PESSOAL 55,5% 59,9% 58,7%

10. ENSINO E PESQUISA

10.1. Eventos técnico-cientificos

R U G T

35

3 e 4 de outubro: IV Encontro de Odontologia Hospitalar;
5 de outubro: Il Workshop de diagnéstico e imunoterapia das alergias;
10 de outubro: Il Ciclo de palestras Anélises Clinicas;

11 de outubro: Ill Jornada de Nutri¢do do HCB;

19 de outubro: | Simpdsio de Neuroimunologia;

30 e 31 de outubro: IV Encontro de Comunicac3o e Satde.
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10.2. Ensino

10.2.1. Residentes, estagidrios e internos

Em outubro foram recebidos 26 novos residentes, 14 novos internos de medicina e 34

novos estagiarios.
permaneceram, o total foi de 236 pessoas.

10.3. Seminarios de pesquisa e grupos de estudo

B0 CAHEER AN

] {D\J\!le\L’:!:nMJ

Incluindo aqueles que iniciaram em meses anteriores e

Seminadrios de pesquisa e grupos de estudo

Encontros (dias)

Hemoglobinopatias

192,8,15,22 e 29

Neoplasias Hematoldgicas 7,14,21 e 28
Neuro-oncologia 4,11,18 e 25
Transtornos do Neurodesenvolvimento 4,11,18 e 25

10.4. Sessoes cientificas tematicas

Foram realizadas no més de outubro as seguintes sessées cientificas:

Sessoes cientificas Tematicas

Encontros (dias)

Alergia 12,8,15,22 e 29
Endocrinologia 4,11,18 e 25
Cuidados Paliativos 7
Odontologia 25
Onco-Hematologia 3,10,17,24 e 31
Pneumologia 12,08,15,22 e 29

10.5. Telemedicina

Foram realizadas no més de outubro sessées de teleconferéncia de Oncologia

Pedidtrica, com discussdo de casos clinicos:

Telemedicinas

Encontros (dias)

Projeto Amar-te “Casos Oncoldgicos Pediatricos”:

3,10,17,24 e 21

Casos Oncolégicos Complexos

8

Criangas e Adolescentes (LHBRA2015)

Protocolo de tratamento do Linfoma Hodgkin em

19,15,29
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11. COMUNICAGAO, MOBILIZAGCAO E EVENTOS

11.1. Comunicagdo

Em outubro o HCB foi mencionado ao menos 72 vezes pelos principais veiculos de
comunicacdo do Distrito Federal. A maior parte das matérias que citaram o HCB
abordavam a adogdo de carrinhos elétricos no transporte das criangas internadas.

P o -

CORREIO BRAZILIENSE CAMINHO 3
: MAIS

ENTREVISTA “. -
i Marcos Pontes ¥
Astronauta [ale o Havidaforado

| querfuzero

PLANETA AZUL?
|| pais voaralto :
|

Atendimentas

FOURLAS COMLAS 1A 1 BRI IR AT
A 3 AT ALAL & SELAASTALE € USta ERL S,

5 P B W, b
e s £700 028 LI

iy &

11.2. Redes sociais

No més de outubro o nimero de seguidores do HCB no Facebook chegou a 18.838.
Com isso, mais de 182 mil pessoas receberam qualquer atividade da pagina, incluindo
publicagdes, publicagdes de outras pessoas, anuncios para curtir pagina, mencdes e
check-ins.

A foto de profissionais do HCB usando fantasias, em alusdo ao dia da crianca foi a

publicagdo mais curtida no més, com 1.236 reagdes, comentdrios e compartilhamentos
e alcangou 17.521 pessoas.

37
Relatério Mensal — Outubro 2019



11.3.

HCB Gicipe

+ HETITUTO BG CANCER BFANTL
A crinnga merece o melhor L PECLATRY, CSPOTIALIFALY,
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(=] P da sua
Hoapital Da Crianga De Braszilla Jose Alencar s
AF CAANGA3 que eStavam inlemadas no Hespial aa Cranga ae Brasiia
Josd Alencar (HCH) de segunaa a sexta.feira (07 a 117

1.236 7o

Aendimento de contos de fadas. seus Mmédicos, enfermelios & 19da a

2quipe assistencial ag pre @ outros E;’ M a5 . r-id

il se I e
PErsonagens de Nistdrias infants. Emanuel Alves, um ano, for atendida
Peia Branda ae Neve

=y f::ﬂ- 188 139

2.185
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FEEDSALK NEGATIVE

Homepage

O numero total de sessdes realizadas por usuarios na Home Page do HCB no més foi
de 144 mil usudrios. As péginas mais visitadas foram os referentes 3 ofertas de
trabalho, eventos técnico cientificos e compras.

11.4.

v

SN

i T T Y

Eventos

03 de outubro - Remédio Musical Especial: na décima edicdo do Remédio
Musical Especial a apresentag&o foi do grupo CantoAr;

07 a 11 de outubro - Semana da Crianca: a programacao cultural contou com
apresentagdes de danga, musica, teatro e visita de personagens, entre outras
acdes;

07 de outubro — Mamulengo Lengo Tengo: apresentacao do espetaculo “Nas
tripas da cobra encantada”;

07 de outubro — Manh3 de Divers3o: Kata Festas: castelinho inflavel, toboga
jacaré, cama eldstica e distribuicdo de pipoca;

07 de outubro - Manha de Diversdo: Happy Dream Festas: personagens, baldo
mania e animagao infantil;

07 de outubro - Manh3 de Divers3o: Stonia Ice Creamland: distribuicdo de
gelatos;

08 de outubro — Contagdo de histérias: com a participacdo de Nyedja Gennari;
08 de outubro — Aumento da frota de carros elétricos e acdes educativas do
Detran: a¢bes educativas com o Departamento de Transito do Distrito Federal
e teatro;

08 de outubro - Colégio Militar de Brasilia: Coral e apresentacdo de balé do
corpo de baile;

09 de outubro - Curumim Cultural: brincadeiras tradicionais;

10 de outubro - Sinfonia da Saude: apresentaciio musical e recital de poesias;
10 de outubro - Lagos da Alegria e Liga do Bem: palhacaria, apresentacgdo de
break e personagens;
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11 de outubro - Grupo cultural Pé de Cerrado: apresentac¢do do espetdaculo
“Os brincantes”;

11 de outubro - Apresentagéo de balé: apresentagio do projeto “Na pontinha
do pé” e da escola de ballet Norma Lillia Biavaty;

18 de outubro - Posse do Conselho Consultivo do Icipe: tomaram posse os
membros do Conselho Consultivo do Icipe, nomeados pelo Conselho de
Administragdo, para um mandato de quatro anos, com o objetivo de contribuir
para o fortalecimento e desempenho do Instituto;

20 de outubro—TV Brasilia Run Kids: corrida esportiva/recreativa, com carater
ludico, contemplou a participagdo de pacientes do Hospital, na faixa etaria de
quatro a doze anos. A corrida foi realizada pela TV Brasilia, com apoio
institucional do Governo do Distrito Federal, Secretaria de Estado de Esporte
e Lazer, Secretaria de Estado de Politicas para Criancas, Adolescentes e
Juventude do Distrito Federal e Secretaria de Estado de Seguranca Publica do
Distrito Federal;

25 de outubro — Hospital do Ursinho de Brasilia: o projeto Hospital do Ursinho
de Brasilia, concebido e organizado por estudantes de medicina da
Universidade de Brasilia, simula o ambiente hospitalar, onde as criancas s3o
estimuladas a cuidar de um urso de pellicia e realizar procedimentos médicos
em seus “pacientes”;

29 de outubro — Street Jam Cia de Danca: o Street Jam Cia. de Danga se
apresentou no HCB, promovendo uma tarde de animago para os pacientes e
convidando as criangas a dangar;

30 de outubro — Centro Cultural de Capoeira: em comemorac¢do ao Dia
Nacional de Luta contra o Reumatismo, foi realizada palestra com o tema
“Mitos e verdades sobre o reumatismo”, com a presenca de super-herdis e uma
apresentacdo do grupo de capoeira Raizes do Brasil. N3o houve registro
fotogréfico;

30 e 31 de outubro — IV Encontro de Comunicagio e Satde: o evento foi
realizado com o objetivo de promover discussées sobre comunicagdo em
salde, de forma a aprimorar as relages entre os envolvidos em todo processo:
assisténcia, administrativo, publico, imprensa e sociedade. O HCB promoveu
uma série de atividades com especialistas em comunicagdo de risco e crise em
saude publica, perspectiva de futuro, gestdo em saude, divulgagdo de casos
clinicos, mudangas de préticas e humanizac3o na clinica pedidtrica. O evento
contou ainda com entrevista do jornalista de projecio nacional, Heraldo
Pereira e workshop Mégica e Satide, ministrado pelo magico Rapha Santacruz.

Visitas

02 e 03 de outubro: 1 aluno de Musica da Universidade de Brasilia (UNB);

03 de outubro: 1 aluno de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Catélica
Dom Bosco/MS;

07, 09, 16 e 21 de outubro: 94 alunos de Medicina do Centro universitario do
Planalto Central Apparecido dos Santos (UNICEPLAC);

30 de outubro: 10 alunos de Nutrigdo do Centro Universitario Euro Americano
(UNIEURO).

39
Relatorio Mensal — Outubro 2019



HCB Gicipe

HETITUTO DO CANCER INFANTL.
A crianga merece o melhor CPEDMATRIA L A

12. OUTRAS INFORMACOES

12.1. Auditorias

Auditorias Internas 2019

O ciclo de auditorias internas de 2019 iniciou-se no més de agosto, com o objetivo
monitorar os processos (internos e externos) e garantir que estio sendo executados
de acordo com a legislago vigente e com os padrdes ONA. As visitas tém previsdo de
encerramento até o més de novembro.

12.2. Informacdes para atendimento a IN TCDF 02/2018

No Anexo XV apresenta-se os dados para atendimento a Instrucdo Normativa-IN
02/2018 do TCDF:

12.2.1. Despesas

Neste més estdo sendo anexadas duas planilhas, sendo uma referente a despesas do
CG 01/2014 e outra ao CG 076/2019, contendo:

Nome completo do credor, CPF/CNPJ, valor, data do pagamento, n? documento fiscal,
n? do documento de pagamento, forma de pagamento, histérico da despesa,
observacio.

12.2.2. Pessoal

Nome completo do empregado/prestador de servigo, CPF, fung3o, setor de trabalho,
vencimento basico, produtividade, outras verbas remuneratorias, descontos, total
liquido, natureza do vinculo

12.2.3.Contratos

N do contrato, nome completo do contratado, CPF/CN PJ, objeto, vigéncia, valor total
do contrato, valor mensal do contrato
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12.3. Apresentac¢do dos dados mensais — BPA, AlH e APAC

O HCB registra, mensalmente, nos Sistemas de Informagdo do SUS, os dados de
producdo referentes a BPA, AlH e APAC. Abaixo, recorte dos protocolos de entrega em
meio magnético, relativos & competéncia do més anterior e, no Anexo XVI, cépia
completa dos comprovantes.

Versao: UZ.89
MS/SAS/IDATASUS/  SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA COMP.
07/10/2019 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA SET/2019

\Versao banco ;201909a
ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO

NOME :HOSP DA CRIANCA DE BRASILIA

SIGLA : HCB

CGC/CPF: 10942995000163

Carimbo e
Assinatura :

SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS B.P.A.(s)

NOME : SECRETARIA DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

BPA — Boletim de Procedimentos Ambulatoriais

118-DATASUS PROGRAMA DE APOIO A ENTRADA DE DADOS DE AlH - SISAIHO1
VERSAD: 16.60 HOSPITAL DA CRIANCA DE BRASILIA JOSE ALENCAR

PROTOCOLO DE REMESSA PAG 1
APRESENTACA0:10/2019  DATA 06/11/2019

cr:es ............. : 8876617

5 ESFERA ADM......: : BUBLICO H

! CPE DIR. CLINICD: 020.355.635- :

| TELEFOME........: : 3025-8350 H

AlH — Autorizagdo Internagdo Hospitalar

*BDSIAZ01909a Versao 02.38"
MS/SAS/DATASUS/0301 SISTEMA DE INFORMACOES AMBULATORIAIS DATA COMP.
04/10/2019 RELATORIO DE CONTROLE DE REMESSA SET/2019

Tabela : 201909a
ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO ORGAO RESPONSAVEL PELA INFORMACAO
NOME : HOSP DA CRIANCA DE BRASILIA
SIGLA : HCB
C.G.C. : 00.394.700/0001-08
Carimbo e

Assinatura :
SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS A.PA.C.(s) SECRETARIA DE SAUDE DESTINO DOS A.PA.C.(s) f

NOME : SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DF

APAC — Autorizagdo para Procedimento de Alta Complexidade — HCB
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Oficios encaminhados a SES no més (HCB e Icipe)

Informa-se abaixo a relacdo dos oficios encaminhados aos diversos orgdos da SES-DF,
para melhorar a comunicagdo e controle dos assuntos tratados. No més de referéncia
deste relatério foram enviados a SES-DF os seguintes oficios:

Oficios ICIPE

ANENENEN

02.10.2019 - OF. ICIPE 033 (SES/CGCSS/GAB) — Encaminha relatério setembro 2019;
15.10.2019 - OF. ICIPE 035 (SES/CGCSS) — Solicita Recursos de Investimento para o HCB;
25.10.2019 - OF. ICIPE 037 (SES) - Solicita esclarecimento clausula da 7.3 do CG 076/2019;
29.10.2019 - OF. ICIPE 038 (SES/CGCSS) — Limite das despesas com saldrios e encargos do CG.

Oficios HCB

ANENENEN

AR

Ay

HRARKENERE

02.10.2019 — OF. HCB 1.304 (SES/CGCSS) — Encaminha certiddes negativas;

03.10.2019 — OF.HCB 1.308 (SES/CGCSS) — Resp. OF. SEI-GDF n2 89/2019-SES/GAB/CGCSS;
03.10.2019 — OF.HCB 1.309 (SES/NJUD) — Resp. OF. SEI-GDF n2 16612/2019-SES/AIL/NJUD;
04.10.2019 — OF.HCB 1.312 (SES/SUGEP) — Resp. Despacho SEI-GDF Liberagdo da Dra. Luciana
Monte;

04.10.2019 — OF.HCB 1.313 (SES/CGCSS) — Resp. OF. SEI-GDF n2 37/2019;

07.10.2019 — OF.HCB 1.322 (SES) — Convite para cerimdnia de homologagio de tutoria 0 HCB
como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 - OF.HCB 1.325 (SES/SAIS) — Convite para ceriménia de homologagio de tutoria o
HCB como centro satélite em transplante de figado pediétrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.326 (SES/SUAG) — Convite para ceriménia de homologagdo de tutoria o
HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.327 (SES/SINFRA) — Convite para ceriménia de homologagdo de tutoria
0 HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.328 (SES/SULOG) - Convite para ceriménia de homologacio de tutoria
0 HCB como centro satélite em transplante de figado pedidtrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.329 (SES/SUGEP) — Convite para ceriménia de homologacio de tutoria
0 HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.330 (SES/SUPLANS) — Convite para ceriménia de homologacdo de
tutoria o HCB como centro satélite em transplante de figado pediétrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.331 (SES/SVS) — Convite para ceriménia de homologagédo de tutoria o
HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 - OF.HCB 1.332 (SES/SAAS) ~ Convite para cerimdnia de homologacdo de tutoria o
HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.333 (SES/SAAS) — Convite para ceriménia de homologacdo de tutoria o
HCB como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

07.10.2019 — OF.HCB 1.334 (SES) — Convite para ceriménia de homologagdo de tutoria o HCB
como centro satélite em transplante de figado pediatrico do DF;

10.10.2019 — OF.HCB 1.347 (SES/CGATCG) — Informa n? da nova conta no BRB para o CG
076/2019;

09.10.2019 - OF. HCB 1.349 (SES/CGCSS) - Solicita carga horaria serv. Sarah Rodrigues;
10.10.2019 — OF.HCB 1.348 (SES) — Autorizagdo para emiss3o de APAC (nefrologia);
10.10.2019 — OF.HCB 1.350 (SES/CACG) — Reitera disponibilizagdo de leitos do HCB para SES;
10.10.2019 — OF. HCB 1.393 (CERA/DIRAAH/CRDF/SES) — Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.394 (SES/SAIS) - Folhas de ponto servidores;

10.10.2019 - OF. HCB 1.395 (SES/HAB) — Banco de Horas;

10.10.2019 - OF. HCB 1.396 (SES/IHBDF) — Banco de Horas;

10.10.2019 - OF. HCB 1.397 (SES/HRAN) - Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.398 (SES/SRSCE) — Banco de Horas;
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10.10.2019 - OF. HCB 1.399 (SES/HRS) — Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.400 {SES/GENUT/DIAM{CORIS}'SAIS) —Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.401 (SES/Policlinica Ntcleo Bandeirante) — Banco de Horas;
10.10.2019 — OF. HCB 1.402 (SES/HMIB) — Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.403 (SES/HRT) — Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.404 (SES/Super. da Regido Sudoeste) — Banco de Horas;

10.10.2019 — OF. HCB 1.405 (SES/CGCSS) - Folha de ponto servidores;

10.10.2019 — OF. HCB 1.406 (SES/NPAC) - Folha de ponto servidores;

10.10.2019 - OF. HCB 1.407 (SES/CGCSS/GAB) — OF. SEI ne 99/2019 SES/GAB/CGCSS;
11.10.2019 — OF.HCB 1.349 (SES) — Resp. OF. SEl n2 754/2019 DIASF/CATES/SAIS/SES;
11.10.2019 - OF. HCB 1.353 (SES/SUGEP/CGCSS) — Solicita Informagdes sobre gasto com
pessoal cedido ao HCB;

11.10.2019 — OF. HCB 1.362 (SES) — Resp. OF. SEI n® 17212/2019 Solicita informacbes sobre a
consulta do paciente Marcos Paulo Brito Coelho;

14.10.2019 — OF. HCB 1.357 (SES/CRDF/DIRAAH/CERA[CGCSS) — Exames de EEG sob sedacéo;
16.10.2019 — OF. HCB 1.421 (SES/GAC) - Autorizacio para emissdo de APAC (nefro);
16.10.2019 — OF. HCB 1.423 (SES/NJUD) - Resp. OF.SEI n2 17710/2019 SES/AIL/NJUD;
24.10.2019 — OF. HCB 1.449 (SES/GAB/CGCSS) — Solicita carga hordria do servidor Ricardo
Camargo;

28.10.2019 — OF. HCB 1.450 (SES/GAB/CGCSS) — Solicita carga horaria da servidora Juliana
Saboia;

29.10.2019 — OF. HCB 1.458 (SES/Complexo Regulador/GAB/CGCSS) — Notifica caso de varicela
na UTI do HCB;

29.10.2019 - OF. HCB 1.475 (SES/NJUD) — Resp. OF.SEI n2 17710/2019 SES/AJL/NJUD;
29.10.2019 — OF. HCB 1.481 (SES/NJUD) — Resp. OF.SEI n2 17637/2019 SES/AIL/NJUD.
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